Eje del PMD

4.- Tepeapulco con Desarrollo

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

Optimizacion del sistema de agua

o de Programa

A8. Renovar la infraestructura municipal
relativa a la prestacion del servicio de agua

Nombre del

Disminucion de los resultados ponderados

Coadyuvar a la disminucién del
indice de Rezago Social través del

Método de célculo

DIRS=Resultados del IRS

Unidad de
m

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Area responsable de la

2022 N . . Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora L, o .
. comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020
continua. i . .
bésicos y espacios en la vivienda).
. . PCP=NUmero de
A8. Renovar la infraestructura municipal . I L .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Tener una mejora significativa en los | actividades Reportes de seguimiento de
2022 ) p‘ P P 8 P o ; u Propdsito | Porcentaje de cumplimiento del programa Calidad trabajos del suministro de agua cumplidas/Total de Porcentaje Anual 24 80% Ascendente |metas y calendarizacién del Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora B .
. potable por tuberia. actividades programa
continua.
programadas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PPO=NUmero de pozos
4.-T I Dy Il Optimizacion del sist d lati I tacion del icio di P fundos di tabl timizados/ Nu d
2022 epf:apu co con Desarroflo ptimizacion del sistema de agua relativaala presv aclvon €l servicio .eagua Componente |Porcentaje de pozos optimizados Eficacia oz.os.pro undos de agua potable optimizados/ Nimero de Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Reportes Mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora optimizados pozos programados a
continua. optimizar*100
A8. Renovar la infraestructura municipal . . L, PE=Numero maniobras
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Las maniobras de desinstalacién e realizadas/Total de
2022 : p, P P 8 4 . N 8 Actividad Porcentaje de equipos Eficacia instalacion de equipos de bombeo . Porcentaje Trimestral 20 100% Ascendente |Reportes Mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora B maniobras
) sumergibles "
continua. programadas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PVIR=NUmero de videos
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua . Porcentaje de video inspeccion de pozo - S L inspeccion concluidos, . . Reportes mensuales y videos
2022 p, P ptimiz 8 P - N 8 Actividad ) . ! insp poz Eficacia Video inspeccién de pozo profundo P ) / Porcentaje Trimestral 16 100% Ascendente P ) v Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora profundo realizados Total de videos concluidos
continua. programados*100
. . Mantenimiento general de pozo PMGP= Mantenimientos
A8. Renovar la infraestructura municipal . . .
. . N L - . - (aplicacion de dispersor de arcilla, generales de pozo L -
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua - Porcentaje de mantenimientos generales N " N N ) . . Bitacora de Mantenimiento y
2022 ) - N Actividad Eficacia cepillado, pistoneo y desazolve), si  |realizados/ Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora de pozo N . . L Reportes mensuales
continua asi lo requiriese el pozo mediante la |Mantenimientos
: video inspeccion. programados*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PAPR= NUmero de aforo
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua L . . N de pozo concluidos/Total . N Aforos realizados y reportes
2022 p- pu ptimizaci ! Bu Vi 4 3 '_ vict i Bu Actividad Porcentaje de aforos de pozo realizado Eficacia Aforo de pozo poz uidos/ Porcentaje Trimestral 10 80% Ascendente " yrep Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora de aforos mensuales
continua. programados*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PEO=NUmero de
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua N Estaciones de bombeo y rebombeo  |estaciones de bombeo . .
2022 p_ P P 8 P - . 8 Componente |Porcentaje de estaciones optimizados Eficacia L v . v Porcentaje Trimestral 16 50% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora optimizados rebombeo optimizadas/
continua. Total de estaciones *100
A8. Renovar la infraestructura municipal . . . .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio depa ua Sustitucién de equipo de bombeo PES=NUmero de equipos
2022 ) p- P P 8 P - X 8 Actividad | Porcentaje de equipos Eficacia sumergible por equipos nuevos y sustituidos/ Total de Porcentaje Trimestral 16 50% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora .
. adecuados equipos*100
continua.
A8. Renovar la infraestructura municipal . .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Sustitucién de arrancadores de PES=Numero de equipos
2022 ) p_ P P 8 P o X 8 Actividad  |Porcentaje de equipos Eficacia . sustituidos/ Total de Porcentaje Trimestral 16 50% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora motores eléctricos .
. equipos*100
continua.
A8. Renovar la infraestructura municipal . PEO=NUmero de
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Mantenimiento general a transformadores
2022 ) p_ P P 8 P . . 8 Actividad  |Porcentaje de equipos Eficacia transformadores de media tension . Porcentaje Trimestral 16 50% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora s s optimizados/Total de
. trifasicos
continua. transformadores*100
A8. Renovar la infraestructura municipal Lo PIEBO=NUmero de
L . . . - . . Optimizacion general a la )
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua - Porcentaje de infraestructura de la — . . estaciones de bombeo y . .
2022 . . i Actividad -, Eficacia infraestructura de las estaciones de . Porcentaje Trimestral 16 50% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora estacion de bombeo bombeo rebombeo optimizadas/
continua. : Total de estaciones *100
. . PLCM=Numero de lineas
A8. Renovar la infraestructura municipal "
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de lineas de conduccién con Lineas de conduccién con de conduccién
2022 . p. P P g P . i s Componente ) ) ) Eficiencia o optimizadas/Total de Porcentaje Trimestral 17 50% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora mantenimiento mantenimiento ineas de
continua.
conduccién*100
A8. Renovar la infraestructura municipal .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Ruptura de concreto en la zona de PRA=N(mero de fugas
2022 ) p_ P P 8 P o . 8 Actividad  |Porcentaje de ruptura atendidas Eficacia P . reparadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora mantenimiento
. fugas*100
continua.
A8. Renovar la infraestructura municipal PEM=NUmero de
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacién del servicio de agua . . L. . L L. . excavacion por fugas N N
2022 p‘ P P 8 P . N 8 Actividad Porcentaje de excavacion de material Eficiencia  |Excavacién de material P & Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora rellenadas/Total de
continua. fugas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio depa ua PPDR=NUmero de piezas
2022 - lepeap P 8 P 8 Actividad  |Porcentaje de piezas dafiadas Eficiencia  |Sustitucién de piezas dafiadas sustituidas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable

Sostenible

potable.

potable, con la finalidad de una mejora
continua.

piezas dafiadas*100
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2022 Actividad | Porcentaje de materiales afectados Eficiencia Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora I producto de excavacion. afectadas/Total de s R P 8
continua. materiales
afectados*100
A8. Renovar la infraestructura municipal . PM=Numero de tanques
o . . ) - Porcentaje de tanques de . .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua . o L Tanques de almacenamiento y/o de almacenamiento con . .
2022 N . . Componente |almacenamiento y/o distribucion con Eficacia o . . Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora . distribuciéon con mantenimiento mantenimiento/ Total de
N mantenimiento
continua. tanques*100
PAD=NUmero de
A8. Renovar la infraestructura municipal tanques de
2022 4.- Tepf:apulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la presvtacivén del servicio fie agua Actividad Porcentaje fie Iimpiezaldellos t.a/nques de Eficiencia Limpieza de. los tanque.s d.e 3 al.ma.cen;.atniento y/o Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora almacenamiento y/o distribucién almacenamiento y/o distribucién distribucion
continua. reparados/Total de
tanques*100
. - PRT=NUmero de resanes
A8. Renovar la infraestructura municipal
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de resane de los tanques de Resane de los tanques de en tanques de
2022 ) ) - X Actividad X R Eficiencia X A almacenamiento y/o Porcentaje Trimestral 1 90% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora almacenamiento y/o distribucién almacenamiento y/o distribucién L
continua distribucion/Total de
i tanques*100
PIT=Numero de tanques
A8. Renovar la infraestructura municipal . . S . q
T, . . ) - Porcentaje de impermeabilizacion de los e de almacenamiento y/o
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua - ) L Impermeabilizacion de los tanques A . .
2022 ) - X Actividad  [tanques de almacenamiento y/o Eficiencia R .. |distribucién Porcentaje Trimestral 1 80% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora B de almacenamiento y/o distribucion |, "
. distribucion impermeabilizados/Total
continua.
de tanques*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PTRM=Numero de redes
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de tanques de redes de N Redes de distribucién con de distribucién con . N
2022 p( pu ptimizaci ! Bu Vi 4 3 ', vict i B Componente |~ J qu . Eficacia ) ,' tbuct ' ', u ! Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora distribucién con mantenimiento mantenimiento mantenimiento/Total de
continua. tanques*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PRM=Numero de fugas
2022 4.- Tepf—:apulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la pres.taci.dn del servicio &Iie agua Actividad Porcentaje de rup.tura de concreto en la Eficiencia Ruptura d.e concreto en lazonade |en redes reparadas/ Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora zona de manteamiento manteamiento Total de fugas
continua. reportadas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal PEM=NUmero de
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacién del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua . . ” . ST L . excavacion por fugas . .
2022 p- P P 8 P - . 8 Actividad Porcentaje de excavacién de material Eficiencia  |Excavacion de material P 8 Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora rellenadas/Total de
continua. fugas*100
A8. Renovar la infraestructura municipal . .
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua Porcentaje de sustitucion de piezas PSPD=Numero de piezas
2022 ) p- P P 8 P o X 8 Actividad o ) P Eficiencia  |Sustitucion de piezas dafiadas sustituidas/Total de Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora dafiadas . N
. piezas dafiadas*100
continua.
PRM=NUmero de
A8. Renovar la infraestructura municipal L .
. . . - . . . . . . reposicion de materiales
4.- Tepeapulco con Desarrollo Optimizacion del sistema de agua relativa a la prestacion del servicio de agua . Porcentaje de reposicién de materiales L Reposicion de materiales afectados, L . .
2022 ) - X Actividad . Eficiencia ., para la construccién Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reportes mensuales Agua Potable
Sostenible potable. potable, con la finalidad de una mejora afectados, producto de excavacion. producto de excavacion.
continua afectadas/Total de
’ material afectado*100
A. Implementar un programa de proteccion.
Divulgacion y preservacién del patrimonio Coadyuvar a la disminucién del
Provectos de promocin v difusién cultural, natural e histérico de Tepeapulco; A. Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar Cultyural ArtiZtica Munic\i/ " Reforzar el sentido de identidad y pertenencia Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Artey Cultura
v P cultural del municipio. CD. Realizar eventos comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
culturales que fortalezcan la identidad para la bésicos y espacios en la vivienda).
poblacién del municipio.
A. Implementar un programa de proteccion.
Divulgacién y preservacion del patrimonio
8 VP . P Porcentaje de Incremento de la . . o
Provectos de promocin v difusién cultural, natural e histérico de Tepeapulco; A. calificacion al Madulo de Servicios Mejorar la perspectiva y desempefio |Pl=Resultados GMD
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p ) ) y Reforzar el sentido de identidad y pertenencia Proposito . , Eficiencia | de los servicios publicos que oferta el| 2021/ Resultados Porcentaje Anual 0.94 100% Ascendente |INAFED, INDEMUN: GDM 2022 Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal I . Piblicos en la Implementacion de la GDM L
cultural del municipio. CD. Realizar eventos 2021 Municipio. GDM2020*100
culturales que fortalezcan la identidad para la
poblacién del municipio.
PEP=Ndmero de
Provectos de promocin v difusién A. Implementar un programa de proteccion, Programa de preservacion para el actividades Reporte de actividad al final del
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v P v Divulgacion y preservacién del patrimonio Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia  |desarrollo del patrimonio tangible e |ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 127 100% Ascendente P Artey Cultura

Cultural y Artistica Municipal

cultural, natural e histérico de Tepeapulco.

intangible del municipio.

actividades
programadas*100

evento o gestion




Eje del PMD Nombre del Programa derivado o de Programa Nombre del Método de calculo Metas Sentido del Fuente de informa Area responsable de la
del Plan Municinal de Desarri r
- I A. Implementar un programa de proteccion. Gestionar las restauraciones PGC=Numero de
. Proyectos de promocidn y difusién N ) 9 ) 3 - . . . — N L . . . : L.
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar Cultural y Artistica Municipal Divulgacion y preservacién del patrimonio Actividad Porcentaje de gestiones concluidas Eficacia necesarias para la preservacion del  [gestiones ejecutadas/ Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Acuses de Gestién Artey Cultura
4 P cultural, natural e histérico de Tepeapulco. archivo histérico del municipio. Total de gestiones*100
PEA=NUmero de
A. Implementar un programa de proteccion. Programar y dar seguimientoalas  |acciones
. Proyectos de promocion y difusion . P L P g ) P . . - Porcentaje de eficiencia en la L g. M . 8 . . . . Oficios de solicitud y evidencia
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar . . Divulgacion y preservacion del patrimonio Actividad . ) 3 Eficiencia | medidas necesarias para afrontar la |implementadas/Numero Porcentaje Trimestral 112 90% Ascendente . Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal s implementacién de acciones . . . . fotografica
cultural, natural e histérico de Tepeapulco. contingencia por Covid -19 de acciones
programadas*100
PREC=Numero de
A. Implementar un programa de proteccion. Gestionar la Rehabilitacion espacios
R Proyectos de promocion y difusion . P L, P g , P 3 ) - Porcentaje de rehabilitacion de los . e . v p - N N Oficios de gestion, evidencia
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar L, L Divulgacion y preservacion del patrimonio Actividad . Eficacia mantenimiento continuo de las rehabilitados/Total de Porcentaje Trimestral 5 80% Ascendente . Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal o, espacios culturales o L A fotografica
cultural, natural e histérico de Tepeapulco. bibliotecas municipales espacios
programados*100
L, S A. Implementar un programa de proteccion. Gestionar la rehabilitacion de los PGC=Numero de
N Proyectos de promocion y difusion . L. . . . - . . . o s . N N . ”
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar Cultural v Artistica Municipal Divulgacion y preservacién del patrimonio Actividad Porcentaje de gestiones concluidas Eficacia monumentos histéricos del gestiones ejecutadas/ Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente |Acuses de Gestion Artey Cultura
v P cultural, natural e histérico de Tepeapulco. municipio. Total de gestiones*100
N, PEP=NUmero de
Programa de coordinacién actividades
Proyectos de promocion y difusién A. Reforzar el sentido de identidad L institucional para la difusion de la . . . : Reporte de actividad al final del
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v ,p ) . V “ . L v Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia p ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 145 90% Ascendente P o Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municipio. culturay el arte - evento o gestion
actividades
programadas*100
. Firmar convenios de colaboracién | {AFC=Ntimero de
Proyectos de promocion y difusién A. Reforzar el sentido de identidad . Indice de acciones para el fortalecimiento - e P N N
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v ,p ) . V B . L v Actividad ' ! P Eficacia para el desarrollo cultural del convenios firmados en Indice Trimestral 120 120 Ascendente |Documentos firmados Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municij cultural de Tepeapulco L .
municipio materia cultural/1
PEGC=Ndmero de
Proyectos de promocién y difusién A. Reforzar el sentido de identidad Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de Gestionar proyectos culturales ante | gestiones Acuses de gestion, evidencia
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p . . y ) . L v Actividad A J ) Eficiencia  |la UNESCOy las instancias estatales |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 25 90% Ascendente |fotografica de los eventos Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal pertenencia cultural del municipio. gestiones culturales . B
de cultura. gestiones realizados
programadas*100
Obtener la declaratoria de
. Proyectos de promocién y difusién A. Reforzar el sentido de identidad . . . - DO=Ntmero de N "
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar Cultyural ArtiZtica Munic\i/ Al ertenencia cultural del municipio v Actividad Declaraciones obtenidas Eficacia Tepeapulco como CUNA declaraciones obtenidas Documento Trimestral 1 1 Ascendente |Comprobante de obtencién Artey Cultura
y P P plo- ANTROPOLIGUA EN AMERICA
PEP=Ndmero de
CD. Realizar eventos culturales que actividades
Proyectos de promocién y difusién . . L L Programa de fortalecimiento de la . . . : Reporte de actividad al final del
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p . . y fortalezcan la identidad para la poblacion del | Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia 8 e ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 25 100% Ascendente P . Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L Agenda Cultura del Municipio L evento o gestion
municipio. actividades
programadas*100
Apoyo institucional en festividades
importantes (dia de muertos, dia del . - N N
Provectos de promocin v difusién CD. Realizar eventos culturales que niﬁpo 15 de si tiembre, 20 de PAO=NUmero de eventos Solicitudes, Evidencia
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p . . y fortalezcan la identidad para la poblacion del Actividad Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia _' ) P ! coordinados/Total de Porcentaje Trimestral 12 80% Ascendente |fotografica de los eventos Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal - noviembre), intercambios culturales, N
municipio. . . eventos*100 coordinados
publicaciones, presentaciones de
libros y actividades ludicas.
. . PEPM=Ndmero de
. Participar en congresos del equipo
Proyectos de promocién y difusién €D. Realizar eventos culturales que Porcentaje de eficacia en la participacién de arte y cultura fuera del municipio |0 & - 0r Convocatorias, registros de
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p . . y fortalezcan la identidad para la poblacion del Actividad . ) P P Eficacia . v - 3 L P asistidos/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente 3 . e8! ) Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal . municipal (cronistas, bibliotecarios, historia, L asistencia, constancias.
municipio. cultura, artes) invitaciones a
! congresos*100
. PRC=NUmero de
Proyectos de promocion y difusion CD. Realizar eventos culturales que Atender solicitudes de recorridos recorridos/Total de Bitdcora de recorridos,
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p ) . y fortalezcan la identidad para la poblacion del Actividad Porcentaje de recorridos coordinados Eficacia L . Porcentaje Trimestral 1 80% Ascendente ) . e Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L turisticos solicitudes de Evidencia fotogréfica
municipio. .
recorrido*100
{CMI=Ntmero de o -
. L. Evidencia fotogréfica,
Proyectos de promocién y difusién €. Realizar eventos culturales que indice de congresos municipales Implementar el "Congreso Fra congresos municipales Convocatoria, Listas de
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p ) . y fortalezcan la identidad para la poblacion del Actividad . 8 P Eficacia P ) g v . |ejecutados/Total de indice Trimestral 1 1 Ascendente 3 5 Lo Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L implementados Bernardino de Sahaguin 492 ANOS asistencia, Invitaciones
municipio. congresos entregadas
programados*100 )
Talleres y festivales en casa de
cultura y comunidades
Cooperacién con “semilleros PEP=NGmero de
Provectos de promocin v difusién CD. Realizar eventos culturales que creativos de SECULTA” “taller de actividades Reporte de actividad al final del
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v 'p ) . y fortalezcan la identidad para la poblacién del | Componente |Porcentaje de eficiencia del programa Eficiencia  |guitarras FONCA” “Taller Ehecatl” |ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 61 60% Ascendente P o, Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L e : : 5 L evento o gestion
municipio. Secretaria de Cultura de Hidalgo' actividades
Curso de verano “en mi biblioteca” |programadas*100
“casa de cultura”
Llevar a cabo y dar seguimiento PTCI=NUmero de
Proyectos de promocion y difusion CD. Realizar eventos culturales que Porcentaje de talleres y cursos continuo a los 5 talleres municipales |actividades Porcentaje de talleres y cursos
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v /p ) . y fortalezcan la identidad para la poblacion del Actividad . ) v Eficacia instalados en la casa de culturay al |realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 25 100% Ascendente | . v Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L implementados . . L implementados
municipio. curso de verano infantil anual que actividades
realiza la Casa de Cultura Municipal. |programadas*100




Eje del PMD Nombre del Programa derivado o de Programa Nombre del Linea Sentido del Fuente de informa Area responsable de la
del Plan Municinal de Desarri base r
. PFCEI=Ndmero de
. Llevar a cabo los festivales, o R B
Proyectos de promocion y difusién €. Realizar eventos culturales que Porcentaje de festivales, concursos exposiciones y concursos actividades Porcentaje de festivales,
2022 1.- Tepeapulco con Bienestar v /p . . y fortalezcan la identidad para la poblacién del Actividad . I ) ' 4 Eficacia P o v realizadas/Numero de Porcentaje Trimestral 36 50% Ascendente |concursos y exposiciones Artey Cultura
Cultural y Artistica Municipal L exposiciones implementados municipales anuales de la casa de L .
municipio. actividades implementados
cultura
programadas*100
Mejorar la gobernanzay la
. legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
L, e D1 Disminuir el costo estandar de los tramites Indice de incremento en los resultados del B R . N [
. N Integracion y Fortalecimiento de L L . . . s L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media N Resultados del indice de las
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno y servicios al simplificar mediante la Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficiencia . o ) . . Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Catastro
Catastro . o capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
reingenieria de procesos urbana s L
la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
Integrar y fortalecer la direccién de
catastro municipal para incrementar
p. P L PCP=NUmero de
N . o los recursos propios, participaciones L o
L, - D1 Disminuir el costo estandar de los tramites actividades Reporte de seguimiento
. . Integracién y Fortalecimiento de . . X - . - L estatales y federales, dar certeza R . . R
2022 |Eje5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catastro y servicios al simplificar mediante la Propésito | Porcentaje de cumplimiento del programa Eficiencia uridica a los propietarios de los cumplidas/Total de Porcentaje Anual 11 100% Ascendente |trimestral y calendarizacion del Catastro
reingenieria de procesos J p N P actividades programa
inmuebles y aplicar los recursos en rogramadas*100
obras para el beneficio de los prog
tepeapulquenses.
Sistema de Gestion Catastral
- . P implementado 6ptimamente en el PAPA=NUmero de
Integracion y Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de os trémites Porcentaje de actualizacién del padrén Municipio de Tepeapulco, Hidalgo, |registros
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno 8 4 y servicios al simplificar mediante la Componente ) P Eficacia P P p, ' 80 8 N Porcentaje Trimestral 28300 15% Ascendente |Padrdn catastral Catastro
Catastro reingenieria de procesos catastral conforme lo establecido por el actualizados/Total de
8 P Instituto Catastral del Estado de registros*100
Hidalgo.
Contratacion de cuadrillas para .
L . - . AR P PPC=NUmero de
. - D1 Disminuir el costo estdndar de los trémites realizar la actualizacién de la
. . Integracion y Fortalecimiento de . L . - . L personas . .
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catastro y servicios al simplificar mediante la Actividad Porcentaje de personas contratadas Eficacia nomenclatura de las calles, nombres contratadas/Total de Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Contratos del personal Catastro
reingenieria de procesos y nimeros en el municipio de "
vacantes*100
Tepeapulco
Integracién v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de los tramites Actualizar la cartografia del Numero de traslados de
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catagstro v y servicios al simplificar mediante la Actividad | Traslados de dominio solicitados Eficacia Municipio de Tepeapulco conforme a|dominio ingresados a la indice Trimestral 600 600 Ascendente |Recibo de pago Catastro
reingenieria de procesos las operaciones inmobiliarias. direccidn de catastro
. - Propuesta de ley de
" - D1 Disminuir el costo estdndar de los trémites L . P v IR
. . Integracion y Fortalecimiento de . L " Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal N Proyecto de Ley de Ingresos para el |ingresos al Congreso del . Diario Oficial del Estado de
2022 |Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno y servicios al simplificar mediante la Componente Eficacia L . Documento Trimestral 1 1 Ascendente | Catastro
Catastro . Lo 2023 ejercicio fiscal 2022 Estado para el ejercicio Hidalgo
reingenieria de procesos N
fiscal 2023
Integracién v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de los tramites Participar en la capacitacion Ndmero de personas que
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catagstro v y servicios al simplificar mediante la Actividad | Curso de Valuacion Eficacia denominada "Curso de valuacién tomarén el cpurso q Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Constancias Catastro
reingenieria de procesos para peritos valuadores"
Actualizar el padrén y los valores .
S . P Nimero de
Integracién v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estdndar de los trdmites catastrales de acuerdo al valor del actualizaciones de
2022 |Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catagstro v y servicios al simplificar mediante la Actividad | Avaltios Catastrales Solicitados Eficacia suelo, su clasificacion y Avaltios Catastrales Porcentaje Trimestral 1000 4% Ascendente |Avaluo Catastral Expedido Catastro
reingenieria de procesos caracteristicas de incremento o
Ingresados
decremento.
. . D1 Disminuir el costo estdndar de los tramites o . X Numero de campafias de .
. . Integracion y Fortalecimiento de . L . Campania de estimulo fiscal por pronto — " . . ) P P . Acta de Asamblea debidamente
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno y servicios al simplificar mediante la Componente ) Eficacia Programa de estimulos fiscales estimulo fiscal Indice Trimestral 2 2 Ascendente Catastro
Catastro . . pago y buen fin ) aprobada
reingenieria de procesos autorizadas
Integracién v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estdndar de los tramites (ndice de beneficiarios de Estimulos Promover los mecanismos de Numero de beneficiarios
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catagstro v y servicios al simplificar mediante la Actividad Fiscales Eficacia descuento autorizados en apoyo a la |con las campafias de indice Trimestral 1 ND Ascendente |Sistema SERMUFLEX Catastro
reingenieria de procesos economia de la ciudadania descuento ejecutadas
Concretar convenios de pago con la
” . D1 Disminuir el costo estandar de los tramites ciudadania y empresas del municipio
. N Integracion y Fortalecimiento de . L . - . . o . . . N
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catastro y servicios al simplificar mediante la Actividad Firma de convenios Eficacia para estimular y asegurar la Numero de convenios Documento Trimestral 1 1 Ascendente |Reportes Catastro
reingenieria de procesos recaudacion y el cumplimiento de las
obligaciones fiscales del municipio.
Integracion v Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estdndar de los tramites Porcentaje de registros de Estimulos Difusién masiva de programas Ndmero de difusiones
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno Catagstro v y servicios al simplificar mediante la Actividad  |Fiscales y regularizacion de nimeros Eficiencia  |dirigido a la ciudadania por parte de realizadas Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Sistema SERMUFLEX Catastro
reingenieria de procesos oficiales la Direccién de Catastro Municipal.
Participar en las capacitaciones
Integracién y Fortalecimiento de D1 Disminuir el costo estandar de los tramites Porcentaje de Capacitacion ( 5 hombres virtuales ofertadas por el Instituto Numero de personas
2022 Eje 5.- Tepeapulco Abierto y Moderno 8 v y servicios al simplificar mediante la Actividad ) ) P v Eficacia Catastral, Finanzas del Estado de . ) P Porcentaje Trimestral 7 100% Ascendente |Constancia Catastro
Catastro . Lo 2 mujeres) . inscritas al curso
reingenieria de procesos Hidalgo e Indemun sobre
"Estrategias de recaudacion fiscal"




Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestion publica

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

Fortalecimiento de la imagen y difusién

o de Programa

B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicion de cuentas, la
participacion y la colaboracién mediante el

Nombre del

indice de incremento en los resultados del

Mejorar la gobernanzay la
legislacion urbana a través de la

IIRGL=Resultados

Unidad de
m

Linea
base

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Area responsable de la

uso de las Tecnologias de la Informacion . . s L articipacion ciudadana, la obtenidos en 2018 Media N Resultados del indice de las L, N
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracién L 8 . 4 Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficiencia P .p o ) . . / Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Comunicacion Social
L o Comunicacién; C4. Consolidar las capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
la gestion publica publica 2020-2024 . s . urbana . R
disposiciones normativas para el desarrollo la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
institucional del gobierno municipal del gasto publico.
generando reglamentos, manuales de
procedimientos y organizacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicion de cuentas, la
B L, . Durante el desarrollo del programa .
. I - . .., _|participacion y la colaboracién mediante el . . . PAEP=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién B L, . . L, la ciudadania conocera sobre los . L, -
- L L uso de las Tecnologias de la Informacién y - Porcentaje de avance de la ejecucion del . difusiones/Total de R Calendarizacion, Solicitudes, L N
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion L . Propésito Eficacia programas que ofrece la Porcentaje Anual 10 100% Ascendente ) N Comunicacién Social
., L . Comunicacidn; C4. Consolidar las programa. . o, L . Programas Fotografias, Videos.
la gestion publica publica 2020-2024 ) L. . administracion publica, a través de la .
disposiciones normativas para el desarrollo L, i L municipales*100
e . L difusién en medios oficiales.
institucional del gobierno municipal
generando reglamentos, manuales de
procedimientos y organizacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a .
. . ! . & y ” . . PSPA=NUmero de
. e - . .., |través de un gobierno abierto que fomente la Colaboracién y sinergia con la .
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusion . L . - . . - solicitudes de
- L ., |transparencia, la rendicion de cuentas, la Porcentaje de solicitudes de publicaciones L sociedad para lograr los objetivos L . N o N N
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion B » . Componente . Eficiencia o publicacion de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Calendarizacion, Plan Anual Comunicacién Social
AR L participacion y la colaboracion mediante el atendidas plasmados en el plan municipal de N . »
la gestion publica publica 2020-2024 . L, informacion/Informacio
uso de las Tecnologias de la Informacion y desarrollo . .
L n publicada*100
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a . . . .
. . ) . 8 Realizar reuniones de trabajo con las [PRT=NGUmero de
. PN, . . .. .. |través de un gobierno abierto que fomente la " . - . .
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién . . . . . diferentes unidades administrativas |reuniones para . . o
- . . |transparencia, la rendicion de cuentas, la - Porcentaje de reuniones de trabajo N . . L. . . . Evidencia fotogréfica, L .
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion o ) . Actividad N Eficacia para centralizar la informacién que |centralizar Porcentaje Trimestral ND 80% Ascendente . Comunicacién Social
PR . participacion y la colaboracién mediante el realizadas N . . . L . calendarizacion
la gestion publica publica 2020-2024 ; - se genera y difundirla a través de la  |informacion/Reuniones
uso de las Tecnologias de la Informacién y . - L N %
L direccién de comunicacién social. agentadas*100
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
PE—— - . ... _|través de un gobierno abierto que fomente la . . PCSP=Numero de
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién .g . g . . . Elaborar los contenidos solicitados . - . "
- . . |transparencia, la rendicion de cuentas, la . Porcentaje de contenidos solicitados para N . L . contenidos solicitados . . Contenidos publicados, N .
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion o . . Actividad ) Eficacia por unidad administrativa para su ) Porcentaje Trimestral 216 90% Ascendente . ) e Comunicacién Social
PR . participacion y la colaboracién mediante el publicar e " - para publicar/Total de evidencia fotografica.
la gestion publica publica 2020-2024 . L difusién por medios oficiales s
uso de las Tecnologias de la Informacién y publicaciones*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
PE—— - . ... _[través de un gobierno abierto que fomente la . PRPR=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién .g . g . . . Tareas que realiza el personal para s
- . . |transparencia, la rendicion de cuentas, la . Porcentaje de revisiones de publicaciones L . Publicaciones . . L . N .
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion o . . Actividad N Eficiencia  |transformar los insumos en ) Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Publicaciones revisadas Comunicacién Social
PR . participacion y la colaboracién mediante el realizadas revisadas/Total de
la gestion publica publica 2020-2024 . - productos. s
uso de las Tecnologias de la Informacién y publicaciones *100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a PPA=Numero de
- - . ... _[través de un gobierno abierto que fomente la . ublicaciones con
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién .g . g . . . Tareas que realiza el personal para P 9 . . A
- . . |transparencia, la rendicion de cuentas, la . Porcentaje de publicaciones asertivas L . Informacién asertiva y . . Estadisticas de publicacion de la N .
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion o ) ) Actividad N Eficiencia  |transformar los insumos en L Porcentaje Trimestral 700 80% Ascendente . Comunicacidn Social
PR . participacion y la colaboracién mediante el realizadas positiva del red social Facebook.
la gestion publica publica 2020-2024 . - productos. .
uso de las Tecnologias de la Informacién y ayuntamiento/Total de
Comunicacion. publicaciones*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a , . .
. . . PAE=NUmero de Eventos realizados mediante
. PR . . ... |través de un gobierno abierto que fomente la . N :
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién . . . solicitudes de comunicacidn social en
- L . |transparencia, la rendicion de cuentas, la . " - Desarrollo positivo de cada uno de o N N N L N
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion o s ) Componente |Porcentaje de atencion de eventos Eficacia ) coordinacién de eventos Porcentaje Trimestral ND 90% Ascendente |comparativa con el total de Comunicacion Social
PR . participacion y la colaboracién mediante el los eventos realizados . -
la gestion publica publica 2020-2024 B - atendidas/Total de eventos realizados en el
uso de las Tecnologias de la Informacién y . .
L solicitudes*100 municipio
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la PRR=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién .g S g Realizar reuniones de trabajo .
- . . |transparencia, la rendicién de cuentas, la L . . . L . X reuniones . . o .
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion o L, . Actividad Porcentaje de reuniones realizadas Eficacia coordinado con las unidades . Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Formato general de eventos Comunicacién Social
L L participacién y la colaboracién mediante el . R realizadas/Total de
la gestion publica publica 2020-2024 B - administrativas .
uso de las Tecnologias de la Informacién y reuniones
Comunicacion. programadas*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . ) . & PFEE=Ndmero de
. PO, - . .., |través de un gobierno abierto que fomente la
5.1. Mejora de la gestién publica Fortalecimiento de la imagen y difusion transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaie de formatos para eventos formatos
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion . p L " o Actividad ) p Eficiencia  |Llenado de formatos para eventos  |elaborados/Total de Porcentaje Trimestral ND 90% Ascendente |Formato general de eventos Comunicacion Social
S . participacion y la colaboracion mediante el elaborados
la gestion publica publica 2020-2024 B -, formatos
uso de las Tecnologias de la Informacién y
L programados*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la PEA=NUmero de
5-1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién trans arenciag la rendicién de guentas la Porcentaje de eventos instalados con solicitudes de
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion P ! ! Actividad ) Eficacia Instalacién de audio en eventos Porcentaje Trimestral ND 80% Ascendente |Evidencia fotografica Comunicacién Social

la gestion publica

publica 2020-2024

participacion y la colaboracién mediante el
uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién.

audio

audio/Total de eventos
cubiertos*100
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Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestion publica

Fortalecimiento de la imagen y difusién

vo de Programa
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la
transparencia, la rendicion de cuentas, la

Nombre del indicadol

Coordinar la logistica de los eventos y su

CLE=NUmero de eventos

Fuente de informa

interno en el municipio

Contraloria Interna Municipal

aras de garantizar la rendicion de cuentas y
transparencia gubernamental.

los comités de obra

de obra

comités
conformados*100

lista de asistencia

2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion B 9 N Actividad . Eficacia Coordinacion de logistica en eventos |coordinados/Total de indice Trimestral ND ND Ascendente |Ejecucién de la orden del dia Comunicacion Social
AR . participacion y la colaboracién mediante el orden del dia
la gestion publica publica 2020-2024 ., - eventos*100
uso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién.
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién| C4. Consolidar las disposiciones normativas e L, Facilitar tramites y servicios a la o
. L o, o . Procedimiento de Coordinacién de la L . . - PCGPP=Procedimiento N . N L N
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracién |para el desarrollo institucional del gobierno Componente M L L L Eficiencia  |ciudadania del municipio, al . Documento Trimestral 0 1 Ascendente |Procedimiento autorizado Comunicacién Social
AR . L gestion de la politica publica del municipio . . autorizado/1
la gestion publica publica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales acercarse al area correspondientes
de procedimientos y organizacion.
Elaborar el diagrama de flujo del
. PR . . e il : . . . Elaborar el diagrama de flujo del o 8! ) I
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién| C4. Consolidar las disposiciones normativas o ) N L, procedimiento que realiza la . .
- L o, L . - procedimiento que realiza la direccion de . . L, L, . EDF=Diagrama de flujo N N N L N
2022 municipal, ETI.5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracién |para el desarrollo institucional del gobierno Actividad comunicacion social para coordinar las Eficacia direccion de comunicacién social autorizado/1 Documento Trimestral 0 1 Ascendente |Diagrama autorizado Comunicacién Social
la gestion publica publica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales . o P L para coordinar las gestiones de
o . gestiones de politica publica. - .
de procedimientos y organizacion. politica publica.
. . RMO=Manual de
. ., L o . L, . . . . Revisar el contenido del Manual de L, o,
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién| C4. Consolidar las disposiciones normativas Organizacion de la direccion de Organizacion de la Acta de revision del manual de
2022 |municipal, ETI .5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion |para el desarrollo institucional del gobierno Actividad  [Revisién del Manual de Organizacién Eficacia corgnunicacién social para su Direccién de Documento Trimestral 1 1 Ascendente |organizacién de comunicacién Comunicacién Social
L i . . N
la gestion publica publica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales actualizacion P Comunicacién Social social
PRy " '’ Zacl
de procedimientos y organizacion. Autorizado/1
P - . P . i . . . PSCCS=Numero de
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de la imagen y difusién| C4. Consolidar las disposiciones normativas Sesiones coordinadas para [ Moderar y coordinar las sesiones de sesiones
. " . N - { Il . e . . . L . . " it ” . s ’
2022 |municipal, ETI .5 Impulso a las TICs en |de los programas de la administracion |para el desarrollo institucional del gobierno Actividad comunicacién social p Eficiencia | cabildo realizadas en el municipio de coordinadas/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente |Video de sesién concluido Comunicacién Social
Y I [ !
la gestion publica publica 2020-2024 municipal generando reglamentos, manuales Tepeapulco por el H. Ayuntamiento . ) .
s . sesiones ejecutadas*100
de procedimientos y organizacion.
A.3 Implementar un sistema de rendicién de
cuentas en tiempo real, que sea accesible a la
ciudadania mediante el uso de las TIC's, que
permita la consulta, la participacion quejas y .
. Mejorar la gobernanzay la
denuncias. legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados
R R . . islacion u Vv =Resu
., - . B5 Incentivar la participacién ciudadana a Indice de incremento en los resultados del N L . : indi
5.2 Combate a la corrupcion y control |Fortalecimiento de imagen de la . - : . . o o N participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del Indice de las ’
2022 : o , o partir del disefio de una contraloria social en Fin Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia B o ) . ) Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal . . capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
aras de garantizar la rendicion de cuentas y urbana . L
. la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
transparencia gubernamental. del gasto publi
D4 Disefiar un sistema de trdmites y servicios ¢! gasto publico.
100% en linea a fin de mejorar la atencién, la
rendicién de cuentas y evitar actos de
corrupcion.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de
cuentas en tiempo real, que sea accesible a la
ciudadania mediante el uso de las TIC's, que
permita la consulta, la participacion quejas y
denuncias. . PAEP=NUmero de
R S Crear acciones concretas para .
5.2 Combate a | » trol | Fortalecimiento de i del B5 Incentivar la participacién ciudadana a P taie d delaei ion del fortal i del Municioi acciones Ofici ¢ denci
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . - ) . orcentaje de avance de la ejecucion del ortalecer la imagen del Municipio en icios, actas y evidencia .
2022 | L P v 3 g. . partir del disefio de una contraloria social en Propdsito ) ) Eficiencia X & X P ejecutadas/Numero de Porcentaje Anual 11 80% Ascendente ) Y Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal . . Programa materia de Transparencia, . fotografica
aras de garantizar la rendicion de cuentas y ) L. . acciones programadas /
. Anticorrupcion y Gobierno Honesto
transparencia gubernamental. 100
D4 Disefiar un sistema de trdmites y servicios
100% en linea a fin de mejorar la atencién, la
rendicién de cuentas y evitar actos de
corrupcion.
D4 Disefiar un sistema de trdmites y servicios Que los ciudadanos conozcan el PCD=NUmero de
5.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la 100% en linea a fin de mejorar la atencién, la L derecho de denunciar al servidor campafias ejecutadas, N Evidencia fotografia, lista de ,
2022 3 S P Y . g. . o L. J Componente |Porcentaje de campafia de difusion Eficacia N N B P: ) o / Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente N N 8! Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal rendicion de cuentas y evitar actos de publico, por malas practicas o ndmero de campafias asistencia
corrupcion. acciones planificadas*100
" . L . Garantizar que el Servidor Publico no .
D4 Disefiar un sistema de trdmites y servicios . .q PPAE=NUmero de
o . . . ) " ) . o realice acciones de Cohecho y ) .
5.2 Combate a la corrupcidn y control |Fortalecimiento de imagen de la 100% en linea a fin de mejorar la atencion, la - Porcentaje de procedimientos — -, servidores denunciados/ . . . . . ;
2022 3 S . . - y Actividad . N A Eficacia Peculado, en su remuneracién como |, ) Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente |Procedimientos administrativos Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal rendicién de cuentas y evitar actos de administrativos ejecutados . L . numero de servidores
L, Servidor Publico, a través de su N
corrupcion. L. . sancionados*100
sancion en caso de ser denunciado
5.2 Combate a | , trol |Fortalecimiento de i del B5 Incentivar la participacion ciudadana a P taie d ision del Eiecutar las funci del PSOA:.N.umerodT. das/
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . - . . orcentaje de supervision del - ecutar las funciones de la supervisiones realizadas, . .
2022 3 o P Y B g. . partir del disefio de una contraloria social en Componente ) _J P! : Eficiencia ) B . P Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Oficios, fotografias y minutas Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal . . cumplimiento de las obras o acciones Contraloria Social Total de obras o
aras de garantizar la rendicion de cuentas y N N
. acciones ejecutadas*100
transparencia gubernamental.
B5 Incentivar la participacion ciudadana a ; "
" . . . o B . . L PCC=NUmero de comités ) . . .
5.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la partir del disefio de una contraloria social en . . ™ . Conformar comités de obra publica o ) . . Evidencia fotografica, minutas, ,
2022 . . " . . " Actividad Porcentaje de comités conformados Eficacia . conformados/ nimero Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |~ N N Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal aras de garantizar la rendicion de cuentas y acciones de obras*100 lista de asistencia
transparencia gubernamental.
PECCO=Numero de
5.2 Combate a » trol | Fortalecimiento de i del B5 Incentivar la participacién ciudadana a P taie eficienci | itacion d c itacis tinua de | it capacitaciones Evidencia fotoarafi inut
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . - . . - orcentaje eficiencia en la capacitacion de N apacitacion continua de los comités . videncia fotografica, minutas, .
2022 P Y 8 partir del disefio de una contraloria social en Actividad J P Eficiencia P! realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente 8! Contraloria Interna
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5.2 Combate a la corrupcién y control

Fortalecimiento de imagen de la

vo de Programa

B5 Incentivar la participacion ciudadana a
partir del disefio de una contraloria social en

Nombre del indicadol

Porcentaje de cumplimiento de los

Cumplimiento de la ley mediante

PCMP=NUmero de
comités de obra

Fuente de informa

Evidencia fotografica, minutas,

2022 . - ) - . . Actividad  |comités de obra en materia de Eficiencia  |procesos de licitacién de obra o Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |~ . . Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal aras de garantizar la rendicion de cuentas y - . conformados/ Total de lista de asistencia
N procedimientos acciones en su caso o
transparencia gubernamental. licitaciones*100
PC=Nimero de
capacitaciones en
, o . A.3 Implementar un sistema de rendicién de Realizar una Campafia materia de . . o
5.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . " . o - . . . . L. N N Evidencia fotografia, lista de B
2022 3 _— , . cuentas en tiempo real, que sea accesibleala | Componente |Porcentaje de capacitacion Eficacia Anticorrupcion dirigida a servidores |anticorrupcion Porcentaje Trimestral 12 80% Ascendente N N Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal . . . 8 . L . . asistencia
ciudadania mediante el uso de las TIC's, que publicos municipales realizadas/ Numero de
permita la consulta, la participacion quejas y capacitaciones
denuncias. planificadas*100
A.3 Implementar un sistema de rendicién de . . . )
: " Que el Servidor Publico no realice PCEDP=Numero de
5.2 Combateal i6 trol |Fortalecimiento de i dell cuentas en tiempo real, que sea accesible a la p taje d limient I iones de Cohecho y Peculad declaraci Relacién del I
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . P . 8 - orcentaje de cumplimiento con la - acciones de Cohecho y Peculado, en |declaraciones . . elacion del persona .
2022 : o P Y . g, . ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad I p. ) . Eficiencia . v . . Porcentaje Trimestral 12 80% Ascendente R p v Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal " I, . entrega de declaraciones patrimoniales su remuneracién como Servidor realizadas/Total de declaraciones en plataforma
permita la consulta, la participacion quejas y L ; L
. Publico servidores publicos*100
denuncias.
S . PSR=Ndmero de
. L Que los recursos Publicos y Acciones L
A.3 Implementar un sistema de rendicion de ) supervisiones a la
L, e . N " etiquetas y programadas duranteel | L. N N e N
5.2 Combate a la corrupcion y control |Fortalecimiento de imagen de la cuentas en tiempo real, que sea accesible a la - . - . L L . ejecucion de recursos . . Evidencia fotografica, minutas )
2022 N o . . . B . § Actividad Porcentaje de supervisiones realizadas Eficacia ejercicio fiscal en curso, se ejecuten L Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente L N Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal ciudadania mediante el uso de las TIC's, que . publicos/Total de de trabajo e informe trimestral
. . . en tiempo y forma de acuerdo a lo )
permita la consulta, la participacion quejas y N acciones
i estipulado. X "
denuncias. etiquetadas*100
A.3 Implementar un sistema de rendicién de . .
. y L PA=Ndmero de dreas
5.2 Combate a | L, trol | Fortalecimiento de i del cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Conformar un plan de Evaluacion de luadas/ total de & Minut itados d
.2 Combate a la corrupcién y control |Fortalecimiento de imagen de la . P N y . . - o X evaluadas/ total de areas . . inutas, resultados de .
2022 3 o P Y , g. . ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Componente |Porcentaje de areas Eficacia desempefio de las unidades " Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente o Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal . . L. . L . participantes en el avaluacion
permita la consulta, la participacion quejas y administrativas.
: PED*100
denuncias.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de
» o . cuentas en tiempo real, que sea accesible a la . ) Capacitar al personal de la PPCMD=Ndmero de . :
5.2 Combate a la corrupcion y control |Fortalecimiento de imagen de la . B N . - Porcentaje de personal capacitado en L o . o . . Certificado o Constancia de y
2022 : o . . ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad . " " Eficiencia  |contraloria interna en materia de capacitaciones/Total de Porcentaje Trimestral 6 50% Ascendente . Contraloria Interna
interno en el municipio Contraloria Interna Municipal " L . materia de evaluacion del desempefio L o B « capacitacion
permita la consulta, la participacion quejas y evaluacion del desempefio. dreas del PED*100
denuncias.
A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la
Administracién Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio; B6. Promover Coadyuvar a la disminucién del
1.4 Fomento al deporte v la Proyectos Integrales de Fomento al convenios o acuerdos institucionales entre Disminucién de los resultados ponderados indice de Rezago Sociala través del ~ |DIRS=Resultados del IRS
2022 | . P y v 8 L . clubes, asociaciones deportivas la realizacion Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacién, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -100% Descendente |IRS CONEVAL Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal - L ) . .
de actividades que promuevan sanos habitos comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
de ejercicio y esparcimiento. C4. Desarrollar bésicos y espacios en la vivienda).
programas de activamiento fisico que
promueva el ejercicio como un habito
saludable.
A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la
Administracién Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio; B6. Promover Fomentar la inclusién y el PPJI=Ntmero de
convenios o acuerdos institucionales entre reconocimiento de la participacién rogramas S
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al . . o . Porcentaje de programas para la juventud — . P P . p 8 . 5, Fotografias, lista de -
2022 . " L . clubes, asociaciones deportivas la realizacion Propésito |, Eficacia de la juventud en el desarrollo social, |[implementados/Total de Porcentaje Anual 9 80% Ascendente . Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal - L implementados ) - beneficiarios
de actividades que promuevan sanos habitos cultural, ambiental, tecnolégica y programas
de ejercicio y esparcimiento. C4. Desarrollar econémica planificados*100
programas de activamiento fisico que
promueva el ejercicio como un habito
saludable.
A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la
Administracién Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio; B6. Promover . -
. . p . . . PEPFD=NUmero de Reportes de actividades y
convenios o acuerdos institucionales entre . N Acciones implementadas para 3 e -
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al . . . Porcentaje de eficiencia del programa de L . -, programas ejecutados/ . . o graficas estadisticas de los -
2022 L, " L . clubes, asociaciones deportivas la realizacion Componente . Eficiencia  |fomentar el deporte y la inclusién . Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente N Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal L P fomento deportivo . numero de programas resultados obtenidos por el
de actividades que promuevan sanos habitos social. o *
S L planificados*100 programa.
de ejercicio y esparcimiento. C4. Desarrollar
programas de activamiento fisico que
promueva el ejercicio como un habito
saludable.
Bitacora de Torneos, Listas de
A3. Fomentar la participacion en practicas PTI=NUmero de torneos . .
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al deportivas y recreativas promovidas por la Implementar torneos deportivos en |ejecutados/ Nimero de Equipos participantes,
2022 . P Y v 8 P v P P Actividad | Porcentaje de Torneos implementados Eficacia P P ) Porcentaje Trimestral ND 80% Ascendente |Convocatorias y Reporte Deporte y Cultura Fisica

recreacion; 1. Salud Publica

Deporte y la Cultura Fisica Municipal

Administracién Municipal dirigidas a cada uno
de los sectores del municipio

el municipio

torneos
planificados*100

Fotografico de las competencias
realizadas.
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1.4 Fomento al deportey la

Proyectos Integrales de Fomento al

vo de Programa

A3. Fomentar la participacion en practicas
deportivas y recreativas promovidas por la

Nombre del indicadol

Porcentaje de implementacion de los

Implementar y difundir los talleres

PITD=NUmero de talleres

Metas
proaramadas

Fuente de informa

Inscripciones a los talleres,

2022 Actividad Eficacia deportivos gestionados durante ejecutados/ Ndmero de Porcentaje Trimestral ND 80% Ascendente Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal |Administracién Municipal dirigidas a cada uno Talleres Deportivos Municipales P B ) /_ ) s R Reportes de Actividades P v
L 2021. talleres planificados*100
de los sectores del municipio
A3. Fomentar la participacion en practicas Realizar carreras atléticas en el PEA=NUmero de eventos
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al deportivas y recreativas promovidas por la - Porcentaje de eventos atléticos - municipio que fomenten el deporte, |realizados/ total de R N Reporte de actividades -
2022 L, P y 4 8 L . P L y. . L P L p Actividad ) ) Eficacia pioq L P / Porcentaje Trimestral ND 80% Ascendente P N Y Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal |Administracién Municipal dirigidas a cada uno implementados los buenos habitos y apoyen causas |eventos convocatorias
de los sectores del municipio sociales. planificados*100
A3. Fomentar la participacion en practicas . PEEP=NUmero de Reportes de actividades y
. X . . A . » Crear programas que promocionen 3 P o
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al deportivas y recreativas promovidas por la - Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de L L ) L programas ejecutados/ N N graficas estadisticas de los L.
2022 . 9 L . L ) L L Actividad Eficiencia  |actividades deportivas al aire libre y Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente N Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal |Administracién Municipal dirigidas a cada uno los programadas en espacios urbanos Total de programas resultados obtenidos por el
de los sectores del municipio p planificados*100 programa.
B6. Promover convenios o acuerdos
14F to al deporte v | P t0s Int les de F to al institucionales entre clubes, asociaciones c 0 Municioal del D N Acci | institucionalizacion |cMD=Acta de instalacis
.4 Fomento al deporte y la royectos Integrales de Fomento al . o - onsejo Municipal del Deporte, — cciones para la institucionalizacion =Acta de instalacion , . » .
2022 L, P y v 8 L . deportivas la realizacion de actividades que Componente 4 P P ' Eficacia p o L Accion Anual 1 1 Ascendente |Acta de instalacion del COMUDE Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal P . Tepeapulco. del Deporte en el municipio. de comité/1
promuevan sanos hébitos de ejercicio y
esparcimiento.
B6. Promover convenios o acuerdos PEPT=Informes de
14F to al deporte y | N t0s Int les de F toal institucionales entre clubes, asociaciones P taie de eficiencia del P d P de trabajo del COMUDE avances
.4 Fomento al deporte y la royectos Integrales de Fomento al . R, - - orcentaje de eficiencia del Programa de - rograma de trabajo del . . . N . "
2022 ., P y v 8 L . deportivas la realizacién de actividades que Actividad N i 8 Eficiencia 8 ) ejecutados/acciones Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente [Actas de sesion Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal P I Trabajo del COMUDE Tepeapulco Tepeapulco
promuevan sanos habitos de ejercicio y programadas dentro del
esparcimiento. PAT COMUDE*100
A . - PAAE=NUmero de
C4. Desarrollar programas de activamiento . . Gestionar apoyos econémicos y .
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al L o - Porcentaje de Alcance de las acciones L . gestiones . . . . .
2022 o . L . fisico que promueva el ejercicio como un Actividad L ) Eficiencia  |sociales para apoyar los proyectos . . Porcentaje Trimestral 50% 80% Ascendente |Acuses de gestiones realizadas Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal L institucionales ejecutadas L. - concluidas/gestiones
hébito saludable. municipales solicitados al COMUDE. .
programadas*100
PEPRD=NUmero de
C4. Desarrollar programas de activamiento . . Gestiones apoyos para realizar las estiones
1.4 Fomento al deportey la Proyectos Integrales de Fomento al - pros . - Porcentaje de eficiencia del programa de L " ‘p VoS P . 8 . . . . . . .
2022 o . L . fisico que promueva el ejercicio como un Actividad e . Eficiencia  [rehabilitaciones necesarias a los realizadas/Numero de Porcentaje Trimestral 10% 20% Ascendente |Acuses de gestiones realizadas Deporte y Cultura Fisica
recreacion; 1. Salud Publica Deporte y la Cultura Fisica Municipal L rehabilitacion deportiva . . . .
hébito saludable. espacios municipales existentes gestiones
programadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el Coadyuvar al desarrollo econémico Bases de Datos Municipales de
4mbito local para que sea més dinamico el . . Lo del municipio y sus localidades las unidades de Desarrollo
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay |Programa de fortalecimiento . . paraq . . Numero de unidades econdmicas en el N ploy . IUE=Resultados , . . .
2022 : . . intercambio de productos y mercancias, Fin L Eficacia apoyando y promoviendo la apertura Nimero Cuatrienal 3529 3628 Ascendente Econdmico, Reglamentos y Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario L . . . municipio en 2021 . . L 2024/Resultados 2020 .
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios de mas unidades econdmicas en el Espectéculos, Desarrollo
productores y sus familias. municipio. Agropecuario y Turismo
IVFE=Resultados GDM
en materia de convenios
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el Generar las condiciones necesarias | municipales para el .
P P L . . Convenios Federales, Estatales y
- . . ambito local para que sea mas dindmico el P . ) en el municipio a través de politicas |desarrollo . )
2.6. Fortalecimiento a la agriculturay |Programa de fortalecimiento . . . . Indice de Vinculacién para el Fomento — . . L Estatus por . Municipales firmados, .
2022 ; - . intercambio de productos y mercancias, Proposito . Eficacia y programas publicos que permitan |econémico2024/Resulta . Anual Rojo Verde Ascendente R Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario . . . . Econdémico . - . semaforizacion Resultados del diagndstico GDM
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios crear bienestar econémico y dos GDM en materia de 2021
productores y sus familias. prosperidad a sus habitantes. convenios municipales )
para el desarrollo
econémico2020
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el L. . PEEEP=NUmero de
. P Programa de creacion de espacios
2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea més dindmico el Porcentaje de eficacia en la ejecucion de locales de comercio para el sector |8 oo
2022 - ) ® v i . . intercambio de productos y mercancias, Componente ) g Eficacia N P . ejecutados/total de Porcentaje Trimestral 3 80% Ascendente |Invitacién (convocatoria) Desarrollo Agropecuario
ganaderia econdmico al sector agropecuario . . . - los eventos programados agricola, ganadero, pecuario y
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios p . programas
. avicola del Municipio.
productores y sus familias. proyectados*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el . . . PGE=NUmero de
. P Gestionar el espacio y los insumos .
2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea més dindmico el necesarios para la ejecucién de una gestiones
2022 - ) ® v i . . intercambio de productos y mercancias, Actividad Porcentaje de gestiones ejecutadas Eficacia . P ) realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Acuses de oficios de gestion Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario . . . o feria expo productores en el .
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios municiio. gestiones
productores y sus familias. pio. programadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el PCl=Jornadas de
2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea ms dindmico el Porcentaje de capacitaciones Implementar jornadas de capacitacién
2022 - ) € v & P . intercambio de productos y mercancias, Actividad |, ) P Eficacia capacitacion para productores realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 5 100% Ascendente | Oficios de solicitud Desarrollo Agropecuario
ganaderia econémico al sector agropecuario . . . . implementadas . .
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios municipales jornadas
productores y sus familias. planificadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el
Ao fe g IPIM=NUmero de
2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea mds dindmico el indice de programas implementados en el Fortalecimiento a los programas rogramas de desarrollo
2022 - 8 v 8 intercambio de productos y mercancias, Componente prog P Eficacia prog prog indice Trimestral 1 1.5 Ascendente |Oficios de solicitud Desarrollo Agropecuario

ganaderia

econémico al sector agropecuario

permitiendo mejorar el ingreso de pequefios
productores y sus familias.

municipio

desarrollo agropecuario

agropecuario
implementados/1
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E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el

Nombre del indicadol

PPD=NUmero de

Metas
proaramadas

Sentido del
indicador

Fuente de informa

Desarrollo Econdmico del Municipio

de empresas locales, nacionales e
internacionales.

programa SARE

por la ejecucion del programa SARE

2022/calificacién 2021

cumplimiento del programa

2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea mds dindmico el Difusion de los programas de difusiones Reglas de operacion de cada
2022 - ) 8 v 8 . . intercambio de productos y mercancias, Actividad Porcentaje de programas difundidos Eficiencia prog . ejecutadas/total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente 8 P Desarrollo Agropecuario
ganaderia econdmico al sector agropecuario . . . . desarrollo agropecuario o programa
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios difusiones
productores y sus familias. programadas*100
E1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el " o, PROF=NUmero de reglas
- P Elaboracion y/o Actualizacion de las L,
2.6. Fortalecimiento a la agricultura Programa de fortalecimiento ambito local para que sea mds dindmico el Porcentaje de reglas de operacién en reglas de operacion de los de operacién
2022 - B 8 v B L. . intercambio de productos y mercancias, Actividad ., I 8 P Eficiencia e P! ) funcionando/Total de Porcentaje Trimestral 3 80% Ascendente |Acuses de entrega Desarrollo Agropecuario
ganaderia econdmico al sector agropecuario . . . . funcién programas de ayuda social al sector
permitiendo mejorar el ingreso de pequefios N o programas
- agropecuario municipales. .
productores y sus familias. aplicados*100
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada
uno de los sectores historicamente
vulnerables de la poblacién del municipio,
esto es mujeres, personas con discapacidad y
personas de la tercera edad; B1. Promover las
2.1 Desarrollo local dindmico e condiciones necesarias para que el municipio L .
. . paraq - P Coadyuvar al desarrollo econémico Bases de Datos Municipales de
innovador cuente con la mejor oferta en servicios e A . .
. N - ) ) L, . . . del municipio y sus localidades las unidades de Desarrollo
2.2 Trabajo de calidad Programa de Fortalecimiento del infraestructura en la instalacion de empresas . Numero de unidades econémicas en el L ) IUE=Resultados , . P P
2022 ) ) L D A . N Fin . Eficacia apoyando y promoviendo la apertura Ndmero Cuatrienal 3529 3628 Ascendente Econdmico, Reglamentos y Desarrollo Econdmico
2.3 Impulso al sector industrial Desarrollo Econémico del Municipio locales, nacionales e internacionales;C3. municipio en 2021 . A L. 2024/Resultados 2020 .
. e . L e o de més unidades econdmicas en el Espectaculos, Desarrollo
5.1. Mejora de la gestién publica Gestionar la capacitacion y certificacién de la L . :
- L . municipio. Agropecuario y Turismo
municipal mano de obra del municipio mediante
programas dirigidos a los distintos ramos
laborales con la finalidad de posicionar la
fuerza de trabajo a nivel estado y nacion;D2
Consolidar un programa de mejora
regulatoria.
A4, Realizar ferias del empleo dirigidas a cada
uno de los sectores histéricamente
vulnerables de la poblacién del municipio,
esto es mujeres, personas con discapacidad y
personas de la tercera edad; B1. Promover las Mejorar y ampliar la Infraestructura
2.1 Desarrollo local dindmico e condiciones necesarias para que el municipio existente en la conectividad de ,
. . - i PAEP=NUmero de
innovador cuente con la mejor oferta en servicios e Municipio como puente de acciones anuales
2.2 Trabajo de calidad Programa de Fortalecimiento del infraestructura en la instalacién de empresas . Porcentaje del avance de la ejecucion del L desarrollo en beneficio de toda la ) . Convenio firmado y proyecto de _
2022 N N L L N . N Propésito Eficiencia 3 . . . |ejecutadas/Total de Porcentaje Anual 1 50% Ascendente |’ " Desarrollo Econémico
2.3 Impulso al sector industrial Desarrollo Econdmico del Municipio locales, nacionales e internacionales;C3. programa ciudadania, asi como la celebracion acciones infraestructura aplicado
5.1. Mejora de la gestién publica Gestionar la capacitacion y certificacién de la de convenio para optimizar los
. L " . L programadas*100
municipal mano de obra del municipio mediante procesos de la Direccion de
programas dirigidos a los distintos ramos Desarrollo Econédmico
laborales con la finalidad de posicionar la
fuerza de trabajo a nivel estado y nacién;D2
Consolidar un programa de mejora
regulatoria.
. . . PEEP=NUmero de
Ejecutar y cumplir con los trabajos ) .
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Porcentaje de eficiencia en la ejecucion rogramados dentro del programa | C o Plan Anual de Mejora para el
2022 5.1. Mejora de la gestién publica 8 . L . prog ) Componente ) ) Eficiencia  |P' 08 B ) prog cumplidas/Total de Porcentaje Trimestral 5 100% Ascendente |ejercicio 2022, evidencia de Desarrollo Econémico
. Desarrollo Econdmico del Municipio regulatoria. del plan de mejora regulatoria para el . . L. .
municipal o acciones ejecucién de las acciones
ejercicio 2022
programadas*100
Gestionar con la Comision Estatal de |PAE=Ndmero de
. . N . Documentos que avalan la
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Mejora Regulatoria, el "Modelo para | gestiones implementacién del Modelo de
2022 5.1. Mejora de la gestién publica 8 . . . prog ) Actividad Porcentaje de acciones ejecutadas Eficacia la licencia de construccion de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente P L A Desarrollo Econémico
. Desarrollo Econdmico del Municipio regulatoria. . ) la Comisién Estatal de Mejora
municipal infraestructura en gestiones N
. Regulatoria.
telecomunicaciones programadas*100
PCAP=NUmero de
Evaluar a las unidades .
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Porcentaje de cumplimiento de las administrativas que participan evaluaciones
2022 5.1. Mejora de la gestién publica . o . Actividad ", Eficacia A ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 21 100% Ascendente |Minuta de trabajo de evaluacién Desarrollo Econémico
. Desarrollo Econdmico del Municipio regulatoria. actividades programadas dentro del programa de mejora )
municipal reaulatoria evaluaciones
8 programadas*100
PAE=NUmero de
Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora Seguimiento del Programa de seguimientos Impresiones de pantalla
2022 5.1. Mejora de la gestién publica 8 . . . prog g Actividad Porcentaje de actualizaciones ejecutadas Eficacia g. L g B __|programados/Numero Porcentaje Trimestral 21 100% Ascendente p_ ) P ,y_ Desarrollo Econémico
- Desarrollo Econdmico del Municipio regulatoria. Registro Unico de tramites y servicios . funcionamiento de la pagina
municipal de seguimientos
planificados*100
PUIV=Padrén Unico de
. A Programa de Fortalecimiento del D2 Consolidar un programa de mejora - Padrén Unico de inspectores y . Elaboracién del Padrén tnico de . . Padrén Unico de inspectores y P
2022 5.1. Mejora de la gestién publica . o . Actividad e Eficacia . e inspectores y Documento Trimestral 1 1 Ascendente e Desarrollo Econémico
. Desarrollo Econdmico del Municipio regulatoria. verificaciones inspectores y verificaciones e verificaciones
municipal verificadores/1
B1. Promover las condiciones necesarias para
. que el municipio cuente con la mejor oferta P . . L R . e . .
Programa de Fortalecimiento del Indice de calidad en la ejecucion del " Mantener la calificacién obtenida ICEPSARE=Calificacién . . Calificacion emitida por el P
2022 (2.2 Trabajo de calidad 8 en servicios e infraestructura en la instalacién | Componente ) Calidad Indice Trimestral 10 10 Ascendente P Desarrollo Econémico
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B1. Promover las condiciones necesarias para
que el municipio cuente con la mejor oferta

Nombre del indicadol

Celebracién del convenio de

PCAP=NUmero de

Metas
proaramadas

Sentido del
indicador

Fuente de informa

la Salud Publica; 6.3. Reduccién de las
desigualdades y la vulnerabilidad

Tepeapulco

a los habitantes del municipio que no cuenten
con una vivienda digna. D4 Incrementar el
nimero de habitantes beneficiarios a los
distintos programas de apoyo alimentario .

comparacién con el afio 2020.

salud, servicios
bésicos y espacios en la vivienda).

2020

Programa de Fortalecimiento del - Porcentaje de cumplimiento de las - colaboracion, entre las Direcciones |convenios R N . L
2022 2.2 Trabajo de calidad B L. o en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad . ’ P Eficacia . ) . Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Convenio firmado Desarrollo Econémico
Desarrollo Econédmico del Municipio . acciones programadas de Reglamentos y Espectéculos y firmados/Acciones
de empresas locales, nacionales e ) ", .
. . Direccion de Desarrollo Econémico  |programadas*100
internacionales.
En coordinacién con la Secretaria del
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada Trabajo y Previsién Social de Hidalgo, |
o . L 5 . s PRD=NUmero de eventos .
o - uno de los sectores histéricamente Porcentaje de Reduccion de Desempleo en realizar ferias del Empleo dirigidasa |, Registro de las empresas,
2.1 Desarrollo local dindmico e Programa de Fortalecimiento del L, L L C, - implementados/Total de R N N L
2022 innovador Desarrollo Econdmico del Municipio vulnerables de la poblacién del municipio, Componente |el Municipio, y Atencién a las empresas en Eficacia los buscadores de empleo dentro de eventos Porcentaje Trimestral 2 40% Ascendente |Registro de buscadores de Desarrollo Econémico
P esto es mujeres, personas con discapacidad y el reclutamiento. un rango de edad de 18 a 55 afios, rogramados*100 empleo, Fotografias.
personas de la tercera edad vinculando sus perfiles en base a las prog
necesidades de las empresas
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada PCAP=NUmero de
L, o uno de los sectores histéricamente . - Gestionar ante la Secretaria de gestiones .
2.1 Desarrollo local dinamico e Programa de Fortalecimiento del L, L - Porcentaje de cumplimiento en la . . L . . . . N Sello de recibido y/o acuse de L
2022 . Lo . vulnerables de la poblacién del municipio, Actividad . L. A Eficacia Trabajo y Previsién Social de Hidalgo |realizadas/total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente L, i R . Desarrollo Econdmico
innovador Desarrollo Econémico del Municipio . . . ejecucion de las acciones programadas . gestion, Evidencia Fotogréfica
esto es mujeres, personas con discapacidad y el evento. acciones
personas de la tercera edad programadas*100
A4. Realizar ferias del empleo dirigidas a cada .
em p 8! PEC=NUmero empresas
2.1 Desarrollo local dindmico e Programa de Fortalecimiento del uno de los sectores historicamente Entregar las Invitaciones a las articipantes/Total de
2022 o 8 L L vulnerables de la poblacién del municipio, Actividad Porcentaje de empresas captadas Eficacia 8 L p . p Porcentaje Trimestral 30 100% Ascendente |Oficios, Registro, Fotografias Desarrollo Econémico
innovador Desarrollo Econémico del Municipio . . . empresas participantes invitaciones
esto es mujeres, personas con discapacidad y . %
realizadas*100
personas de la tercera edad
A4, Realizar ferias del empleo dirigidas a cada PCPE=NUmero de
Lo - uno de los sectores histéricamente . - . - . acciones
2.1 Desarrollo local dindmico e Programa de Fortalecimiento del L . . Porcentaje de cumplimiento en la L Coordinar la logistica de la Feria del . . . . - N P
2022 3 L L vulnerables de la poblacién del municipio, Actividad . Eficiencia coordinadas/Numero de Porcentaje Trimestral 15 100% Ascendente |Oficios, Compras, Fotografias Desarrollo Econémico
innovador Desarrollo Econdmico del Municipio . . . planificacion del evento Empleo. .
esto es mujeres, personas con discapacidad y acciones
personas de la tercera edad planificadas*100
Motivar a los ciudadanos e impulsar
la cultura emprendedora con
C3. Gestionar la capacitacion y certificacion el objetivo de desarrollar sus
- de la mano de obra del municipio mediante indice de emprendedores en el Municipio aptitudes creativas, a través de IEM=Registros de Registro de los emprendedores,
. . Programa de Fortalecimiento del s L X X . N R . P : ) } P
2022 2.3 Impulso al sector industrial Desarrollo Econémico del Municipio programas dirigidos a los distintos ramos Componente |para impulsar sus aptitudes creativas Eficacia proyectos viables, factibles e emprendedores Indice Trimestral 1 ND Ascendente |Registro de los capacitadores, Desarrollo Econémico
P laborales con la finalidad de posicionar la dentro del Municipio innovacién tecnoldgica, que realizados/1 Fotografias
fuerza de trabajo a nivel estado y nacién. impacten a los diferentes sectores
con el fin de fortalecer el desarrollo
sustentable de la region.
C3. Gestionar la capacitacion y certificacion . . . PCGR=Numero de
L X Gestionar ante la Presidencia . X -
. de la mano de obra del municipio mediante . o ) . . gestiones de insumos sello de recibido y/o acuse de
. . Programa de Fortalecimiento del . . . Porcentaje de cumplimiento en la gestion — Municipal el Recurso de los insumos ) . . 5, L . P
2022 2.3 Impulso al sector industrial . L programas dirigidos a los distintos ramos Actividad Eficacia . realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |gestion, autorizacion del recurso Desarrollo Econémico
Desarrollo Econdmico del Municipio . . de los recursos para poder llevar a cabo la Feria del . .
laborales con la finalidad de posicionar la gestiones de insumos
. . - Emprendedor .
fuerza de trabajo a nivel estado y nacién. programadas*100
. S P PCPE=Numero de
C3. Gestionar la capacitacion y certificacion .
. X acciones de
Programa de Fortalecimiento del de lamano de obra del municipio mediante Porcentaje de cumplimiento en la Coordinar la Logistica de la Feria del |coordinacién
2022 2.3 Impulso al sector industrial 8 . L programas dirigidos a los distintos ramos Actividad . J_, P Eficacia 8 5 Porcentaje Trimestral 25 100% Ascendente |Oficios, Compras, Fotografias Desarrollo Econémico
Desarrollo Econdmico del Municipio - . planificacion del evento Emprendedor realizadas/Total de
laborales con la finalidad de posicionar la .
fuerza de trabajo a nivel estado y nacion. acclones
i programadas*100
B3 Implementar programas educativos
municipales focalizados a los distintos
1.1. Desarrollo comunitario y sectores vulnerables de la poblacién. D1 Coadyuvar a la disminucién del
fortalecimiento del tejido social;1.2 Juntos por el Desarrollo Social de Gestionar ante las autoridades competentes a Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Sociala través del | DIRS=Resultados del IRS
2022 Impulso a la Educacién;1.3 Gestién de P nivel federal y estatal la obtencién de apoyos Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -100% Descendente |IRS CONEVAL Desarrollo Social




Eje del PMD

1.1. Desarrollo comunitario y
fortalecimiento del tejido social;1.2
Impulso a la Educacién;1.3 Gestion de

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

Juntos por el Desarrollo Social de

o de Programa

B3 Implementar programas educativos
municipales focalizados a los distintos
sectores vulnerables de la poblacién. D1
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r

Fuente de informa
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2022 .. . nivel federal y estatal la obtencién de apoyos Propésito L ) Eficiencia | de los servicios publicos y sociales 2021/ Resultados Porcentaje Anual 0.94 100% Ascendente |Resultados GDM 2021 Desarrollo Social
la Salud Pblica; 2.2. Trabajo de Tepeapulco alos habitantes del municipio que no cuenten Publicos y desarrollo social en la ue oferta el Municipio. GDM2020*100
Calidad; 6.3. Reduccion de las . . pioq Implementacion del la GDM 2021 a pio-.
. " con una vivienda digna. D4 Incrementar el
desigualdades y la vulnerabilidad | " -
nimero de habitantes beneficiarios a los
distintos programas de apoyo alimentario
L B3 Implementar programas educativos
1.1. Desarrollo comunitario y L ! .
. n R municipales focalizados a los distintos . .
fortalecimiento del tejido social;1.2 » Entrega un subsidio por parte de PPBMC=NUmero de
-, " . sectores vulnerables de la poblacion. D1 . - ) . o L.
Impulso a la Educacién;1.3 Gestion de |Juntos por el Desarrollo Social de . . Porcentaje de personas beneficiadas con . presidencia para la adquisicion de beneficiados/Total de . N . . N
2022 L . Gestionar ante las autoridades competentes a| Componente N Eficacia . » L Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Padrén de Beneficiarios Desarrollo Social
la Salud Publica; 2.2. Trabajo de Tepeapulco N L, los paquetes del programa Mejora tu Casa materiales de construccién como subsidios
) » nivel federal y estatal la obtencién de apoyos A ) )
Calidad; 6.3. Reduccion de las 3 o lamina cemento y block disponibles*100
N . a los habitantes del municipio que no cuenten
desigualdades y la vulnerabilidad . )
con una vivienda digna.
D1 Gestionar ante las autoridades PCRO=Reglas de b tod las d
1.1. Desarrollo comunitario Juntos por el Desarrollo Social de competentes a ntvel federal y estatal la Porcentaje de cumplimiento en la Generacidn de reglas de operacién operacion ooz:‘:::‘; zrrre\arjagsas °
2022 L N y, P obtencién de apoyos a los habitantes del Actividad elaboracion de reglas de operacion del Eficiencia 8 P elaboradas/reglas de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente P B Y . Desarrollo Social
fortalecimiento del tejido social; Tepeapulco L . N del programa L. autorizadas por la presidenta
municipio que no cuenten con una vivienda programa Mejora tu casa operacion icipal
. municipa
digna. planificadas*100 P
D1 Gestionar ante las autoridades S . PCPP=NUmero de
R Realizacion de convocatoria del . N "
1.1. Desarroll munitari Junt r el Desarrollo Social d competentes a nivel federal y estatal la Porcentaj nvocatori blicad n rograma Mejora ti n convocatorias Convocatorias publicadas,
2022 o eﬁa Ao 0 comu N a oy. untos por el Desarrollo Social de obtencion de apoyos a los habitantes del Actividad orcentaje convocatol |a.s publicacas e Eficacia prog a‘ a Mejora tu ‘casa e publicadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |evidencia fotografica de Desarrollo Social
fortalecimiento del tejido social; Tepeapulco L . plataformas y otros medios comunidades y colonias del . S
municipio que no cuenten con una vivienda municiio convocatorias distribucion
digna. P programadas*100
. . . PPBFE=NUGmero de . -
Juntos por el Desarrollo Social de B3 Implementar programas educativos Porcentaje de personas beneficiadas por Brindar un apoyo econdmico para apoyos otorgados/total Padrén de beneficiarios,
2022 1.2 Impulso a la Educacién Tepea Zlco municipales focalizados a los distintos Componente el pro ralma depfomento 2l educaciépn Eficiencia  |fomentar la educacion basica en dz av ov0s 8 Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |evidencia fotografica lista de Desarrollo Social
peap sectores vulnerables de la poblacion. prog! nifios, nifias y adultos. dispzni‘gles*loo entrega del recurso
PCRO=Reglas de
) Documento de reglas de
Juntos por el Desarrollo Social de B3 Implementar programas educativos Porcentaje de cumplimiento en la Generacion de reglas de operacion operacion operacién firmadags
2022 1.2 Impulso a la Educacion Tepea Elco municipales focalizados a los distintos Actividad  |elaboraci6n de reglas de operacion del Eficiencia del programa 8 P elaboradas/reglas de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente aStorizadas or la :’esidenta Desarrollo Social
peap sectores vulnerables de la poblacion. programa de fomento a la educacién prog operacién municioal P P
planificadas*100 P
A . PCPP=NUmero de
. Realizacion de convocatoria del X : :
Juntos por el Desarrollo Social de B3 Implementar programas educativos Porcentaje convocatorias publicadas en rograma Juntos por la educacién convocatorias Convocatorias publicadas,
2022 1.2 Impulso a la Educacién P municipales focalizados a los distintos Actividad ) N P Eficacia p, g .p . publicadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |evidencia fotografica de Desarrollo Social
Tepeapulco - plataformas y otros medios bésica en comunidades y colonias del . o
sectores vulnerables de la poblacién. municiio convocatorias distribucion
P! programadas*100
. . D4 Incrementar el niumero de habitantes . - Apoyar a la poblacion vulnerable del |PPBD=NGmero de Padrdn de beneficiarios,
1.1. Desarrollo comunitario y Juntos por el Desarrollo Social de - o Porcentaje de personas beneficiadas con - L - . . . . e "
2022 fortalecimiento del teiido social Tepeapulco beneficiarios a los distintos programas de Componente despensas Eficacia municipio con la entrega de beneficiados/total de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |evidencia fotografica lista de Desarrollo Social
) peap apoyo alimentario. P despensas basicas apoyos disponibles*100 entrega del recurso
PCRO=Reglas de
. . Porcentaje de cumplimiento en la ) 8 Documento de reglas de
1.1. Desarrollo comunitario Juntos por el Desarrollo Social de D4 Incrementar el ndmero de habitantes elaboracion de reglas de operacién del Generacion de reglas de operacion | Fo oo operacién firmadas
2022 T N y- P beneficiarios a los distintos programas de Actividad 8 o P Eficiencia 8 P elaboradas/reglas de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |°P . v . Desarrollo Social
fortalecimiento del tejido social Tepeapulco apoyo alimentario programa de fortalecimiento a la del programa operacion autorizadas por la presidenta
’ alimentacion municipal
planificadas*100 P
A, . PCPP=NUmero de
. " Realizacién de convocatoria del ) N "
1.1. Desarrollo comunitario Juntos por el Desarrollo Social de D4 Incrementar el niimero de habitantes Porcentaje convocatorias publicadas en rograma Juntos por la alimentacion convocatorias Convocatorias publicadas,
2022 T . y_ P beneficiarios a los distintos programas de Actividad ) X P Eficacia prog X P R publicadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |evidencia fotografica de Desarrollo Social
fortalecimiento del tejido social Tepeapulco . . plataformas y otros medios en comunidades y colonias del . A,
apoyo alimentario. municioio convocatorias distribucién
P! programadas*100
D3 Realizar un diagndstico a nivel municipal |
6.3. Reduccion de las desigualdades y |Juntos por el Desarrollo Social de de las principales localidades o zonas PPB=N(mero de Listas de registros y evidencia
2022 - . s i P 3 P P . Componente |Porcentaje de personas beneficiadas Eficacia Credenciales, pensiones, becas Beneficiados/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente o €l i Desarrollo Social
la vulnerabilidad Tepeapulco marginadas en donde se deben de focalizar los . . fotografica
- apoyos disponibles *100
recursos publicos.
PCI=Ndmero de
D3 Realizar un diagnéstico a nivel municipal credenciales
2022 6.3. Reduc.c.ién de las desigualdades y |Juntos por el Desarrollo Social de de Ias. principales localidades o zonas ) Actividad Porcentaje de credenciales INAPAM Eficacia Elaboracion de credenciales del otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 1000 100% Ascendente _expedientes, registro e Desarrollo Social
la vulnerabilidad Tepeapulco marginadas en donde se deben de focalizar los elaboradas para los adultos mayores INAPAM credenciales informes.
recursos publicos.
P disponibles*100
PPA=Numero de
D3 Realizar un diagndstico a nivel municipal pensiones otorgadas/
6.3. Reduccion de las desigualdad Junt | D llo Social di del. incipales localidad! . P taje d i de adult - Ent d i de adult . 5
2022 educcion de fas desigualdades y | luntos por el esarroflo social de © as principales localidades o zonas Actividad orcentaje de pensiones de acultos Eficacia ntrega de pensiones de acultos Numero de solicitudes Porcentaje Trimestral 720 100% Ascendente | Oficio y evidencia fotografica Desarrollo Social
la vulnerabilidad Tepeapulco marginadas en donde se deben de focalizar los mayores mayores de pension
recursos publicos.
P decepcionadas*100
D3 Realizar un diagndstico a nivel municipal PBE=NUmero de becas
6.3. Reduccion de las desigualdades y [Juntos por el Desarrollo Social de de las principales localidades o zonas . . . - . entregadas/Numero de R N - N N e N
2022 & v P P P Actividad  |Porcentaje de becas a estudiantes Eficacia Entrega de becas a estudiantes 8 / Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Oficios y evidencia fotogréfica. Desarrollo Social

la vulnerabilidad

Tepeapulco

marginadas en donde se deben de focalizar los
recursos publicos.

solicitudes de beca
decepcionadas*100
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o de Programa

C1. Disefiar un programa transversal de

Nombre del
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vulnerable tengan acceso a servicios

PBLSC=NUmero de

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Numero de oficios de solicitud,

Area responsable de la

2022 1.3 Gestién de la Salud Publica; N . Componente Eficacia . e . beneficiados/ total de Porcentaje Trimestral 80 100% Ascendente | N B o Desarrollo Social
Tepeapulco estudios sobre el cuidado de la salud. el programa Llevando salud a tu casa de salud y platicas de planificacion ) ' jornadas, evidencia fotografica
" apoyos disponibles*100
familiar
PGR=NUmero de
. . Junt 1D llo Social d C1. Disefi t Id - . . . - Gesti ded Il ti lizad . N - . .
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica; untos por el Desarroflo Social de |.senar un progl.'ama ransversa'de Actividad Porcentaje de gestiones realizadas Eficacia es. lonar apoyos eﬂesarro ° ge,s lones rea |za. as/ Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Solicitudes enviadas Desarrollo Social
Tepeapulco estudios sobre el cuidado de la salud. social para la poblacion Numero de gestiones
programadas*100
PJR=NUmero de jornadas
. L Junt | D llo Social d C1. Disefi t Id . — , jecutadas/Total d . Oficios de logisti 5
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica; untos por el Desarroflo Social de |.senar un programa ransversa'de Actividad Porcentaje de jornadas realizadas Eficacia Calendarizacion de jornadas de salud ?Jecu adas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente clos de logistica y . Desarrollo Social
Tepeapulco estudios sobre el cuidado de la salud. jornadas cronogramas de trabajo
programadas*100
PCDS=Numero de
. B3 Implementar programas educativos Porcentaje de personas capacitadas Capacitar a mujeres y hombres personas N N
. N Juntos por el Desarrollo Social de L ! . L, . ) . ) R N Registros, expedientes y N
2022 2.2 Trabajo de calidad Tepeanulco municipales focalizados a los distintos Componente |dentro del programa de capacitacién para Eficacia mediante cursos en los cuales serdn |capacitadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente evidencia fotografica Desarrollo Social
peap sectores vulnerables de la poblacion. el desarrollo social acreedores de un reconocimiento. cursos y capacitaciones 8
disponibles*100
PESC=NUmero de
. B3 Implementar programas educativos . - . gestiones
. . Juntos por el Desarrollo Social de L . - . Porcentaje de eficacia en la Solicitud de - L R . . - L .
2022 1.2 Trabajo de calidad Tepea Zlco municipales focalizados a los distintos Actividad cursos ) ! Eficacia Gestion de cursos realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Oficios gestion Desarrollo Social
peap! sectores vulnerables de la poblacion. gestiones
programadas*100
PACP=NUmero de
B3 Implementar programas educativos . . difusiones . . s
. . Juntos por el Desarrollo Social de L . - . Porcentaje de avance de convocatorias - Difusién de las convocatorias del . . : Evidencia fotografica, .
2022 1.2 Trabajo de calidad P municipales focalizados a los distintos Actividad h . Eficacia ejecutadas/total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente o 8! Desarrollo Social
Tepeapulco - publicadas programa o publicaciones
sectores vulnerables de la poblacion. difusiones
programadas*100
. PCCI=Ndmero de
Juntos por el Desarrollo Social de B3 Implementar programas educativos Porcentaje de cursos de capacitacion Imparticién de cursos de ersonas inscritas/Total Padrdn de inscritos, evidencia
2022 |1.2 Trabajo de calidad P municipales focalizados a los distintos Actividad |, . ) P Eficacia P S P Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente i ! Desarrollo Social
Tepeapulco L impartidos capacitacion de lugares fotografica
sectores vulnerables de la poblacién. . -
disponibles*100
A3 Implementar acciones para garantizar la
cobertura alimentaria en nifias y nifios del
municipio con la finalidad de fortalecer su
nutricién D4 Incrementar el nimero de
habitantes beneficiarios a los distintos
1.1 Desarrollo comunitario y programas de apoyo alimentario D6 Promover Coadyuvar a la disminucién del
fortalecimiento del tejido social. la creacién de programas sociales municipales Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 1.2 Impulso a la Educacion. Juntos es mas facil la inclusién social | dirigidos a personas con discapacidad. Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Sistema DIF Municipal
6.1 Proteccién de nifias, nifios y D9 Gestionar ante instancias publicas o comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
adolescentes. privadas la prestacion de servicios dirigidos a bésicos y espacios en la vivienda).
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio. B 3.
Implementar programas educativos
municipales focalizados en los distintos
sectores vulnerables de la poblacién
A3 Implementar acciones para garantizar la
cobertura alimentaria en nifias y nifios del
municipio con la finalidad de fortalecer su
nutricién D4 Incrementar el nimero de
habitantes beneficiarios a los distintos
1.1 Desarrollo comunitario y programas de apoyo alimentario D6 Promover .
L . . - . . Porcentaje de Incremento de la . . "
fortalecimiento del tejido social. la creacién de programas sociales municipales calificacion al Madulo de Servicios Mejorar la perspectiva y desempefio |Pl=Resultados GMD
2022 1.2 Impulso a la Educacion. Juntos es mas facil la inclusion social  |dirigidos a personas con discapacidad. Propdsito publicos v desarrollo social en la Eficiencia  |de los servicios publicos y sociales 2021/ Resultados Porcentaje Anual 0.94 100% Ascendente |Resultados GDM 2021 Sistema DIF Municipal
6.1 Proteccién de nifias, nifios y D9 Gestionar ante instancias publicas o v . que oferta el Municipio. GDM2020*100
. " L L Implementacion del la GDM 2021
adolescentes. privadas la prestacion de servicios dirigidos a
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio. B 3.
Implementar programas educativos
municipales focalizados en los distintos
sectores vulnerables de la poblacién
D4 Incrementar el nimero de habitantes
beneficiarios a los distintos programas de
apoyo alimentario D6 Promover la creacion de
- POy . . . Beneficiar a personas que no PMHB=NUmero de
1.1 Desarrollo comunitario y programas sociales municipales dirigidos a porcentaje de mujeres y hombres cuenten con los recursos apoyos entregados/
2022 fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social ~ |personas con discapacidad. Componente ) ) v Eficacia POS 8 Porcentaje Trimestral 200 100% Ascendente |Oficios, expedientes, fotografias Sistema DIF Municipal

D9 Gestionar ante instancias publicas o
privadas la prestacion de servicios dirigidos a
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio.

beneficiados

econémicos y que solicitan alguna
ayuda técnica o algun tipo de apoyo.

total de solicitudes de
apoyo recibidas*100




Eje del PMD

1.1 Desarrollo comunitario y

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

o de Programa

D4 Incrementar el nimero de habitantes
beneficiarios a los distintos programas de
apoyo alimentario D6 Promover la creacion de
programas sociales municipales dirigidos a

Nombre del

Personas apoyadas con ayudas
técnicas, traslado de pacientes,

Método de célculo

PATE=Numero de
personas

Unidad de
medida

Linea
base

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Oficios, expedientes,
fotografias, Peticiones

Area responsable de la

2022  |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social | personas con discapacidad. Actividad Porcentaje de ayudas técnicas entregadas Eficacia . - Porcentaje Trimestral 120 100% Ascendente |, ) Sistema DIF Municipal
. N . . peticiones de apoyos y eventos de | beneficiadas/total de ingresadas, estudios
D9 Gestionar ante instancias publicas o . . L " N J .
. ) - . discapacidad peticiones recibidas*100 socioecondmicos, fotografias
privadas la prestacion de servicios dirigidos a
la poblacién que presenta alguna
discapacidad en el municipio.
D4 Incrementar el nimero de habitantes
beneficiarios a los distintos programas de
apoyo alimentario D6 Promover la creacion de
1.1 Desarrollo comunitario y programas sociales municipales dirigidos a Realizar un evento masivo para la PER=Eventos Evidencia Fotografica, difusion
2022 |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusion social  |personas con discapacidad. Actividad | Porcentaje de eventos realizados Eficacia discapacidad en donde se oferteny |ejecutados/eventos Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente del evento e ! Sistema DIF Municipal
D9 Gestionar ante instancias publicas o difundan los servicios municipales programados*100 )
privadas la prestacion de servicios dirigidos a
la poblacion que presenta alguna
discapacidad en el municipio.
D4 Incrementar el nimero de habitantes .
T I . PMHB=NUmero de L
1.1 Desarrollo comunitario y beneficiarios a los distintos programas de Porcentaje de muieres y hombres Otorgar dotaciones alimentarias a apoyos entregados/ Oficios, informes mensuales,
2022  |fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social ~ |apoyo alimentario D6 Promover la creacién de| Componente benef'c'ajdos ) v Eficiencia " is vulnerables t:ta‘fde solicifudes de Porcentaje Trimestral 900 100% Ascendente |expedientes, fotografias, Sistema DIF Municipal
ICl < <
programas sociales municipales dirigidos a grup - tarjetén, padron,
. . apoyo recibidas*100
personas con discapacidad.
D4 Incrementar el nimero de habitantes
1.1 Desarrollo comunitario y beneficiarios a los distintos programas de Otorgar dotaciones alimentarias a PDA=Dotaciones Oficios, informes mensuales,
2022  [fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social ~ |apoyo alimentario D6 Promover la creacion de Actividad Porcentaje de dotaciones alimentarias Eficacia adultgos mavores del municiio entregadas/Total de Porcentaje Trimestral 270 100% Ascendente |expedientes, fotografias, Sistema DIF Municipal
programas sociales municipales dirigidos a v P apoyos disponibles*100 tarjetoén, padrdn,
personas con discapacidad.
D4 Incrementar el nimero de habitantes
1.1 Desarrollo comunitario y beneficiarios a los distintos programas de Otorgar dotaciones alimentarias a PDA=Dotaciones Oficios, informes mensuales,
2022  [fortalecimiento del tejido social. Juntos es mas facil la inclusién social ~ |apoyo alimentario D6 Promover la creacion de Actividad Porcentaje de dotaciones alimentarias Eficacia discapacitados y grupos vulnerables |entregadas/Total de Porcentaje Trimestral 630 100% Ascendente |expedientes, fotografias, Sistema DIF Municipal
programas sociales municipales dirigidos a del municipio apoyos disponibles*100 tarjetén, padrén,
personas con discapacidad.
A3 Implementar acciones para garantizar la I g . . 2 N
. . o - Disminuir la carencia alimentariao  |PNNB=Acciones Recepcidn de expedientes,
L e " . cobertura alimentaria en nifias y nifios del . - - - R s . . . . N N B - N -
2022 |1.Salud Publica Juntos es mas facil la inclusién social municinio con la finalidad de fortalecer su Componente |Porcentaje de nifias y nifios beneficiados Eficiencia  |desnutricion en nifios y nifias cumplidas/Acciones Porcentaje Trimestral 19620 100% Ascendente |fotografias, oficios, captura SIEB Sistema DIF Municipal
nutricign escolarizadas del municipio programadas*100 Y reportes mensuales
A3 Implementar acciones para garantizar la PDE=Numero de nifios Recepcion de expedientes,
.- e fa i 1 ” . cobertura alimentaria en nifias y nifios del . . S Entrega de desayunos frios beneficiados/Total de . . 5 - ! . .
2022 1. Salud Publica Juntos es mas facil la inclusién social municipio con la finalidad de fu:talecer su Actividad Porcentaje de desayunos entregados Eficacia caliengtes v v desayunos / Porcentaje Trimestral 313920 100% Ascendente |fotografias, oficios, captura SIEB Sistema DIF Municipal
) X . Y reportes mensuales
nutricion disponibles*100 P
A3 Implementar acciones para garantizar la . . " .
cuberfura alimentaria en r:Jiﬁasg niftos del Entrega de alimentos en comedores |PCE=NUmero de comidas Recepcién de expedientes,
2022 |1.Salud Publica Juntos es mas facil la inclusién social municipio con la finalidad de fu:talecer su Actividad | Porcentaje de comidas entregadas Eficacia de espacios de alimentacion entregadas/ Total de Porcentaje Trimestral 58500 100% Ascendente |fotografias, oficios, captura SIEB Sistema DIF Municipal
nutricign encuentro y desarrollo apoyos disponibles*100 Y reportes mensuales
Garantizar la salud fisica y emocional
de los alumnos de los centros de
Asistencia infantil del Mpio. de
. Tepeapulco,Hgo., a través de PEEC=Numero de nifios
B 3. Implementar programas educativos Porcentaje de espacios educativos acciones apegadas a los protocolos |atendidos/Total de Pase de lista y evaluacion
2022 1.2 Impulso a la Educacién. Juntos es mds facil la inclusién social ~ |municipales focalizados en los distintos Componente N ) P Eficiencia ) pes P . . Porcentaje Trimestral 150 100% Ascendente ) v Sistema DIF Municipal
- cubiertos de Sanidad para el regreso a clases  |espacios educativos continua
sectores vulnerables de la poblacién . . y .
de manera presencial, para evitar el |disponibles *100
ausentismo escolar y el riesgo de
rezago escolar, asi como los
contagios del COVID-19.
Sensibilizar y brindar nuevos
. v " PETAO=Numero de
. . L . -, conocimientos a la poblacién en .
B 3. Implementar programas educativos Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de diversos temas, como lo son acciones Listas de registros v evidencia
2022 1.2 Impulso a la Educacion. Juntos es mas facil la inclusion social ~ [municipales focalizados en los distintos Actividad |talleres y actividades ofertados por el DIF Eficiencia desarrollo inte'ral de la muier ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 142 100% Ascendente foto réficag v Sistema DIF Municipal
sectores vulnerables de la poblacién Municipal Tepeapulco 8 ier, acciones 8
padres, adolescentes, adultos
. programadas*100
mayores y nifios.
. " T PASI=Nimero de
Brindar una atencién médica integral . . . .
6.1 Proteccion de nifias, nifios C5. Realizar eventos culturales que fortalezcan Porcentaje de acciones de salud ala poblacién vulnerable del acciones Listas de asistencia, informes y
2022 . ’ A\ Juntos es mds facil la inclusién social 5 . » a L Componente |, ) Eficacia p L . N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4425 100% Ascendente |evidencia fotografica, carnet, Sistema DIF Municipal
adolescentes. la identidad para la poblacién del municipio. implementadas municipio a través de jornadas ) . .
- acciones recibos e informes.
médicas permanentes.
programadas*100
PEFC=NUmero de
Realizar eventos culturales que acciones
6.1 Proteccion de nifias, nifios PRSI " . C5. Realizar eventos culturales que fortalezcan - Porcentaje de eventos familiares - . . . . . Oficios, registros y evidencia . -
2022 v Juntos es mds facil la inclusién social a Actividad ) Eficacia fortalezcan la identidad para la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 6 100% Ascendente 8 v Sistema DIF Municipal

adolescentes.

la identidad para la poblacién del municipio.

coordinados

poblacién del municipio.

acciones
programadas*100

fotografica




Eje del PMD Nombre del Programa derivado o de Programa Nombre del Método de calculo Unidad de Linea Metas Sentido del Fuente de informa Area responsable de la
del Plan Municinal de Desarri medida base r
Mejorar la gobernanzay la
B3 Disefiar esquemas de participacion para . . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
. - - ) L, - L Indice de incremento en los resultados del BRI A N co
5.4. Planeacién municipal democratica lograr la implementacion de politicas publicas . . o L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las
2022 L Programa Tepeapulco con Resultados 3 Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficiencia . o ) . . Trienal 29.92 3150% Ascendente | H. Asamblea
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
poblacion. la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
B3 Disefiar esquemas de participacion para administracion publica municipal de PCEGM=Resultados
5.4. Planeacién municipal democratica lograr la implementacion de politicas publicas L Porcentaje de cumplimiento de los - manera ordenada y eficiente, a - o Resultados de cumplimiento
2022 L P Programa Tepeapulco con Resultados 8 P p 3 p Propésito . . .p ) Eficacia . Y N GDM 2021/ Resultados Indice Anual 36.36 4000% Ascendente N P H. Asamblea
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la estandares de gobierno nacional. través de buenas practicasy el GDM 2020 obtenidos en la GDM 2021.
poblacion. cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.
B3 Disefiar esquemas de participacion para . - L . - PCESC=NUmero de
s . - ) L, " e Porcentaje de cumplimiento en la Ejercicio optimo de las actividades . ) N
5.4. Planeacién municipal democratica lograr la implementacion de politicas publicas . L, A ) L . ., sesiones realizadas/Total R N Actas de cabildo elaboradas y
2022 . Programa Tepeapulco con Resultados ) Componente |ejecucion de las sesiones de cabildo Eficiencia  |de legislacién programadas en el ) Porcentaje Trimestral 24 100% Ascendente B H. Asamblea
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la o de Sesiones ordenes de dia
) programadas municipio.
poblacion. programadas*100
B3 Disefiar esquemas de participacion para . .
5.4. Planeacién municipal democratica lograr la im| qumentaciénZe ol‘i’ticas Eblicas Porcentaje de elaboracion de actas de Optimizarla elaboracién de las actas |PEAC=NUmero de actas
2022 T P Programa Tepeapulco con Resultados 8 P P ) P Actividad N I . Eficiencia  |derivadas de cada sesion de cabildo |elaboradas/Total de Porcentaje Trimestral 24 100% Ascendente |Actas de cabildo elaboradas H. Asamblea
y participativa conforme a las verdaderas necesidades de la cabildo en tiempo y forma ) . I
" realizada sesiones de cabildo*100
poblacién.
Mejorar la gobernanzay la
indice de incremento en los resultados del legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion - . . . . . .. s - participacién ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media N Resultados del indice de las -
2022 L Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Fin Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia A o . . A Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Informatica
publica urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
la rendicion de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
Agilizar la atencién a los ciudadanos
del Municipio de Tepeapulco
Hidalgo, brindando informacién en la .
. € . . PAEP=NUmero de
pagina web, teniendo equipos acciones
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestién - . . - . - Porcentaje del avance de la ejecucion del N répidos y confiables en las oficinas ) . " . -
2022 L P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Propésito ! ) Eficiencia P v - .. ejecutadas/Total de Porcentaje Anual 4 100% Ascendente |Bitdcora de mantenimiento Informatica
publica Programa de la administracidn, dotando de acciones
acceso a Internet a las personas,
. .p programadas*100
aumentando asi la rapidez y la
transparencia con la que se atiende
al publico en general.
Dotar de herramientas tecnolégicas |PCRUTS=NUmero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de Cobertura en Servicios . informaticas para modernizar jornadas de N N Plan anual de trabajo, -
2022 L P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Componente ) Calidad . P L. . v ) o Porcentaje Trimestral 5 100% Ascendente . d Informatica
publica RUTS Ofertados mejorar la prestacion de servicios actualizacion/Total de Calendarizacién
publicos jornadas*100
. . . PGPW=NUmero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de gestiones en materia de Gestionar mayor espacio de hosteo estiones concretadas/ Plan anual de trabajo,
2022 - P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad  |funcionamiento correcto de la pagina Eficacia . v P 8 . Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente . o, Informatica
publica L en la pagina web Total de gestiones Calendarizacién
WEB municipal
programadas*100
PEAT=Numero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestién Porcentaje de eficiencia en el anlisis de Analizar y desglosar al menos 5 tramites Plan anual de trabajo,
2022 - P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad N ) Eficiencia  |tramites, que ayuden a disminuir concretados/Total de Porcentaje Trimestral 5 100% Ascendente . o, Informatica
publica tramites . N » . Calendarizacién
tiempos de ejecucion tramites
programados*100
ID=Ndmero de servicios
de mantenimiento
Mejorar el rendimiento del equipo .
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion indice de Disminucién de servicios de computo de los funcionarios ejecutados
2022 - Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Componente X - Eficacia i~ . X . 2022/Numero de indice Trimestral 0.9 0.5 Descendente (Bitacora de mantenimiento Informatica
publica requeridos para mantenimiento publicos de la Presidencia Municipal L
servicios de
de Tepeapulco -
mantenimiento
ejecutados 2021
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestién Porcentaje de eficiencia en el Diagnostico Analizar equipos prioritarios del PDE=N{mero de equipos
2022 ﬂb‘lica P & Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad | de actualizacion de los equipos (Unidad de|  Eficiencia munici ioq posp diagnosticados/Total de Porcentaje Trimestral 95 100% Ascendente |Bitdcora de mantenimiento Informatica
P Estado Solido y/o Memoria RAM) pio. equipos prioritarios*100
. . . PR=NUmero de equipos
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestidon Porcentaje de Equipos existentes en las Sustituir Discos Duros tradicionales |renovados/Total de
2022 - P 8 Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad  |dependencias del Municipio de Eficacia 3 N N ) Porcentaje Trimestral 95 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
publica por Unidades de Estado Solido equipos que requieren
Tepeapulco renovados o
mantenimiento*100




Eje del PMD

ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

o de Programa

Nombre del

Porcentaje de Equipos existentes en las

Aumentar memoria RAM en los

Método de célculo

PEEM=NUmero de
equipos

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Area responsable de la

2022 . Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad  |dependencias del Municipio de Eficacia N 3 - Porcentaje Trimestral 50 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
publica e equipos que sean viables modificados/Total de
Tepeapulco modificados . .
equipos existentes*100
PDPC=Ndmero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de Disminucién delas perdidas Mejorar y dar mantenimiento a la acciones
2022 pblica Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Componente |de conexion de red en la administracion Calidad infraestructura de red ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 90% Descendente |Bitacora de mantenimiento Informatica
municipal acciones
programadas*100
PRR=NUmero de
L . . . N acciones
2022 ET,I 5 Impulso a las TICs en la gestion Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad Porcentaje de red existente de internet Eficacia Sus[|?u.c|on de cableado en malas ejecutadas/nimero de Porcentaje Trimestral 15 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
publica renovada condiciones .
acciones
programadas*100
PSS=NUmero de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion - Porcentaje de Sustitucion de Switch's de - Sustituir 15 Switch's existentes en | acciones . "
2022 piblica Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad red Eficacia las dependencias del Municipio de  |ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 8 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
Tepeapulco acciones
programadas*100
» PIR=NUmero de acciones
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion - . . - . . Porcentaje de eficiencia en la Instalacion L In?tlalaaon d.e ,al menos § Rout(lers ejecutadas/Numero de . . " - -
2022 L Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad " Eficiencia | Wifi en las distintas dependencias . Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente |Bitdcora de mantenimiento Informatica
publica de 8 Routers Wifi para acceso publico acciones
programadas*100
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de cumplimiento en la . Instalar camaras de Video vigilancia | PIC=Nimero de kits N -
2022 L Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Componente L, N . . . Eficacia en puntos estratégicos de la instalados/Total de kits Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
publica Instalacion de kits de video vigilancia - )
Administracion programados*100
. . PM=Numero de acciones
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion Porcentaje de Mapeo de los mejores Analizar los puntos de instalacion ejecutados /Nimero de
2022 L Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad puntos de instalacion de las cdmaras de Eficacia . . Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
publica vigilancia dentro de las dependencias acciones
programadas*100
. . PCCV=Centro de
ETI.5 Impulso a las TICs en la gestion - Porcentaje de cumplimiento de las etapas L vigilancia Instalado/Total . .
2022 piblica Tepeapulco digital y abierto D4.-Desarrollar un gobierno digital y abierto. Actividad  |de instalacion del Centro de monitoreo de Eficiencia  |Instalar 1 centro de vigilancia de centros Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Evidencia fotografica Informatica
camaras de vigilancia
programados*100
CI Establecer protocolos de prevencion,
actuacién y atencidn para erradicar la
violencia de género y la discriminacion.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
género en la administracion municipal que
propician la participacién de la mujer en la
vida publica y eviten su discriminacién.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
C5 Alinear las actividades municipales en
materia de igualdad de género respecto a las
6.1. Proteccion de nifias, nifios actividades que se presentan en la agenda I
adolescentes ! nacional y e:tatal. P ) Lo fioa.dvuvar ala dlsmlﬁuclon (,iel
6.3. Reduccién de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral ~ |C6 Desarrollar talleres, conferencias, . Dlsnl1|nuc|on de los resultados ponderados Indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS o Instancia Municipal para el
2022 ’ ’ Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS Indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL

la vulnerabilidad
ET2.l. Igualdad de género
ET2.2 Paridad de género

de las Mujeres.

seminarios etc., que involucre a los distintos
sectores poblacionales del municipio para su
difusién sobre la no discriminacién de la
mujer.

C7 Elaborar programas de profesionalizacién
del trabajo dirigido especificamente hacia las
mujeres con la finalidad de promover su
insercion al mercado laboral.

C8 Establecer una campafia permanente
durante la administracién municipal hacia una
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razon de género.

B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
i4n Ao ln vinlansis familine_con. inridad

comparacién con el afio 2020.

salud, servicios
bésicos y espacios en la vivienda).

2020

Desarrollo de las Mujeres




‘Ejrc o

Eje del PMD

6.1. Proteccion de nifias, nifios y
adolescentes
6.3. Reduccion de las desigualdades y

Proyectos para el Desarrollo Integral

vo de Programa
C1 EStablecer protocolos de prevencion,
actuacién y atencion para erradicar la
violencia de género y la discriminacion.

C3 Garantizar la presencia de instancias de
género en la administracién municipal que
propician la participacion de la mujer en la

vida publica y eviten su discriminacién.

C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
C5 Alinear las actividades municipales en

materia de igualdad de género respecto a las
actividades que se presentan en la agenda

nacional y estatal.
C6 Desarrollar talleres, conferencias,

Nombre del indicadol

Porcentaje de programas para las mujeres

Fomentar la inclusién y el
reconocimiento de la participacién

PPI=Ndmero de acciones
implementadas/Total de

Metas
proaramadas

Sentido del
indicador

Fuente de informa

Resultados del Monitoreo de

Instancia Municipal para el

2022 " N o ) - Propdsito |, Eficacia de la juventud en el desarrollo social, . Porcentaje Trimestral 80% Ascendente |Avance de Metas de Indicadores N
la vulnerabilidad de las Mujeres. seminarios etc., que involucre a los distintos implementados ) L acciones Desarrollo de las Mujeres
. . L cultural, ambiental, tecnoldgica y 2022
ET2.1. Igualdad de género sectores poblacionales del municipio para su econémica programadas*100
ET2.2 Paridad de género difusion sobre la no discriminacién de la
mujer.
C7 Elaborar programas de profesionalizacién
del trabajo dirigido especificamente hacia las
mujeres con la finalidad de promover su
insercién al mercado laboral.
C8 Establecer una campafia permanente
durante la administraciéon municipal hacia una
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razén de género.
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
idn dolninlansis familine com arinsidad
Aumentar el nimero de apoyos | . . .
L. . L L . N PERCP=NUmero de Listas de asistencia,
C1 Establecer protocolos de prevencién, Porcentaje de eficiencia del Programa de dirigidos hacia mujeres que no han . N . . . .
. Proyectos para el Desarrollo Integral L L . . o L . el acciones ejecutadas/ . . convocatorias realizadas y Instancia Municipal para el
2022 ET2.l. Igualdad de género . actuacion y atencion para erradicar la Componente |reforzamiento a la capacitaciony Eficiencia | concluido su educacién bésica y ; . Porcentaje Trimestral 80% Ascendente . 5 . N
. . de las Mujeres. . N . e . . . . . o numero de acciones evidencia fotografica de las Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género violencia de género y la discriminacion. profesionalizacién de las mujeres. media superior y las capacitaciones |, % L .
. . implementadas*100 actividades ejecutadas.
ofertadas por la instancia.
. PACAE=NUmero de
" . s Gestionar becas de apoyo )
C1 Establecer protocolos de prevencién, Porcentaje de ampliacién de la cobertura - . acciones I . . .
. Proyectos para el Desarrollo Integral - - . - L X . N econdmico para mujeres que cursan | . . N Inscripcion de Becarias, Instancia Municipal para el
2022 ET2.l. Igualdad de género . actuacién y atencion para erradicar la Actividad municipal en materia de apoyo educativo Eficiencia . e ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 10% Ascendente ) L N
. . de las Mujeres. . . . o . estudios de educacion bésicay . . Expedientes de beneficiarios Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género violencia de género y la discriminacion. para mujeres. N . acciones implementadas
media superior.
*100
Implementar jornadas de
capacitacion de mujeres en materia
de violencia en el noviazgo, .
e o & PCCM=NUmero de . . .
" . o planificacién familiar, derechos de ] Listas de asistencia,
Proyectos para el Desarrollo Integral €1 Establecer protocolos de prevencién, Porcentaje de ampliacién en la cobertura las mujeres y las nifias, acciones convocatorias realizadas Instancia Municipal para el
2022 ET2.l. Igualdad de género v .p 8 actuacién y atencion para erradicar la Actividad municipal en materia de capacitacion a Eficiencia ! ‘/ - ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 10% Ascendente ) 3 . v P p.
. . de las Mujeres. . . . o . empoderamiento femenino, . evidencia fotogréfica de las Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género violencia de género y la discriminacion. mujeres L, : . acciones . .
sensibilizacion en materia de género |, " actividades ejecutadas.
. . L implementadas*100
dirigido a servidores publicos,
autoempleo, defensa personal y
salud de la mujer.
Gestion de los insumos
. PEAP=NUmero de necesarios para su
Gestionar e Implementar un curso . N L e o
Proyectos para el Desarrollo Integral Porcentaje de eficacia en las acciones de aprendizaje en manejo de acciones implementacin, difusién, Instancia Municipal para el
2022 ET2.l. Igualdad de género Y .p 8 C7 Elaborar programas de profesionalizacion Actividad . Eficacia ,p . J . ,J ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 100% Ascendente |convocatoria e inscripcion de los P p.
. 3 de las Mujeres. L i . programadas vehiculos dirigido a mujeres del ) . Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género del trabajo dirigido especificamente hacia las . acciones beneficiarios del curso y
. . municipio. . ) .
mujeres con la finalidad de promover su programadas*100 evidencia fotogréfica de su
insercion al mercado laboral. ejecucion.
PAMA=Porcentaje de
Provectos para el Desarrollo Integral C7 Elaborar programas de profesionalizacion Porcentaie de apoyos municipales para el Gestionar apoyos productivos de apoyos Expedientes de beneficiados Instancia Municioal para el
2022 ET2.l. Igualdad de género Y .p g del trabajo dirigido especificamente hacia las Actividad ’ POy P p Eficacia autoempleo para mujeres del ejecutados/Porcentaje Porcentaje Trimestral 100% Ascendente |aperturados, lista de entrega de P p.
. 3 de las Mujeres. n - autoempleo L Desarrollo de las Mujeres
ET2.2 Paridad de género mujeres con la finalidad de promover su municipio de apoyos los apoyos otorgados.
insercion al mercado laboral. programados*100
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
. - - C5 Alinear las actividades municipales en Coordinar y participar en los PPAC=NGmero de
6.1. Proteccion de nifias, nifios y . . 5 . I, . . . - -
adolescentes Provectos para el Desarrollo Integral materia de igualdad de género respecto a las Porcentaje de participacion en las programas y actividades organizadas |acciones Oficios de convocatoria, listas Instancia Municioal para el
2022 Y p g actividades que se presentan en la agenda Componente |actividades coordinadas para el desarrollo Eficiencia | por los diferentes 6rdenes de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 80% Ascendente |de asistencia y evidencia palp:

6.3. Reduccion de las desigualdades y
la vulnerabilidad

de las Mujeres.

nacional y estatal.

B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
atencion de la violencia familiar, con prioridad

hacia las mujeres y nifios.

de la mujer.

gobierno en beneficio de las
mujeres.

acciones
coordinada*100

fotografica.

Desarrollo de las Mujeres
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Eje del PMD

6.1. Proteccion de nifias, nifios y

vo de Programa
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
C5 Alinear las actividades municipales en

Nombre del indicadol

PEG=NUmero de

Fuente de informa

cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razon de género.

género y Dia internacional de la
Mujer)

materia de igualdad de género respecto a las . L . Gestionar al 100% los insumos gestiones . .
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral . - Porcentaje de eficiencia de las gestiones L ) s . : " Instancia Municipal para el
2022 _, . i actividades que se presentan en la agenda Actividad N Eficiencia  |necesarios para la realizacién de las |concretadas/total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Acuses de gestién .
6.3. Reduccion de las desigualdades y |de las Mujeres. . de coordinacion L . Desarrollo de las Mujeres
Ia vulnerabilidad nacional y estatal. actividades. gestiones
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la planificadas*100
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
9 - - C5 Alinear las actividades municipales en
6.1. Proteccion de nifias, nifios y N . . o . . . . .
materia de igualdad de género respecto a las Indice de acciones implementadas para la Gestionar asesorias en materia . N -
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral L - L L . . . L B .. |IAIDVM=Acciones oo N . Instancia Municipal para el
2022 V) . i actividades que se presentan en la agenda Actividad  |disminucion de la violencia contra la Eficacia juridica y psicolégica para disminuir |, [ndice Trimestral 12 100% Ascendente |Reporte de asesorias ofertadas N
6.3. Reduccion de las desigualdades y |de las Mujeres. . N L A . .. . |implementadas/1 Desarrollo de las Mujeres
T nacional y estatal. mujer. el indice de violencia en el municipio.
la vulnerabilidad L :
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
L, - . C5 Alinear las actividades municipales en Dar continuidad a las actividades .
6.1. Proteccion de nifias, nifios y : . 4 . N PPE=NUmero de planes
materia de igualdad de género respecto a las necesarias para cumplir con el N -
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral . - . . ) | elaborados/Total de . . Documentos elaborados y Instancia Municipal para el
2022 - R . actividades que se presentan en la agenda Actividad Porcentaje de planes elaborados Eficacia Sistema Municipal para la Igualdad Porcentaje Trimestral 11 100% Ascendente N N
6.3. Reduccion de las desigualdades y |de las Mujeres. . . planes autorizados Desarrollo de las Mujeres
la vulnerabilidad nacionaly estatal. entre mujeres y hombres y de rogramados*100
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la accesos a una vida libre de violencia. prog
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C4 Fortalecer las acciones de la Instancia
Municipal para el Desarrollo de la Mujer.
» ” ” C5 Alinear las actividades municipales en . R . . .
6.1. Proteccion de nifias, nifios y : . A . . . L. Gestionar talleres de sensibilizaciéon, . Listas de asistencia,
materia de igualdad de género respecto a las Porcentaje de ampliacién en la ejecucion L PAAS=NUmero de . . . .
adolescentes Proyectos para el Desarrollo Integral . - . S - L motivacién personal y . . . convocatorias y tarjetas Instancia Municipal para el
2022 - R . actividades que se presentan en la agenda Actividad de acciones de sensibilizacién y formacion Eficiencia » . acciones concretadas/ Porcentaje Trimestral 11 10% Ascendente |, . N
6.3. Reduccién de las desigualdades y |de las Mujeres. . o corresponsabilidad familiar ante el . N informativas de los talleres Desarrollo de las Mujeres
- nacional y estatal. personal en el municipio ... |Total de acciones*100 .
la vulnerabilidad L . IHM para ofertarlos en el Municipio. ejecutados.
B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la
atencion de la violencia familiar, con prioridad
hacia las mujeres y nifios.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracién municipal que .
8 L L .p g Porcentaje de eficiencia del programa de PEPFIM=Numero de
propician la participacién de la mujer en la L P . . T . .
o . . . . o fortalecimiento a la difusion de los Difundir y acercar los programas, difusiones Expedientes de beneficiados . .
6.3. Reduccion de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral  |vida publica y eviten su discriminacién. L L . . . . . Instancia Municipal para el
2022 - . N Componente |programas y servicios que oferta la Eficiencia  |eventos y servicios que oferta la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100% Ascendente |aperturados, lista de entrega de .
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campaiia permanente . . . . . [ o Desarrollo de las Mujeres
- L . s Instancia Municipal para el Desarrollo de instancia a las mujeres del municipio. | difusiones los apoyos otorgados.
durante la administracién municipal hacia una . - %
. . las Mujeres. planificadas*100
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razén de género.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracién municipal que .
8 | S .p g Implementar una red de difusion con
propician la participacién de la mujer en la - N .
. N . L N o P o . los delegados municipales y Convocatorias compartidas a N -
6.3. Reduccién de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral  |vida publica y eviten su discriminacién. . Indice de difusiones a través de la red — o P P " o . . Instancia Municipal para el
2022 " . N Actividad . Eficacia comisariados para promover los IDI=Difusiones/1 Indice Trimestral 12 100% Ascendente |través de la red de difusion, N
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente implementados L . o Desarrollo de las Mujeres
- . . . apoyos, programas y servicios de la bitdcora de difusion.
durante la administracién municipal hacia una . 5 -
. . instancia municipal.
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razén de género.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
énero en la administracién municipal que
8 L. L, .p a - PEPJI=NUmero de L
propician la participacién de la mujer en la Implementar actividades de actividades Convocatorias, listas de
6.3. Reduccion de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral |vida publica y eviten su discriminacién. . Porcentaje de eficiencia del programa de N capacitacion y difusién de servicios . asistencia y reporte de Instancia Municipal para el
2022 ™ 8 \ Y .p g p v N Actividad . ’ ) ., p g Eficiencia P N Y oo realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente . yrep R P p.
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente jornadas de intervencidn y difusion en las localidades del municipio no actividades actividades de las jornadas Desarrollo de las Mujeres
durante la administracién municipal hacia una atendidas. . ejecutadas.
. . propuestas*100
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razon de género.
C3 Garantizar la presencia de instancias de
. p . L. L Ejecutar actividades que difundan a
género en la administracién municipal que ) .
L S . la poblacién causas conmemorativas | . . .
propician la participacion de la mujer en la . L R ) S PEFM=NUmero de Tarjetas informativas,
o . . P y o Porcentaje de eficiencia del programa de en materia de género (Eliminacién de| o y .
6.3. Reduccion de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral  |vida publica y eviten su discriminacién. - 5 . N . . . actividades . . o convocatorias, listas de Instancia Municipal para el
2022 I~ N = Actividad reforzamiento de fechas conmemorativas Eficiencia la violencia contra la mujer, Lucha . Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente N N A N N
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente . B . realizadas/Total de asistencia y evidencia Desarrollo de las Mujeres
. " L . de la mujer con el cancer de mamg, Igualdad de L " -
durante la administracién municipal hacia una actividades*100 fotografica.




Eje del PMD

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

o de Programa

C3 Garantizar la presencia de instancias de
género en la administracién municipal que
propician la participacion de la mujer en la

Nombre del

Difundir y Promover los eventos de

Método de célculo

PDE=Numero de

Unidad de
m

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Area responsable de la

. N 3 L ) A . L entrega de apoyos, exposiciones y difusiones Bitacora de difusiones realizadas R -
6.3. Reduccién de las desigualdades y |Proyectos para el Desarrollo Integral  |vida publica y eviten su discriminacién. - Porcentaje de difusién de eventos L N . . . : o, ) - " Instancia Municipal para el
2022 " N = Actividad . ) . Eficacia bazares organizados a través de la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |a través de comunicacién social N
la vulnerabilidad de las Mujeres. C8 Establecer una campafia permanente organizados por la Instancia Municipal. . s - o L Desarrollo de las Mujeres
- L . . instancia municipal para el desarrollo|difusiones municipal.
durante la administracién municipal hacia una L N
. . econdémico de las mujeres. propuestas*100
cultura basada en la igualdad y rechazo hacia
la discriminacién en razon de género.
Mejorar la gobernanzay la
C4 Consolidar las disposiciones normativas o . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
N . L, - . L ) Indice de incremento en los resultados del L, . " co
5.5 Actualizacion del ordenamiento Atencion continta del desempefio para el desarrollo institucional del gobierno ’ L ) L. L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media N Resultados del indice de las .
2022 o L. L L L o Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficiencia A o N . n Trienal 29.92 3150% Ascendente | | Juridico
juridico municipal. juridico de la administracion publica. | municipal generando reglamentos, manuales urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
de procedimientos y organizacion. la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
C4 Consolidar las disposiciones normativas administracién publica municipal de PCEGM=Resultados
5.5 Actualizacion del ordenamiento Atencion continda del desempefio para el desarrollo institucional del gobierno L Porcentaje de cumplimiento de los . manera ordenada y eficiente, a o Resultados de cumplimiento .
2022 o L. - L D L Propésito . A ) Eficacia . ) GDM 2021/ Resultados Indice Anual 36.36 4000% Ascendente N Juridico
juridico municipal. juridico de la administracién publica. [ municipal generando reglamentos, manuales estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el GDM 2020 obtenidos en la GDM 2021.
de procedimientos y organizacion. cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.
C4 Consolidar las disposiciones normativas . . . . - .
L N " _ . . p, . . Porcentaje de cierre de los casos legales Mejorar el rendimiento juridico del |PCC=Numero de casos
5.5 Actualizacion del ordenamiento Atencion continta del desempefio para el desarrollo institucional del gobierno L ) L B N L L. N N L
2022 o L. . L D L Componente |municipales vigentes al inicio del ejercicio Eficacia municipio al dar conclusion a los cerrados/Total de Porcentaje Trimestral ND 10% Ascendente |Tocas Legales Juridico
juridico municipal. juridico de la administracion publica. | municipal generando reglamentos, manuales ) N N
o R fiscal 2022 casos legales pendientes casos*100
de procedimientos y organizacion.
. . L . Atender en tiempo y forma las .
C4 Consolidar las disposiciones normativas . L ) . p’ v PEASA=Numero de
S . ) - . L . Porcentaje de eficiencia en la atencién de solicitudes de las areas para B
5.5 Actualizacion del ordenamiento Atencion continta del desempefio para el desarrollo institucional del gobierno - - B ) L ) L asesorias otorgadas/ . . . B .
2022 o L . L L o Actividad las solicitudes de asesoria de las diferentes Eficiencia  |garantizar su apego y aplicacion 3 Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Bitdcora de asesoria legal Juridico
juridico municipal. juridico de la administracion publica. | municipal generando reglamentos, manuales . - . . Total de asesorias
. o unidades administrativas conforme a las leyes mexicanas - .
de procedimientos y organizacion. . solicitadas*100
existentes
Mejorar la gobernanzay la
(ndice de incremento en los resultados del legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados
6.3. Reduccion de las desigualdades y . D2. Disefiar la normativa necesaria para . o a2 N participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las Conciliacién Municipal y Justicia
2022 " Juntos conociendo nuestros derechos . ) Fin Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia . o ) . ) Trienal 29.92 315 Ascendente | . .
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI. Alternativa
la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
6.3. Reduccién de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para - Porcentaje de Avance en la Ejecucién del L Dar a Conocer los alcances legales  |PAEP=NUmero de . . 3 Conciliacién Municipal y Justicia
2022 o 8 Y | Juntos conociendo nuestros derechos L R P Propésito ) ) Eficiencia . g Porcentaje Anual 2 100% Ascendente |Registros y Fotografias ,p v
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. Programa tanto de sus acciones y reacciones  |programas Alternativa
Ciudadanos mayores de edad con .
. v POC=Numero de
conocimiento sobre la correcta personas
6.3. Reduccion de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para Porcentaje de personas orientadas N defensa de sus derechos, asi como . N N N N Conciliacién Municipal y Justicia
2022 i~ g Y Juntos conociendo nuestros derechos L ) P Componente - ! P v Eficacia . . atendidas/Total de Porcentaje Trimestral 480 100% Ascendente |Folios de registro _p Y
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. conciliadas obtener un acuerdo conciliatorio o Alternativa
. . personas que solicitan el
justo para ambas partes, sin -
. - servicio*100
necesidad de acceder a un juicio.
POLB=Ndmero de
6.3. Reduccion de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para . Porcentaje de orientaciones legales - Orientacion legal a personas ersonas N N N L, Conciliacién Municipal y Justicia
2022 . 8 Y | untos conociendo nuestros derechos S R P Actividad R ) 8 Eficacia Bala P! P R Porcentaje Trimestral 360 100% Ascendente |Registro de atencién _p v
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. brindadas afectadas en sus derechos orientadas/Total de Alternativa
servicios solicitados*100
PCR=NUmero de
6.3. Reduccién de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para . . S ST - " conflictos . . . " Conciliacién Municipal y Justicia
2022 " 8 v Juntos conociendo nuestros derechos . ) P Actividad Porcentaje de conciliaciones resueltas Eficiencia | Conciliaciones de conflictos | Porcentaje Trimestral 180 100% Ascendente |Registro de folios _p v
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. resueltos/Numero de Alternativa
casos abiertos*100
PCMDH=Ndmero de
. N L . . Porcentaje de personas con .. ersonas B N . " P, . -
6.3. Reduccion de las desigualdades y . D2. Disefiar la normativa necesaria para . .J P . - Personas con conocimiento en sus P 5 . . Listas de asistencia, medios Conciliacién Municipal y Justicia
2022 ™ Juntos conociendo nuestros derechos L . Componente |conocimientos en materia de derechos Eficacia capacitadas/Total Porcentaje Trimestral 240 100% Ascendente | 3 B
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. derechos humanos N . impresos y fotografias Alternativa
humanos orientaciones
disponibles*100
PMIE=NUGmero de
6.3. Reduccién de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para . Porcentaje de medios impresos - Entrega de carteles y folletos de medios entregados/Total . Conciliacién Municipal y Justicia
2022 ™ 8 \ Juntos conociendo nuestros derechos o 3 p Actividad ) P Eficacia 8 v n 8 / Porcentaje Trimestral 1800 100% Ascendente |Carteles y folletos _p Y
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. entregados derechos humanos de medios Alternativa
disponibles*100
PTR=NUmero de talleres
6.3. Reduccién de las desigualdades D2. Disefiar la normativa necesaria para - . . - Realizar talleres en derechos otorgados/Total de . . Acuses de los talleristas Conciliacién Municipal y Justicia
2022 & v Juntos conociendo nuestros derechos P Actividad Porcentaje de talleres realizados Eficacia 8 / Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente v paly

la vulnerabilidad

generar certeza juridica a los ciudadanos.

humanos

talleres
programados*100

fotografias

Alternativa
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2022 " Juntos conociendo nuestros derechos . . Actividad Numero de conferencias realizadas Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |los conferencistas y evidencia .
la vulnerabilidad generar certeza juridica a los ciudadanos. derechos humanos . i Alternativa
conferencias fotografica
programadas*100
Coadyuvar a la disminucién del
4.1, Proteccién del medioambiente en | Programa de Mitigacion al cambio A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS Medio Ambiente y Recursos
2022 eI. rr‘mnici o cIimgético B las rutas y periodicidad que emplean los Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Natural!s
P camiones recolectores comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020
basicos y espacios en la vivienda).
Promover la preservacion y ,
i . . PAP=NUmero de
. . . conservacion del medio ambiente a .
" " N e N A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de . . " . . L acciones " .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L - Porcentaje del avance de la ejecucion del L través de acciones de capacitacion, . . L, Medio Ambiente y Recursos
2022 S o las rutas y periodicidad que emplean los Propésito Eficiencia L N cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% Ascendente |Informes, bitacoras
el municipio climatico N programa reforestacion, inspecciones y . Naturales
camiones recolectores . e . acciones
revisiones, y la difusién para mitigar .
L planificadas*100
el cambio climético
PCNA=NUmero de
. . . S . A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de orcentaje de personas capacitadas en . . acciones . .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L 8 p ) ) P - P . Acciones para la regularizacion de N . N N " Medio Ambiente y Recursos
2022 o o, las rutas y periodicidad que emplean los Componente |acciones para el cumplimiento de la Eficacia N o ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Informes y fotografias
el municipio climatico N . B medidas de cambio climético . Naturales
camiones recolectores normativa ambiental acciones programadas
*100
A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de PIA=Nimero de acciones
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacién al cambio . L 8 - Porcentaje de inspecciones ambientales . Realizar Inspecciones ambientales ejecutadas/Numero de N N - " Medio Ambiente y Recursos
2022 o o, las rutas y periodicidad que emplean los Actividad 3 Eficacia A . Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Bitacoras, Fotografias
el municipio climatico N realizadas para detectar puntos de riesgo acciones programadas Naturales
camiones recolectores .
100
PRB=Numero de
L. . . e . A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de . L - ) . " acciones . .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L 8 . Porcentaje de revision de bitacoras . Revisar continuamente las bitécoras | . . . . ’ Medio Ambiente y Recursos
2022 L C las rutas y periodicidad que emplean los Actividad ) Eficacia L ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Informes y fotografias
el municipio climatico N ambientales para su regularizacion . Naturales
camiones recolectores acciones programadas
*100
i . . S . A.6.Desarrollo un Diagnéstico del recorrido de Porcentaje de cobertura de hombres Apoyo en la organizacién con PCHMT=NUmero de . "
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L 8 . " ) o v L _p v 8 . . . ’ Medio Ambiente y Recursos
2022 el municipio climético las rutas y periodicidad que emplean los Actividad | mujeres en la organizacién con Eficiencia  [ciudadanos, pepenadores y personas cubiertas/ Porcentaje Trimestral 100 60% Ascendente |Informes y fotografias Naturales
P camiones recolectores ciudadanos y tianguistas tianguistas Total de tianguistas*100
PHMCSAM=Ndmero de
. . . S . A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de orcentaje de nombres y mujeres N S acciones . .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L 8 P " y V - ) L N Acciones para la sensibilizacién para | . . . Medio Ambiente y Recursos
2022 L . las rutas y periodicidad que emplean los Componente |capacitados para la sensibilizacién y Eficacia .. . . ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Informes
el municipio climatico N . . . la preservacion de medio ambiente . Naturales
camiones recolectores preservacion del medio ambiente acciones
programadas*100
PCMA=Ndmero de
A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de capacitaciones
4.1. Proteccién del medioambiente en |Programa de Mitigacién al cambio . Porcentaje de capacitaciones en materia S Capacitar personas en materia de . . . ’ Medio Ambiente y Recursos
2022 L . g' . € las rutas y periodicidad que emplean los Actividad ) ) P Eficacia P p ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Fotografias y Informes M
el municipio climatico N ambiental reforestacion G Naturales
camiones recolectores capacitaciones
programadas*100
PPI=Ndmero de
. . . L . A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de . " . . . N . .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacién al cambio L 8 . Porcentaje de poblacién que llegue la L Difundir los servicios de la direccién |personas . . ’ Medio Ambiente y Recursos
2022 . o las rutas y periodicidad que emplean los Actividad . s Eficiencia " . L N Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Propaganda y fotografia
el municipio climatico N informacién de medio ambiente municipal informadas/Total de Naturales
camiones recolectores -
poblacién enfoque*100
. . PCNA=Nimero de
. . . Porcentaje de hombre y mujeres . o )
. . . S 5 A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de " . Acciones para la regularizacion y acciones . .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L capacitados para la regularizacion y — . . . . . : 3 Medio Ambiente y Recursos
2022 L s las rutas y periodicidad que emplean los Componente . . Eficacia cumplimiento de normativas ejecutadas/Numero de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Informes y fotografias
el municipio climatico N cumplimiento de las normativas y . Naturales
camiones recolectores . ambientales acciones programadas
ambientales
*100
PCPCT=NUmero de
. . . L . A.6.Desarrollo un Diagnostico del recorrido de Porcentaje de cumplimiento con las Platica en la regularizacién acciones . .
4.1. Proteccion del medioambiente en |Programa de Mitigacion al cambio L 8 - . . N .p N L 8 . v . . : ’ Medio Ambiente y Recursos
2022 L s las rutas y periodicidad que emplean los Actividad platicas, capacitaciones y talleres Eficiencia | cumplimiento de normativas ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 100 100% Ascendente |Fotografia
el municipio climatico 3 3 . Naturales
camiones recolectores programadas ambientales acciones
programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para Coadyuvar a la disminucién del
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacion v conservacién de los que el municipio cuente con la mejor oferta Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 o . ’ y . en servicios e infraestructura en la instalacion Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales ) L. N .
de empresas locales, nacionales e comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
internacionales. bésicos y espacios en la vivienda).
- . Orientar el trabajo de la
B1. Promover las condiciones necesarias para - . P .
L . administracion publica municipal de
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacién y conservacion de los | 3¢ el municipio cuente con la mejor oferta Porcentaje de cumplimiento de los manera ordenada y eficiente, a PCEGM-=Resultados Resultados de cumplimiento
2022 o ! Y en servicios e infraestructura en la instalacién Proposito ) P Eficacia Y ! GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 Ascendente P Mercados Municipales

abasto y los servicios

mercados municipales

de empresas locales, nacionales e
internacionales.

estandares de gobierno nacional.

través de buenas practicas y el
cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.

GDM 2021

obtenidos en la GDM 2022.
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Rehabilitacion y conservacion de los
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B1. Promover las condiciones necesarias para
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Porcentaje de cumplimiento de las

Promover capacitaciones que
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Fuente de informa

Evidencia Fotograficay

2022 . - en servicios e infraestructura en la instalacion | Componente L N Eficiencia  |la importancia del cuidado de las otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales . capacitaciones de mi programa . . . Documental
de empresas locales, nacionales e instalaciones en los mercados capacitaciones
internacionales. municipales. programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para PSR=NUmero de
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacion v conservacion de los que el municipio cuente con la mejor oferta Concientizacion de la importancia supervisiones
2022 . . ! y N en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad Porcentaje de supervisiones realizadas Eficacia del uso adecuado de las realizadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Bitdcoras Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales . . N .
de empresas locales, nacionales e instalaciones supervisiones
internacionales. programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para PCAR=NUmero de
- R L, L, que el municipio cuente con la mejor oferta . - Promover acciones concretas que acciones N R e
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacion y conservacion de los L i ) L, Porcentaje de cumplimiento de las L ) . . N N N Evidencia Fotograficay L
2022 . - en servicios e infraestructura en la instalacién | Componente h o Eficiencia permitan tener un funcionamiento |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales N acciones de rehabilitacion del programa . . Documental
de empresas locales, nacionales e optimo acciones
internacionales. programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para . . PEG=NUmero de
. . Gestionar ante comerciantes, .
. N o, " que el municipio cuente con la mejor oferta . L . " . L ! gestiones - . N N
2.4. Fortalecimiento del comercio, Rehabilitacion y conservacion de los L . N . - Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de L locatarios e instituciones los insumos . N Oficios de gestion, evidencia -
2022 . - en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad A L ) Eficiencia N R » concretadas/total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente e Mercados Municipales
abasto y los servicios mercados municipales N gestiones para la adquisiciéon de insumos necesarios para la ejecucion del . fotografica
de empresas locales, nacionales e programa gestiones
internacionales. planificadas*100
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria
para el empleo de medios de transporte
alternos como el transporte en bicicleta y
disposicion de vias éptimas para su uso
seguro.
A4, Desarrollar proyectos de espacios
Ublicos, servicios basicos, y vias de o
somunicacidn con vision dey erspectiva de Coadyuvara la disminucién del
4.4, Desarrollo urbano y obra publica | Programa de fortalecimiento a la énero persp Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 T N Y P . 8 L 8 Lo . Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal C2. Modificacién de la infraestructura en los " N -
. . . . comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
espacios publicos del municipio que integre a L . L
L . . basicos y espacios en la vivienda).
la poblacién con discapacidad.
C4. Reacondicionar banquetas, plazas publicas
y el acceso a las dependencias publicas del
gobierno para que sean amigables con las
personas que presenten alguna discapacidad y:
poder garantizar con ello su acceso a las
actividades culturales.
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria
para el empleo de medios de transporte
alternos como el transporte en bicicleta y
disposicion de vias dptimas para su uso
seguro. .
. Crear acciones concretas que le
A4. Desarrollar proyectos de espacios . . -
L N . permitan mejorar las condiciones
publicos, servicios basicos, y vias de L .
L s . actuales de las principales calles y PAEP=NUmero de
comunicacion con visién de perspectiva de . L .
e . . . . ) avenida del municipio, su servicio de |programas
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la género. . Porcentaje de avance en la ejecucion del N L . . . . " -
2022 - " . - e . . Propésito Eficiencia  |drenaje, instalaciones y espacios implementados/Total de Porcentaje Anual 4 100% Ascendente |Expedientes Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal C2. Modificacién de la infraestructura en los programa . . .
. . L . publicos municipales, a través de un |programas
espacios publicos del municipio que integre a . . - %
L . . buen manejo de los recursos propios |planificados*100
la poblacion con discapacidad. L
- L y los programas de fortalecimiento
C4. Reacondicionar banquetas, plazas publicas 5
. L social estatales.
y el acceso a las dependencias publicas del
gobierno para que sean amigables con las
personas que presenten alguna discapacidad y:
poder garantizar con ello su acceso a las
actividades culturales.
- - A4. Desarrollar proyectos de espacios . L . L. Implementar obras publicas en PEOP=NuUmero de obras
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la P . .p y, . . P Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de N P . . p . . . . - -
2022 - 3 . - publicos, servicios basicos, y vias de Componente Eficiencia materia de mejoramiento de la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 16 60% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal . las obras programadas . *
comunicacion. infraestructura urbana obras programadas*100
A4. Desarrollar proyectos de espacios PEOPH=Numero de
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la -~ . .p y, . . P - Porcentaje de cumplimiento de las obras L Implementar obras de obras ejecutadas/Total . . . - -
2022 - 3 . - publicos, servicios basicos, y vias de Actividad . D Eficiencia | . Porcentaje Trimestral 8 60% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal comunicacion de pavimentacion hidraulica pavimentacion hidraulica de obras
: programadas*100
Ad4. Desarrollar proyectos de espacios PEAP=NUmero de obras
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la - Porcentaje de obras ejecutadas en - Rehabilitar la instalacion de red de . . . . o .
2022 v P 8 publicos, servicios basicos, y vias de Actividad ) ) Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 60% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas

municipal sostenible

infraestructura municipal

comunicacién.

materia de agua potable

agua potable actual del municipio

obras programadas*100
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2022 - ) . - publicos, servicios basicos, y vias de Actividad Porcentaje de obras ejecutadas Eficacia materia de rehabilitacion y ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 5 60% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal T, " N
comunicacion. construccion de drenajes obras programadas*100
C4. Reacondicionar banquetas, plazas publicas
y el acceso a las dependencias publicas del Ejecutar obras en materia de |
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la obierno para que sean amigables con las recuperacion de espacios publicos POP=N(imero de obras Actas de autorizacion de obras
2022 T N v P . 8 - 8 paraq 8 N N Componente |Porcentaje de obras autorizadas Eficacia P N P! P! Autorizadas/Total de Porcentaje Trimestral 7 100% Ascendente B Y Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal personas que presenten alguna discapacidad y: que garanticen el desarrollo del matriz
. o obras programadas*100
poder garantizar con ello su acceso a las municipio
actividades culturales.
C4. Reacondicionar banquetas, plazas publicas
y el acceso a las dependencias publicas del Rehabilitar las instalaciones de .
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la obierno para que sean amigables con las seguridad publica municipal, anexo POP=Nimero de obras
2022 N ) v P N 8 - 8 para g 8 N N Actividad Porcentaje de obras ejecutadas Eficacia 8 N p N N P N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 60% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal personas que presenten alguna discapacidad y de presidencia y las instalaciones de
3 L, obras programadas*100
poder garantizar con ello su acceso a las la secundaria técnica no. 2
actividades culturales.
C4. Reacondicionar banquetas, plazas publicas
el acceso a las dependencias publicas del e .
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la vobierno ara que Fs]ean amij at’:les con las Implementar obras pblicas en POP=N(mero de obras
2022 T N Y P . 8 - 8 paraq 8 N N Actividad Porcentaje de obras ejecutadas Eficacia materia de recuperacion de espacios |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 60% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal personas que presenten alguna discapacidad y L .
. publicos obras programadas*100
poder garantizar con ello su acceso a las
actividades culturales.
4.4, Desarrollo urbano y obra publica | Programa de fortalecimiento a la C2. Modificacién de la infraestructura en los Lograr la autorizacién de 2 obras POP=NUmero de obras
2022 T . v P . 8 - espacios publicos del municipio que integrea | Componente |Porcentaje de obras autorizadas Eficacia publicas en materia de seguridad Autorizadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal L. . . ¥
la poblacién con discapacidad. urbana obras programadas*100
I . Implementar obras para mejorar las .
S . C2. Modificacién de la infraestructura en los . N . ” P - P ) . POSU=NUmero de obras
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la . L . . . Porcentaje de eficiencia en la ejecucién de L condiciones actuales de las colonias | . . . . . -
2022 o N . - espacios publicos del municipio que integre a Actividad N Eficiencia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 50% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal L . . obras de seguridad urbana Torres y Lomas de pedregal en .
la poblacién con discapacidad. . : obras programadas*100
materia de seguridad urbana
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria Gestionar obras publicas a través de
- . ara el empleo de medios de transporte . . los distintos fondos de apoyo PG=Numero de obras
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Programa de fortalecimiento a la P P . p Porcentaje de gestiones de FAISM o . L pov . . . . . . -
2022 - . . - alternos como el transporte en bicicleta y Componente N Eficacia municipal con el objetivo de mejorar |gestionadas/Total de Porcentaje Trimestral 10 100% Ascendente |Expedientes ingresados Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal . . PP realizadas - . .
disposicion de vias éptimas para su uso las condiciones de vida de la obras solicitadas*100
Seguro. poblacién tepeapulguense
A3. Desarrollar la infraestructura necesaria
4.4. Desarrollo urbano y obra publica  |Programa de fortalecimiento a la para el empleo de medios de transporte Porcentaje de obras decepcionadas Ejecutar las obras de FAISM conlas | PORO=N(imero de obras
2022 N " v P . N - alternos como el transporte en bicicleta y Actividad . ) P Eficacia que el municipio fue beneficiado decepcionadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Expedientes de obra publica Obras Publicas
municipal sostenible infraestructura municipal . . PP optimamente o .
disposicion de vias dptimas para su uso para el ejercicio 2022 obras ejecutadas*100
seguro.
A3 Disefiar mecanismos de evaluacion que
ermitan diagnosticar y medir los avances de
P . 8 - v . L Mejorar la gobernanzay la
la implementacién de las politicas publicas. s .
. . - P . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
. IR Fortalecimiento de las capacidades C2 Fortalecer la Gestién Basada en Indice de incremento en los resultados del R . . oo
5.1. Mejora de la gestion publica L . . L . o . — participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del Indice de las N
2022 - institucionales del Municipio de Resultados, para determinar la eficiencia y Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia . o ) . ) Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Oficialia Mayor
municipal . N P capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
Tepeapulco, Hidalgo. eficacia del gasto publico, transparentar las urbana o, L
. . L la rendicién de cuentas vy la eficiencia | 2024
acciones de gobierno, fomentar la rendicion Lo
. - del gasto publico.
de cuentas y aportar informacidn para la toma
de decisiones.
A3 Disefiar mecanismos de evaluacién que
ermitan diagnosticar y medir los avances de
Ipaim Iementgacio'n de |ZS oliticas publicas Orientar el trabajo de la
. . P - P P ’ administracion publica municipal de |PCEG=Numero de
. e Fortalecimiento de las capacidades C2 Fortalecer la Gestion Basada en . - . . . .
5.1. Mejora de la gestion publica Lo L . R . Porcentaje de cumplimiento de los L manera ordenada y eficiente, a estdndares cumplidos . Resultados de cumplimiento N
2022 - institucionales del Municipio de Resultados, para determinar la eficiencia y Propésito . h . Eficiencia . N Porcentaje Anual 14 60% Ascendente N Oficialia Mayor
municipal . N P estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el /Total de obtenidos en la GDM 2022.
Tepeapulco, Hidalgo. eficacia del gasto publico, transparentar las . N ,
. . L cumplimiento de estandares de estandares*100
acciones de gobierno, fomentar la rendicion .
. L. gobernanza nacional.
de cuentas y aportar informacidn para la toma
de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
. L . . Acciones implementadas para la PPBR=NUmero de
e . Resultados, para determinar la eficiencia y Porcentaje de acciones para la L, . . .
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de las capacidades eficacia del gasto publico, transparentar las consolidacion del Presupuesto basado en consolidacin del Presupuesto acciones Matrices de Indicadores, Plan
2022 . ) & P institucionales del Municipio de 8 p ’ P Componente P! Calidad basado en Resultados de la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 38 100% Ascendente |Anual de Evaluacién, Avances Oficialia Mayor

municipal

Tepeapulco, Hidalgo.

acciones de gobierno, fomentar la rendicion
de cuentas y aportar informacidn para la toma
de decisiones.

Resultados de la Administracién Publica
Municipal de Tepeapulco

Administracién Publica Municipal de
Tepeapulco

acciones
programadas*100

trimestrales




Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestion publica

Nombre del Programa derivado

del Plan Municinal de Desarrt

Fortalecimiento de las capacidades

o de Programa

C2 Fortalecer la Gestion Basada en
Resultados, para determinar la eficiencia y
eficacia del gasto publico, transparentar las

Nombre del

Porcentaje de cursos de capacitacién en

Capacitaciones en materia de

Método de célculo

PC=Nimero de cursos
ejecutados/Total de

Unidad de
medida

Linea
base

Sentido del
r

Fuente de informa

Listas de asistencia, Fotografias,

Area responsable de la

2022 - institucionales del Municipio de . ; L Actividad | materia de planeacién y programacién Eficacia o ) Porcentaje Trimestral 38 100% Ascendente o Oficialia Mayor
municipal N acciones de gobierno, fomentar la rendicion . . planeacién y programacion cursos material didactico
Tepeapulco, Hidalgo. . - impartidos
de cuentas y aportar informacién para la toma programados*100
de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
Resultados, para determinar la eficiencia Porcentaje de seguimientos - N .
. L Fortalecimiento de las capacidades - P L ¥ . J_ 8 . 4 Seguimiento y actualizacién de PSAMIRS=NUmero de N -
5.1. Mejora de la gestion publica o . eficacia del gasto publico, transparentar las - actualizaciones de Matrices de . . . L N N Matrices de indicadores de las N
2022 . institucionales del Municipio de A N - Actividad N Eficacia Matrices de indicadores de los actualizaciones/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente N L B Oficialia Mayor
municipal . acciones de gobierno, fomentar la rendicion Indicadores de los Programas N . unidades administrativas
Tepeapulco, Hidalgo. . L, ) Programas Presupuestarios Matrices*100
de cuentas y aportar informacion para la toma Presupuestarios
de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
Resultados, para determinar la eficiencia
. ., L Fortalecimiento de las capacidades o P L Y . o L PIS=NUmero de informes N
5.1. Mejora de la gestion publica o o eficacia del gasto publico, transparentar las - Porcentajes de Informes de seguimiento . Informes de seguimiento del . N N Avances trimestrales de . e
2022 - institucionales del Municipio de A ) L, Actividad - Eficacia N /Total de unidades Porcentaje Trimestral 152 100% Ascendente | Oficialia Mayor
municipal N acciones de gobierno, fomentar la rendicion de desempefio desempefio . . indicadores
Tepeapulco, Hidalgo. : . administrativas*100
de cuentas y aportar informacion para la toma
de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
. o PAPC=NUmero de
- N Resultados, para determinar la eficiencia y . . . . .
. IR Fortalecimiento de las capacidades o . Porcentaje de acciones para la Acciones implementadas para la acciones . . . . .
5.1. Mejora de la gestion publica L o eficacia del gasto publico, transparentar las L " . L N . N Listas de asistencia, Evidencia N
2022 . institucionales del Municipio de ) N - Componente |participacion ciudadana en la planeaciéon Eficacia participacion ciudadana en la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente o Oficialia Mayor
municipal N acciones de gobierno, fomentar la rendicion L L, L . Fotografica
Tepeapulco, Hidalgo. : . municipal planeacién municipal acciones
de cuentas y aportar informacion para la toma .
. programadas*100
de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
. . Resultados, para determinar la eficiencia y PCC=Numero de cursos
. PN, Fortalecimiento de las capacidades . L . L. L . . . . . . .
5.1. Mejora de la gestion publica L L eficacia del gasto publico, transparentar las - Porcentaje de cursos de capacitacion en N Cursos de capacitacion en materia | ejecutados/total de . . Listas de asistencia, Evidencia .
2022 . institucionales del Municipio de ) N - Actividad . Eficacia Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente . Oficialia Mayor
municipal Tepeapulco, Hidalgo acciones de gobierno, fomentar la rendicion materia de COPLADEM de COPLADEM cursos Fotogréfica
peap ’ €0- de cuentas y aportar informacion para la toma programados*100
de decisiones.
C2 Fortalecer la Gestion Basada en
o . Resultados, para determinar la eficiencia y PDP=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de las capacidades eficacia del gasto publico, transparentar las Porcentaje de didlogos participativos Implementacién de didlogos didlogos realizados/Total Convocatoria, Lista de
2022 N ) 8 P institucionales del Municipio de ) 8 ) P ’ P _ Actividad . y 8Os P P Eficacia p. - . 8 g Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente . . ’ Oficialia Mayor
municipal Tepeapulco, Hidalgo acciones de gobierno, fomentar la rendicion ciudadanos participativos ciudadanos de didlogos Asistencia
peap ’ 80- de cuentas y aportar informacidn para la toma programados*100
de decisiones.
" . " Coadyuvar al desarrollo funcional, PBST=NUmero de N -
. IR Fortalecimiento de las capacidades A3 Disefiar mecanismos de evaluacién que . - . .Y . - Listas de recibido de los
5.1. Mejora de la gestion publica L L " N . . Porcentaje de beneficios a os derechos de — Optimo y resiliente del personal al  |beneficios . . - - N
2022 - institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de | Componente N . Eficacia . L Porcentaje Trimestral 9 50% Ascendente |beneficios otorgados, Pdliza de Oficialia Mayor
municipal . . - . L los trabajadores aplicados servicio del municipio de otorgados/Total de . . .
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacién de las politicas publicas. ) - Seguro, Evidencia Fotografica.
Tepeapulco, Hidalgo. beneficios*100
. - PAP=Numero de
L : — . " Coordinar audiencias de .
5.1. Mejora de la gestion publica Fortalecimiento de las capacidades A3 Disefiar mecanismos de evaluacion que Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de coordinacién laboral entre las acclones Minutas de trabajo y listas de
2022 o ) 8 P institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de Actividad ) ) . ) Eficiencia - . - . cumplidas/Total de Porcentaje Trimestral 48 100% Ascendente . . oy Oficialia Mayor
municipal . . ) . L las audiencias programadas distintas unidades administrativas . asistencia
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacién de las politicas publicas. Le integran el municipio. acciones
a 8! plo. planificadas*100
" . - . PlIV=Nimero de
51. Mejora de la gestién pablica Fortalecimiento de las capacidades A3 Disefiar mecanismos de evaluacion que Porcentaie de incremento de indicadores Mejorar los resultados de las indicadores en
2022 rr;u.nicipa: 8 P institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de | Componente en result;do verde Eficacia evaluaciones de la Guia Consultiva verde/Total de Porcentaje Trimestral 27.30% 10% Ascendente |Resultados de la evaluacion Oficialia Mayor
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacion de las politicas publicas. ara el Desarrollo Municipal -
peap i P P P P P indicadores*100
PCGDM=NUmero de
. I Fortalecimiento de las capacidades A3 Disefiar mecanismos de evaluacién que . S . . cursos ejecutados/Total B N N . .
5.1. Mejora de la gestion publica Lo L N " . . - Porcentaje de cursos de capacitacién en — Cursos de capacitacién en materia 5 . . Listas de asistencia, Evidencia -,
2022 - institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de Actividad . Eficacia de unidades Porcentaje Trimestral 21 100% Ascendente e Oficialia Mayor
municipal N ) » . L materia de GDM de GDM - i Fotogréfica
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacién de las politicas publicas. administrativas
participantes*100
PRA=Numero de
51. Mejora de la gestién publica Fortalecimiento de las capacidades A3 Disefiar mecanismos de evaluacion que Captura de la informacion por las registros
2022 o ) 8 P institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de Actividad Porcentaje de registros realizados Eficacia p - . P 8 ) Porcentaje Trimestral 273 100% Ascendente |Oficio Oficialia Mayor
municipal Tepeanulco, Hidalzo a implementacién de las politicas publicas Unidades Administrativas actualizados/Total de
peapulco, 80 P P P ) Indicadores*100
51. Mejora de la gestién publica Fortalecimiento de las capacidades A3 Disefiar mecanismos de evaluacién que PIC=Numero de registros Cuestionario de la Guia GDM
2022 o ) 8 P institucionales del Municipio de permitan diagnosticar y medir los avances de Actividad Porcentaje de Indicadores cumplidos Eficacia Registro de la evaluacion de evaluacién /Total de Porcentaje Trimestral 273 30% Ascendente o Oficialia Mayor
municipal N ) » . L N Resultados de la evaluacién
Tepeapulco, Hidalgo. la implementacién de las politicas publicas. Indicadores*100
Coadyuvar a la disminucién del
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencién a la infraestructura de los Al. Impulsar inversiones estratégicas en Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 . ! sectores con potencial de desarrollo Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Panteones Municipales

abasto y los servicios.

panteones municipales.

agricola, servicios e industria.

comparacion con el afio 2020.

salud, servicios
bésicos y espacios en la vivienda).

2020




‘ Ejercicio Eje del PMD vo de Programa Nombre del indicado Fuente de informa
Optimizar la infraestructura de .
p. . . PAEP=NUmero de
. . - calidad y mejora en los servicios que
L N L, . Al. Impulsar inversiones estratégicas en . . ” . programas
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los . . Porcentaje de avance de la ejecucion del L ofrece el area de panteones N . ’ .
2022 L L sectores con potencial de desarrollo Propésito Eficiencia . ) . implementados/Total de Porcentaje Anual 2 100% Ascendente |Fotografias Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. ) . . . Programa municipales, brindando confianza y
agricola, servicios e industria. X programas
excelente impresofon a la e
. B planificados*100
ciudadania.
. . - Que la ciudadania tepeapulquense  |PAMI=Numero de
. N L. . Al. Impulsar inversiones estratégicas en . . . . . . " ” "
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los . Porcentaje de las acciones de L ubique sus predios, tengan suficiente|acciones realizadas/Total . . Impresion de fotografias de los .
2022 o L sectores con potencial de desarrollo Componente A N ) Eficiencia . . Porcentaje Trimestral 3.00 100% Ascendente R i Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. ) . . . mejoramiento a la infraestructura. agua y se le de un mantenimiento de acciones trabajos realizados.
agricola, servicios e industria. .
necesario. programadas*100
. R L, . Al. Impulsar inversiones estratégicas en L, PPN=Numero de pasillos L, .
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los ) - . . . Colocacién de nomenclatura de R N Impresion de fotografias sobre .
2022 o L sectores con potencial de desarrollo Actividad Porcentaje de pasillos con nomenclatura Eficacia N . con nomenclatura/Total Porcentaje Trimestral 130.00 30% Ascendente Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. . - ) . pasillos del pantedn . el avance de las nomenclaturas.
agricola, servicios e industria. de pasillos*100
. . L PIC=Cisternas L, .
. R L, . Al. Impulsar inversiones estratégicas en L, . . Impresion de fotografias del
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los ) - . . L, . . Instalacion del sistema de agua para |instaladas/Total de R N R o, .
2022 o L sectores con potencial de desarrollo Actividad Porcentaje de la instalacion de la cisterna Eficacia L . . Porcentaje Trimestral 1.00 100% Ascendente |avance de la instalacion de la Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. . - ) . el suministro en el pantedn 1 cisternas N N
agricola, servicios e industria. . cisterna y/o tinaco.
programadas*100
. . - PM=Numero de acciones ., ,
- . ) . Al. Impulsar inversiones estratégicas en . o . o — . | Impresion de fotografias de los
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los . - Porcentaje de los mantenimientos . Realizar mantenimiento y limpieza a |ejecutados /NGmero de N N N " -
2022 o L sectores con potencial de desarrollo Actividad 3 Eficacia . Porcentaje Trimestral 60 100% Ascendente |compafieros realizando las Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. . . . ) realizados a los panteones. los panteones 1,2y3 acciones L o
agricola, servicios e industria. " actividades de mantenimiento.
programadas*100
PAS=NUmero de
. N " . Al. Impulsar inversiones estratégicas en . . . . . acciones L, .
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los P 5 8 Porcentaje de las acciones de mejora a los . Ofrecer servicios de calidad a la N N N Impresion de fotografias de las -
2022 o L sectores con potencial de desarrollo Componente o Eficacia . . ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3.00 100% Ascendente R 5 Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. . L . . servicios. ciudadania tepeapulquense. X acciones realizadas.
agricola, servicios e industria. acciones
programadas*100
2.4 Fortalecimiento del comercio Atencién a la infraestructura de los AL Impulsar inversiones estratégicas en Elaboracién de losas en tiempo PLE=NGmero de Impresion de fotografias de las
2022 ) - ! - sectores con potencial de desarrollo Actividad  |Porcentaje de losas elaboradas Eficacia . poy lozas/Total de servicios Porcentaje Trimestral 385 100% Ascendente P 8 Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. ) - . . forma de todos los servicios s " losas elaboradas.
agricola, servicios e industria. solicitados*100
. . - PSR=Ndmero de
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los Al Impulsar inversiones estratégicas en Apoyo en servicios de inhumacion servicios realizados/Total Fotografias, Copias de
2022 : - ! . sectores con potencial de desarrollo Actividad Porcentaje de los servicios realizados. Eficacia poy L v . Porcentaje Trimestral 120 100% Ascendente g » Cop Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. y . . . exhumacién. de servicios certificados
agricola, servicios e industria. o .
solicitados*100
PADC=NUmero de
. : ” . Al. Impulsar inversiones estratégicas en . o - anteones
2.4 Fortalecimiento del comercio, Atencion a la infraestructura de los P . 8 . Porcentaje de las actualizaciones digitales L o P . . .
2022 - - sectores con potencial de desarrollo Actividad Eficiencia  |Actualizacion de los censos. censados/Total de Porcentaje Trimestral 3 20% Ascendente |Informes y reportes Panteones Municipales
abasto y los servicios. panteones municipales. y . . . de los censos. .
agricola, servicios e industria. panteones sin
censo*100
Coadyuvar a la disminucién del
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Parque Recreativo Guadalupe
en servicios e infraestructura. comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
bésicos y espacios en la vivienda).
Optimizar los servicios que ofrece el |PAEP=Numero de
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para Porcentaje de cumplimiento de los area de parque recreativo programas
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Propdsito | programas de mejoramiento de los Calidad Guadalupe, brindando confianzay  |implementados/Total de Porcentaje Anual 1 100% Ascendente |Fotografias Parque Recreativo Guadalupe
en servicios e infraestructura. servicios de recreacién publica excelente impresofon a la programas
ciudadania. planificados*100
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para P . . Aumentar el nimero de visitantes |
. - . Indice de afluencia de visitantes del - " . . IA=NUmero de entradas . . " .
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Componente Eficacia que acudieron a las instalaciones del N Indice Trimestral ND 0.50 Ascendente |Boletos vendidos Parque Recreativo Guadalupe
L . Parque Guadalupe durante 2022 vendidas/1
en servicios e infraestructura. parque Guadalupe
PAMP=Numero de
2.5. Impulso al Turismo Municipal B1. Promover las condiciones necesarias para Porcentaje de eficacia de las acciones de Mantener en éptimas condiciones  |acciones . -
: o . i oo 2o - . . . N N : Bitdcora de mantenimiento N
2022 Espacios Verdes que el municipio cuente con la mejor oferta Actividad mantenimiento y preservacion de las Eficacia las instalaciones pertenecientes al ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 60 100% Ascendente Sptimo Parque Recreativo Guadalupe
en servicios e infraestructura. instalaciones Parque Recreativo Guadalupe acciones P
programadas*100




‘Ejrc o

Eje del PMD

4.1. Proteccién del medioambiente en
el municipio 4.2. Transporte publico

Formulacién, Elaboracién,
Promulgacion y Difusién del nuevo

vo de Programa

A2. Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
transporte alternos como el transporte en
bicicleta y disposicion de vias dptimas para su
uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de

Nombre del indicadol

Disminucion de los resultados ponderados

Coadyuvar a la disminucién del
indice de Rezago Social través del

DIRS=Resultados del IRS

Metas
proaramadas

Sentido del
indicador

Fuente de informa

Desarrollo Urbano y Ordenamiento

2022 municipal 4.4. Desarrollo urbanoy ™ . . A - - L B Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL L
- L N marco juridico municipal en materia espacios publicos, servicios basicos, y vias de L, ~ L Territorial
obra publica municipal sostenible 4.5. L, . " comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020
- . Urbana comunicacion con visién de perspectiva de . . .
Vivienda digna . ) o bésicos y espacios en la vivienda).
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban
el establecimiento de asentamientos
irregulares en el municipio. C1. Elaboracién de
un Plan Integral de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Territorial.
El objetivo general es formular el
proyecto del PMDU-yOT de
Tepeapulco y su normatividad,
enfocado en el territorio y su
A2. Impulsar el mejoramiento del transporte sociedad como elementos
urbano para concretar la idea de ciudad transversales, contando con un
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura instrumento de planeacion bajo el
necesaria para el empleo de medios de principio “No dejar a nadie atras, no
. N . transporte alternos como el transporte en dejar a nadie fuera”, integrando las .
4.1. Proteccion del medioambiente en » » anse N > transp clara) " eranc PEP=NUmero de
. L Formulacién, Elaboracién, bicicleta y disposicion de vias 6ptimas para su dimensiones ambientales, sociales, L
el municipio 4.2. Transporte publico L o L. . actividades " N
- Promulgacién y Difusién del nuevo uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de - h N - culturales y econdmicas, a través de | . | . Documentos publicados y Desarrollo Urbano y Ordenamiento
2022 municipal 4.4. Desarrollo urbanoy R . . B . . .. ., Propdsito | Porcentaje de ejecucion del Programa Eficiencia . ejecutadas/Numero de Porcentaje Anual 2 100% Ascendente ) o
- . . marco juridico municipal en materia  |espacios publicos, servicios basicos, y vias de la reconciliacion de a las personas . autorizados Territorial
obra publica municipal sostenible 4.5. L. s . . actividades
- . Urbana comunicacién con visién de perspectiva de con su entorno natural, bajo un "
Vivienda digna . 3 . . .. |programadas*100
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban proceso regenerativo, como lo indica
el establecimiento de asentamientos el Programa Nacional de
irregulares en el municipio. C1. Elaboracion de Ordenamiento Territorial y
un Plan Integral de Desarrollo Urbano y Desarrollo Urbano 2021-20242 y la
Ordenamiento Territorial. Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano3, alineadas a la
agenda Mundial de Desarrollo
Sostenible 2030
Formulacién, Elaboracién, Contratacion del Programa Municipal de Contratar y elaborar el Programa CPM=Numero de
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Promulgacion y Difusion del nuevo C1. Elaboracion de un Plan Integral de 8 . P o . v 8 acciones/Total de . . Desarrollo Urbano y Ordenamiento
2022 . " S . . . - Componente |Desarrollo Urbano y Ordenamiento Eficacia Municipal de Desarrollo Urbano y . Porcentaje Trimestral 1 50% Ascendente |Avances del Programa o
municipal sostenible marco juridico municipal en materia Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial. L . o acciones Territorial
Territorial Ordenamiento Territorial
Urbana programadas*100
Formulacién, Elaboracion, Cotizar el costo por la elaboracién
4.4. Desarrollo urbano y obra publica |Promulgacién y Difusién del nuevo C1. Elaboracién de un Plan Integral de . . S del PDUyOT en por lo menos tres R . : A Desarrollo Urbano y Ordenamiento
2022 . ) Y P .g - ¥ . . ) s o Actividad | Cotizacion de PDUyOT Eficacia v N P C=Cotizacién recibida Documento Trimestral 1 300% Ascendente |Publicacién . y-
municipal sostenible marco juridico municipal en materia Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial. consultorias o despachos de Territorial
Urbana servicios profesionales.
A2. Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
. N R Formulacién, Elaboracién, transporte alternos como el transporte en »
4.1. Proteccion del medioambiente en L, L . P . s L, p Reglamento de Construccion, Desarrollo Elaborar un Reglamento de R
I L Promulgacion y Difusion del nuevo bicicleta y disposicion de vias éptimas para su . - - EC=Documento . A Desarrollo Urbano y Ordenamiento
2022 el municipio 4.2. Transporte publico . . . Componente |Urbano, Asentamientos Humanos y Eficacia Construccidn, Desarrollo Urbano, Documento Trimestral 1 100% Ascendente |Publicacién L
- - ) marco juridico municipal en materia uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de . . o elaborado Territorial
municipal 4.5. Vivienda digna . L . . B Movilidad Asentamientos Humanos y Movilidad
Urbana espacios publicos, servicios basicos, y vias de
comunicacion con visién de perspectiva de
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban
el establecimiento de asentamientos
irregulares en el municipio.
A2. Impulsar el mejoramiento del transporte
urbano para concretar la idea de ciudad
sustentable. A3. Desarrollar la infraestructura
necesaria para el empleo de medios de
L, N R Formulacién, Elaboracién, transporte alternos como el transporte en Realizar la Publicacién del
4.1. Proteccién del medioambiente en Promulgacion y Difusién del nuevo bicicleta y disposicién de vias 6ptimas para su Reglamento de Construccion, RP=Reglamento Reglamento autorizado Desarrollo Urbano y Ordenamiento
2022 el municipio 4.2. Transporte publico 8 v v disp P P Actividad  |Reglamento publicado Eficacia 8 g 8 Documento Trimestral 1 100% Ascendente 8 v M

municipal 4.5. Vivienda digna

marco juridico municipal en materia
Urbana

uso seguro. A4. Desarrollar proyectos de
espacios publicos, servicios basicos, y vias de
comunicacion con visién de perspectiva de
género. A9. Desarrollar acciones que inhiban
el establecimiento de asentamientos
irregulares en el municipio.

Desarrollo Urbano, Asentamientos
Humanos y Movilidad

publicado

publicado

Territorial
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Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

o de Programa

B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la

Nombre del

indice de incremento en los resultados del

Mejorar la gobernanzay la
legislacion urbana a través de la

Método de célculo

IIRGL=Resultados

Unidad de
m

Linea
base

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Area responsable de la

5.1. Mejora de la gestion publica Atencién integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la . . s L articipacion ciudadana, la obtenidos en 2018 Media N Resultados del indice de las . R
2022 - o 8 p o 8 ) N p ) 9 . Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficiencia  |° _p o ) . . / Trienal 29.92 31.50 Ascendente | Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacion y la colaboracién mediante el urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
uso de las Tecnologias de la Informacién y la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
Comunicacion. del gasto publico.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a Orientar el trabajo de la
través de un gobierno abierto que fomente la administracion publica municipal de
5.1. Mejora de la gestion publica Atencion integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de cumplimiento de los manera ordenada y eficiente, a PCEGM=Resultados Resultados de cumplimiento
2022 o ) & P! O 8 ) N p L 9 o Propésito ) I ,p 5 Eficacia . v N Y GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 Ascendente 3 P Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacion y la colaboracién mediante el estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el GDM 2021 obtenidos en la GDM 2022.
uso de las Tecnologias de la Informacién y cumplimiento de estandares de
Comunicacion. gobernanza nacional.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a Garantizar la atencién de todos los
través de un gobierno abierto que fomente la ciudadanos que acuden al despacho
5.1. Mejora de la gestion publica Atencién integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicion de cuentas, la . . municipal a exponer sus proyectos  |IAC=NUmero de . N Libro de registro y oficios de R R
2022 - o 8 p . 8 3 N p L 9 o Componente |indice de atencion ciudadana Eficacia i p P - proy . . [ndice Trimestral ND 0.66 Ascendente L 8 v Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacion y la colaboracion mediante el necesidades y solicitudes de ciudadanos atendidos/1 solicitud
uso de las Tecnologias de la Informacién y vinculacion y participacion
Comunicacion. ciudadana.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a .
. . . Vincular oportunamente a los
través de un gobierno abierto que fomente la . N s .
. A - . . . A ciudadanos a las instancias ICR=Ndmero de - N o N
5.1. Mejora de la gestion publica Atencion integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicion de cuentas, la - o . . . . " ) . e N Oficios de vinculacién y tarjetas N N
2022 . o ) B L, ) Actividad Indice de vinculaciones realizadas Eficacia correspondientes que puedan dar vinculaciones Indice Trimestral ND 1 Ascendente | N e Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacion y la colaboracién mediante el -, . ) informativas de seguimiento
; L solucién pronta a sus necesidades realizadas/1
uso de las Tecnologias de la Informacion y .
I, sociales.
Comunicacion.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a . . . -
. N ) . 8 Difundir las acciones y decisiones de
través de un gobierno abierto que fomente la . - .
. PO L . B . L gobierno con el objetivo de IDR=NUmero de L N N
5.1. Mejora de la gestion publica Atencion integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicion de cuentas, la P I . N R P P . Difusiones realizadas en medios . "
2022 - o ) A 9 . Componente |indice de difusiones ejecutadas Eficacia aumentar la participacion ciudadana |difusiones Indice Trimestral ND 1 Ascendente L Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacion y la colaboracion mediante el - . N % oficiales
; - de la poblacion en las actividades realizadas*100
uso de las Tecnologias de la Informacién y . L
L emprendidas por el municipio.
Comunicacion.
B1. Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la Cumplir con las obligaciones de
5.1. Mejora de la gestion publica Atencion integral de la Ciudadania del |transparencia, la rendicién de cuentas, la - L . N rendicién de cuentas del gobierno AE=Informe de Gobierno L. N N N
2022 . ) 8 P! o 8 3 N p L, L, . Actividad Actividad ejecutada Eficacia L . ) 8 L Accion Trimestral 1 1 Ascendente |Glosa entregada Despacho de Presidencia
municipal Municipio de Tepeapulco, Hidalgo participacion y la colaboracion mediante el municipal a través del informe Anual [Municipal
uso de las Tecnologias de la Informacién y de Actividades.
Comunicacién.
Coadyuvar a la disminucién del
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral . - . 4
3.3. Impulso a la proteccidn civil Prevencion de riesgos en el Corazon de Riesgos. F5 pDegarrullar acciones de ¢ Disminucion de los resultados ponderados Indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 o .p P . & N ”g e N Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacién, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Proteccion Civil
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las - N -
N . . . comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
industrias y comercios del municipio. . . L
bésicos y espacios en la vivienda).
L. La Prevencién de riesgos, donde el |PAEP=Numero de
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral personal tenga mas capacitacion programas
3.3. Impulso a la proteccion civil Prevencion de riesgos en el Corazén de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de .- Porcentaje de avance de ejecucién del . N By . . Informes y reportes de FURP
2022 . .p P . 8 ) ”g . N Proposito ) ) Eficiencia  |para saber dirigir con exactitud la implementados/Total de Porcentaje Anual 2 100% Ascendente | " yrep Proteccion Civil
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las programa . - " ejecucion
. . . L situacion y apoyar en las diferentes |programas
industrias y comercios del municipio. . L -
emergencia ante cualquier siniestro. |planificados*100
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral Elaboracién de un planeacién
2022 3.3. I.rr.1pulso a la proteccion civil Preven.cién de riesgos en el Corazén d.e Rifefgos. F5. De%rrollar ac.:ciones de Componente indice de capac.it'aciones c.iel programa Eficacia adecuada d.e prevencion, proteT:cidn I(_IPA:Numero de apoyos indice Trimestral 1 1 Ascendente Capacitaqores, convenios y proteccién Civil
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las para la prevencién de accidentes y apoyo a ciudadanos en materia de |ejecutados/1 constancias
industrias y comercios del municipio. pc.
PECP=Numero de
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral . L L . . .
3.3. Impulso a la proteccidn civil Prevencion de riesgos en el Corazon de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de Porcentaje de eficiencia en el Disminucién en riesgos de accidentes acciones
2022 T .p P . 8 o 8Os 7> . X Actividad  |cumplimiento de campafias de prevencion Eficiencia | por medio de la difusién de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Informacién, talleres y tripticos Proteccién Civil
municipal del Altiplano difusién y prevencion de accidentes en las . . . N .
. . . L de riesgos informacidn en materia de pc acciones
industrias y comercios del municipio.
programadas*100
PPAC=NUmero de
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral . o . .
3.3. Impulso a la proteccién civil Prevencion de riesgos en el Corazén de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de Porcentaje de cumplimiento del programa Ejecutar un programa de control atenciones
2022 . .p P . 8 o BOs. 5. ., ; Actividad  |de Apoyo a la ciudadania para traslados Eficiencia | 6ptimo para la atencién a solicitudes |realizadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Reportes de atencién médica Proteccién Civil
municipal del Altiplano difusién y prevencion de accidentes en las Lo . . -
. . . L programados a instituciones medicas de apoyo de traslados médicos solicitudes de
industrias y comercios del municipio.
apoyos*100
" Crear un compromiso con el sector |PER=Numero de
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral . . . N .
IR ” . . " . Porcentaje de empresas regularizadas en empresarial, comercial y educativo  |empresas
3.3. Impulso a la proteccidn civil Prevencion de riesgos en el Corazén de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de ) -, . N — . . . . " . PP
2022 . . o . N Componente |materia de gestion de riesgos y medidas Eficacia para regularizar las medidas regularizadas/Total de Porcentaje Trimestral 230 70% Ascendente |Informes y bitdcoras Proteccion Civil
municipal del Altiplano difusion y prevencion de accidentes en las ) . . .
. . . L de seguridad internas preventivas ante cualquier riesgo de [empresas
industrias y comercios del municipio. .
acuerdo a la ley de pc del estado. existentes*100
E2 Desarrollar programas de Gestion Integral Lograr un mayor nimero de PECMS=NUmero de
3.3. Impulso a la proteccion civil Prevencion de riesgos en el Corazén de Riesgos. F5. Desarrollar acciones de - Porcentaje de entrega de constancias de - establecimientos que cuenten con la | constancias/Total de .
2022 P P 8 8 Actividad ) 8 Eficacia a / Porcentaje Trimestral 200 80% Ascendente | Oficios y constancias Proteccién Civil

municipal

del Altiplano

difusion y prevencion de accidentes en las
industrias y comercios del municipio.

medidas de seguridad

constancia de aprobacién de
medidas de seguridad

solicitudes de
aprobacion*100




‘ Ejercicio Eje del PMD vo de Programa Nombre del indicado Fuente de informa
Coadyuvar a la disminucién del
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencion comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020
bésicos y espacios en la vivienda).
Reforzar las medidas de control,
seguridad y sanidad en el rastro PAP=NUmero de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi municipal, mediante el protocolo de |acciones Solicitudes, Fotoarafas
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Propdsito | Porcentaje de cumplimiento del programa Eficiencia  |recepcién y sefialética en el cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% Ascendente Bitacoras ' 8 ' Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencion inmueble, impactando en la acciones
poblacién con un servicio eficiente y |planificadas*100
de alta calidad
Proporcionar procedimientos de PAPR=NUmero de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi . L, control y seguridad para que los avances .
. P N . Porcentaje de avance en la elaboracion L . . . N N N Aprobacién del protocolo de -
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Componente L, A Eficiencia particulares realicen el sacrificio de  |ejecutados/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente . Rastro Municipal
L, del protocolo de recepcidn y seguridad . recepcion
Tepeapulquense centros de atencion animales para el consumo de la avances
poblacién  SERVICIO programados*100
Oficios en fisico con avances del
- . . AER=NUmero de avances rotocolo de recepcion de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi Avance de elaboracion del protocolo de Creacion del protocolo de recepcion |ejecutados/Total de panado con sello :e oficialia de
2022 |1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Actividad recepcion P Eficacia seguridad P P ajvances Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente gartes ara el conocimiento de Rastro Municipal
[
Tepeapulquense centros de atencion P yseg P .p .
programados*100 la Presidenta mpal., Tesoreria y
el H. ayuntamiento.
PP=Numero de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi presentacién del protocolo de recepcion Aprobacién y autorizacién del protocolos Oficios en fisico con avances del
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Actividad arasual robaciépn P Eficacia chumento yenerado presentados/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |protocolo con los sellos Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencién p P 8 protocolos correspondiente de aprobacién
elaborados*100
Oficios en fisico con avances del
. L . . e . . N . ., _|PCP=Ndmero de protocolo con los sellos
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi L. R Capacitacion para la implementacion o ) L
. - . . - Presentacion y capacitacion del protocolo N ) capacitaciones/Total de . . correspondiente de aprobacion, .
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Actividad . Eficacia del ler protocolo de recepcion y L Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente ) ) . Rastro Municipal
L de recepcion ante el personal . L. capacitaciones evidencia fotografica de la
Tepeapulquense centros de atencién seguridad del rastro municipal .
programadas*100 capacitacion para la
implementacion del protocolo.
- . . PCIS=NUmero de letreros
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi Porcentaje de cumplimiento en la Colocacion de sefialética principal colocados/Total de
2022 |1.3 Gestidn de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar| como en infraestructura de cada uno de los Componente |. X J E " Eficiencia princtp Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Sefialética Rastro Municipal
L instalacion de la sefialética proyectada SERVICIO letreros
Tepeapulquense centros de atencién
programados*100
Oficio recepcionado por oficialia
PEAIPIS=Andlisis de partes para conocimiento de
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi Porcentaje de eficiencia en la elaboracién Andlisis de infraestructura y elaborado/Total de presidenta, H. ayuntamiento y
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Actividad | del Andlisis de infraestructura y procesos Eficiencia  |procesos para la implementacion de andlisis Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Tesoreria que contenga datos Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencion para la implementacidn de sefialética sefialética rogramados*100 sobre el inmueble, buscando la
prog mejor opcion para la colocacién
de sefialética
Porcentaje de Acciones de gestion
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi concluidajs ara compra degseﬁalética ° Gestién del material para el PG=Numero de acciones Oficios recepcionados por
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar| como en infraestructura de cada uno de los Actividad material al:a laim I:mentacién de Eficacia cumplimiento del rop rama gestionadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |tesoreria, evidencia fonografica Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencién manera rZstica P P prog acciones*100 de la implementacién
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagndstico operativo, asi . L ) PES=NUmero de letreros Oficios recepcionados por
. - . . . Porcentaje de eficiencia en la colocacion L L. P N N B N B . -
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar| como en infraestructura de cada uno de los Actividad de sefialética en los sitios va estudiados Eficiencia  [Implementacion de sefialética colocados/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |tesoreria, evidencia fonografica Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencién v letreros disponibles*100 de la implementacién
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi o . . » - . . L o "
. . ) . . 8 P Indice de calidad de la direccion de rastro . Fortalecimiento de las medidas ICR=Medidas sanitarias P . Reportes de revision emitidos .
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Componente . Eficacia L ) L, ) Indice Trimestral 9 1 Ascendente ) Rastro Municipal
L municipal sanitarias de la Direccion de Rastro  |aprobadas y aplicadas/1 por la copriseh
Tepeapulguense centros de atencién
PMO=Numero de
Mejora del servicio e instalaciones del || A2. Elaborar un diagnstico operativo, asi Porcentaje de mantenimiento optimo de Mantener las instalaciones optimas acciones Evidencia fotogréfica, bitacoras
2022 1.3 Gestion de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Actividad ) ) . P Eficacia 3 . P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 72 100% Ascendente ) _g - Rastro Municipal
L, las instalaciones para su funcionamiento ) de mantenimiento continuo
Tepeapulquense centros de atencién acciones
programadas*100
. . . - PEP=Ndmero de
. L . . . . Difundir en medios electrénicos las o
Mejora del servicio e instalaciones del |A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi Porcentaie de eficacia en la ejecucién del condiciones sanitarias a cumplir para difusiones
2022 1.3 Gestidn de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar| como en infraestructura de cada uno de los Actividad o ram; ) Eficacia utilizar los servicios del rastr: P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Comprobantes de difusién Rastro Municipal
Tepeapulquense centros de atencion prog! . difusiones
municipal.
programadas*100




Eje del PMD

Nombre del Programa derivado
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Mejora del servicio e instalaciones del

o de Programa

A2. Elaborar un diagnéstico operativo, asi

Nombre del

Entrega de equipo a la direccion de rastro

Proporcionar al personal del rastro
municipal el equipo y los insumos

Método de célculo

EE=NUmero de paquetes

Unidad de
medida

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Evidencia fotogréfica,

Area responsable de la

2022 1.3 Gestidn de la salud publica rastro mpal. para la salud y el bienestar|como en infraestructura de cada uno de los Actividad - Eficacia L . . entregados/Total de Accion Trimestral 1 1 Ascendente 5 Rastro Municipal
- municipal sanitarios necesarios para cumplir convocatoria del evento
Tepeapulquense centros de atencion . personal*100
con sus actividades laborales.
AS. Transparencia en los contratos de
personal de la administracion publica .
- . . " Mejorar la gobernanzay la
municipal, Regularizar el tipo de contratacion; s .
- ) . . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
. e — - L, C5 Disminuir la figura de los cargos de Indice de incremento en los resultados del BRI A N co
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién y ) . . s L participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las
2022 L L confianza y aumentar los de base. Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia A o 3 . . Trienal 29.92 315 Ascendente | | Recursos Humanos
municipal capacitacion de recursos humanos 3 L , capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
manteniendo el criterio de la paridad de urbana o, N
L o L, la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
género y contribuir en la capacitacion de .
. . del gasto publico.
quienes forman parte de las dreas de la
administracién publica municipal.
AS. Transparencia en los contratos de
personal de la administracion publica . . L,
. N . . Redimensionar la gestion y las .
municipal, Regularizar el tipo de contratacion; . L PAP=NUmero de
- ) capacidades organizacionales de la .
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacion de la administracion €5 Disminuir la figura de os cargos de administracién municipal para acciones
2022 T ) & P! P L v confianza y aumentar los de base. Propdsito | Porcentaje de avance del Programa Eficacia N L pal p cumplidas/Total de Porcentaje Anual 2 100% Ascendente |Reportes, Listas de asistencia Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos . - By alcanzar niveles éptimos de "
manteniendo el criterio de la paridad de " . acciones
. - S desempefio en las dependencias y . "
género y contribuir en la capacitacién de . . - planificadas*100
. . areas del gobierno municipal.
quienes forman parte de las areas de la
administracién publica municipal.
CS Disminuir la figura de los cargos de .
! 8 8 PCCRH=NUmero de
confianza y aumentar los de base. . - . . . .
. PO L - . . o ) Porcentaje de cumplimiento del plan de Profesionalizar a los servidores capacitaciones N . R
5.1. Mejora de la gestién publica Optimizacion de la administracion y manteniendo el criterio de la paridad de L . L L - . . . : Listas de asistencia,
2022 . N . . R Componente |capacitacion de la direccidn de recursos Eficiencia | publicos del municipio de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 6 100% Ascendente L N Recursos Humanos
municipal capacitacion de recursos humanos género y contribuir en la capacitacién de ) L convocatoria e inscripcion
. . humanos Tepeapulco, Hidalgo. capacitaciones
quienes forman parte de las dreas de la .
- IR . programadas*100
administracién publica municipal.
C5 Disminuir la figura de los cargos de
confianza y aumentar los de base. Gestionar convenios de coordinacién |PGR=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién manteniendo el criterio de la paridad de . Porcentaje de gestiones realizadas para la - o colaboracién para la estiones realizadas, . N - s
2022 L ) 8 P! P L Y L L p. L, Actividad . . 8 ) P Eficacia N ) p . 8 B . / Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Acuses de oficio de gestion Recursos Humanos
municipal capacitacion de recursos humanos género y contribuir en la capacitacién de firma de convenios profesionalizacion de los servidores [Numero de gestiones
quienes forman parte de las dreas de la publicos programadas*100
administracién publica municipal.
C5 Disminuir la figura de los cargos de
confianza y aumentar los de base. PCISP=Numero de
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién manteniendo el criterio de la paridad de L Porcentaje de capacitaciones impartidas a - Capacitar al personal de la direccién |capacitaciones . "
2022 . ) & P P L Y . - p_ ) Actividad 3 ! L P P Eficacia P P ) P . Porcentaje Trimestral 4 80% Ascendente |Listas de asistencia, fotografias Recursos Humanos
municipal capacitacion de recursos humanos género y contribuir en la capacitacién de servidores publicos de recursos humanos impartidas/Total de
quienes forman parte de las dreas de la capacitaciones*100
administracidn publica municipal.
C5 Disminuir la figura de los cargos de .
X & & PDP=NUmero de
confianza y aumentar los de base. diagnésticos
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién manteniendo el criterio de la paridad de . Porcentaje de diagnésticos de S Realizar un diagnéstico de las . .
2022 . ) & P P L Y . . p. » Actividad . y s! L Eficacia N 8! L realizados/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Diagndstico Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos género y contribuir en la capacitacién de necesidades de capacitacion necesidades de capacitacion diagnésticos
quienes forman parte de las dreas de la 8
- IR . programados*100
administracién publica municipal.
. Programa de optimizacion a la PAI=NUmero de acciones
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracion AS. Transparencia en los contratos de transparencia y rendicion de cuentas | ejecutadas/Total de
2022 . 4 & P P N M personal de la administracion publica Componente |Porcentaje de acciones implementadas Eficacia p. . Y ! . Porcentaje Trimestral 31 50% Descendente |Reportes Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos - . . ” de la Direccién de Recursos acciones
municipal, Regularizar el tipo de contratacién
Humanos programadas*100
PCCOT=Nimero de
P Lo . " AS. Transparencia en los contratos de . . Dar cumplimiento a la capturar de la |capturas en
5.1. Mejora de la gestién publica Optimizacion de la administracion y P . IR, - Porcentaje de cumplimiento de captura N . p P P P . : Comprobantes de carga de la
2022 . N personal de la administracion publica Actividad o I Eficiencia  |informacién publica gubernamental |plataforma/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos . - . i de las obligaciones de transparencia N plataforma PNT
municipal, Regularizar el tipo de contratacién en el SIPOT obligaciones de
transparencia*100
AS. Transparencia en los contratos de Mejorar la calificacion obtenida en la
5.1. Mejora de la gestién publica Optimizacion de la administracion y ' P . IR . indice de mejora de los resultado — Guia de Desempefio Municipal en IMRGDM=Resultados P . Reporte de resultados GDM
2022 o L personal de la administracion publica Actividad . Eficacia . L Indice Trimestral 1 1 Ascendente Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos . . . " obtenidos en la GDM 2022 materia de estructura orgdnica y 2022/Resultados 2021 2022
municipal, Regularizar el tipo de contratacién .
tabulador de sueldos y salarios
Timbrar en tiempo y forma los
. " . .p v PNT=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion publica Optimizacién de la administracién AS. Transparencia en los contratos de Porcentaje de néminas timbradas en recibos de ndmina del personal para uincenas
2022 o ) 8 P P N v personal de la administracion publica Actividad . ) Eficacia garantizar que los trabajadores q Porcentaje Trimestral 26 100% Ascendente |CFDI Recursos Humanos
municipal capacitacién de recursos humanos o . . " tiempo y forma L timbradas/Total de
municipal, Regularizar el tipo de contratacién cuenten con una rendicién clara de .
P quincenas pagadas*100
sus gratificaciones.
Mejorar la gobernanzay la
. legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
. PO . . . D1. Disminuir el costo estandar de los Indice de incremento en los resultados del 8 R . N [,
5.1. Mejora de la gestién publica Programa integral de seguridad social . . L . " oo s — participacién ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las . "~
2022 . . tramites y servicios al simplificar mediante la Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia . o ) . ) Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Registro del Estado Familiar
municipal juridica capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.

ingenieria de procesos.

urbana

la rendicién de cuentas y la eficiencia
del gasto publico.

2024




Eje del PMD

5.1. Mejora de la gestion publica

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

Programa integral de seguridad social

o de Programa

D1. Disminuir el costo estandar de los

Nombre del

Porcentaje de cumplimiento de los

Orientar el trabajo de la
administracién publica municipal de
manera ordenada y eficiente, a

Método de célculo

PCEG=Ndmero de
estandares cumplidos

Unidad de
medida

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Evaluacion interna de

Area responsable de la

2022 . L tramites y servicios al simplificar mediante la Propésito . . i Eficiencia ) X Porcentaje Anual 14 60% Ascendente |cumplimiento y reportes de Registro del Estado Familiar
municipal juridica . e estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el /Total de L
ingenieria de procesos. . . . actividades FI-02
cumplimiento de estandares de estandares*100
gobernanza nacional.
PCP=NUmero de
. e . N . D1. Disminuir el costo estandar de los . L . Implementar campafias gratuitas de |acciones Listas de beneficiarios,
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social o s . . Porcentaje de eficiencia de las campafias R . - . . . . . 5 . L
2022 municioal uridica tramites y servicios al simplificar mediante la Componente rogramadas Eficiencia  |registro dirigido a personas de ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |convocatoria, evidencia Registro del Estado Familiar
P L ingenieria de procesos. prog ©5€asos recursos acciones fotografica
Programadas*100
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social D1L. Disminuir el costo esténdar de los Implementar una campafia de PAO=N(imero de apoyos
2022 - g & P! . ,g, 8 8 tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia p P! . .. _|otorgados/Total de Porcentaje Trimestral 20 100% Ascendente |Actas de registro Registro del Estado Familiar
municipal juridica ) L registro de menores de mas de 1 afio ) )
ingenieria de procesos. apoyos disponibles*100
. ., L . . R D1. Disminuir el costo estandar de los Ejecutar dos campafias al afio de PAO=NUmero de apoyos Actas de matrimonio, evidencia
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social L . ) L N - . . ) ) ) R N L L N -
2022 municioal uridica tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad  [Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia matrimonios colectivos con al menos | otorgados/Total de Porcentaje Trimestral 40 100% Ascendente |fotografica, solicitudes de Registro del Estado Familiar
P J ingenieria de procesos. 20 contrayentes cada una apoyos disponibles*100 condonacién.
L D1. Disminuir el costo estandar de los PAO=Ndmero de apoyos
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social L L A . . . - Ejecutar dos campafias al afio de . N . N ™
2022 L ) & P! . ,g, 8 8 tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad Porcentaje de apoyos otorgados Eficacia y . p . . otorgados/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Actas de registro Registro del Estado Familiar
municipal juridica . .y correcciones administrativas . ) .
ingenieria de procesos. apoyos disponibles*100
Implementar acciones que vinculen |PAE=NUmero de
5.1. Mejora de la gestion pablica Programa integral de seguridad social D1. Disminuir el costo estandar de los al Registro del Estado Familiar con la |acciones
2022 mlu;'\ici Jal 8 P ‘urigica 8 8 tramites y servicios al simplificar mediante la Componente |Porcentaje de acciones ejecutadas Eficacia ciudadania del municipio para ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Documentos expedidos Registro del Estado Familiar
P ) ingenieria de procesos. atender oportunamente sus acciones
necesidades Programadas*100
PCA=Numero de
5.1. Mejora de la gestion pablica Programa integral de seguridad social D1. Disminuir el costo estandar de los Atender al 100% a la ciudadania que |ciudadanos
2022 mlu;'\ici Jal 8 P ‘urigica 8 8 tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad Porcentaje de ciudadania atendida Eficiencia  |solicite la expedicion de un CURP atendidos/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Documentos expedidos Registro del Estado Familiar
P ) ingenieria de procesos. certificado solicitudes de expedicién
de CURP*100
PCA=Nimero de
D1. Disminuir el costo estandar de los comunidades
5.1. Mejora de la gestion publica Programa integral de seguridad social P L R . . . . . . . Campafia "Registro Civil en tu . . . . . ™
2022 . 4 8 P . 'g. 8 8 tramites y servicios al simplificar mediante la Actividad Porcentaje de ciudadania atendida Eficiencia P - 8 atendidas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Documentos expedidos Registro del Estado Familiar
municipal juridica . Lo Comunidad .
ingenieria de procesos. comunidades
programadas*100
B1. Promover las condiciones necesarias para
que el municipio cuente con la mejor oferta
en servicios e infraestructura en la instalacion
de empresas locales, nacionales e
internacionales.
B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Coadyuvar al desarrollo econémico Bases de Datos Municipales de
existente en la conectividad del municipio . . £ del municipio y sus localidades las unidades de Desarrollo
2.4. Fortalecimiento del comercio, L . P . Numero de unidades econdmicas en el - ploy ) IUE=Resultados , N . .
2022 L Programa de regularizacién comercial |como puente de desarrollo. Fin L Eficacia apoyando y promoviendo la apertura Nimero Cuatrienal 3529 3628 Ascendente Econdmico, Reglamentos y Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. . . . municipio en 2021 . . L 2024/Resultados 2020 .
B4. Diversificar los mecanismos de pago de de mds unidades econdmicas en el Espectéculos, Desarrollo
impuestos con la finalidad de incrementar la municipio. Agropecuario y Turismo
capacidad recaudatoria del municipio para
que sean empleados en proyectos de
inversion publica.
B1. Promover las condiciones necesarias para
que el municipio cuente con la mejor oferta
en servicios e infraestructura en la instalacion
de empresas locales, nacionales e IVFE=Resultados GDM
internacionales. en materia de convenios
B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Generar las condiciones necesarias | municipales para el .
. . L L . . Convenios Federales, Estatales y
- . existente en la conectividad del municipio . . ) en el municipio a través de politicas |desarrollo . )
2.4. Fortalecimiento del comercio, . . . Indice de Vinculacién para el Fomento - L B L Estatus por . Municipales firmados, .
2022 Programa de regularizacion comercial |como puente de desarrollo. Propésito Eficacia y programas publicos que permitan |econémico2024/Resulta Anual Rojo Verde Ascendente Reglamentos y Espectaculos

abasto y los servicios.

B4. Diversificar los mecanismos de pago de
impuestos con la finalidad de incrementar la
capacidad recaudatoria del municipio para
que sean empleados en proyectos de
inversion publica.

Econémico

crear bienestar econémico y
prosperidad a sus habitantes.

dos GDM en materia de
convenios municipales
para el desarrollo
econémico2021

semaforizacion

Resultados del diagndstico GDM
2022.




‘Ejrc o

Eje del PMD

vo de Programa

Nombre del indicadol

Metas

Fuente de informa

proaramadas
B1. Promover las condiciones necesarias para . PPA=Numero de
o i Regular los Comercios, Empresas e . " "
- . que el municipio cuente con la mejor oferta . . PR . |procedimientos Acuses de recibido, bitacoras,
2.4. Fortalecimiento del comercio, o 5 o N ) Porcentaje de procedimientos o instituciones que prestan un servicio X 5 N o . 3 o .
2022 . Programa de regularizacion comercial |en servicios e infraestructura en la instalacién | Componente . N Eficacia L o realizados/Total de Porcentaje Trimestral 2031 100% Ascendente |evidencia fotografica, Reglamentos y Espectdculos
abasto y los servicios. y administrativos por invitaciones, notificaciones, . o . .
de empresas locales, nacionales e N . procedimientos procedimientos administrativos
X N inspecciones y clausuras en su caso.
internacionales. programados*100
B1. Promover las condiciones necesarias para . . .
. . Invitaciones para la regularizacion de | PIE=NUmero de
- . que el municipio cuente con la mejor oferta L s . Lo .
2.4. Fortalecimiento del comercio, . N L . . o, - . o - la actividad comercial, industrial y invitaciones R N o Acuse de recibido de la .
2022 . Programa de regularizacion comercial |en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad Porcentaje de invitaciones entregadas Eficacia L, - Porcentaje Trimestral 675 100% Ascendente | T ) Reglamentos y Espectéculos
abasto y los servicios. . prestacion de servicios para su entregadas/Total de invitacion
de empresas locales, nacionales e L o
. . normatividad. invitaciones*100
internacionales.
B1. Promover las condiciones necesarias para L L, .
L A Notificaciones para la regularizacién |PNE=NUmero de
L . que el municipio cuente con la mejor oferta o A X e .
2.4. Fortalecimiento del comercio, L, R L i ) L, - . . . de la actividad comercial, industrial y | notificaciones R N Acuse de recibido de .
2022 L Programa de regularizacion comercial |en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad Porcentaje de notificaciones entregadas Eficacia L, L Porcentaje Trimestral 1075 100% Ascendente L Reglamentos y Espectdculos
abasto y los servicios. N prestacion de servicios para su entregadas/Total de notificaciones
de empresas locales, nacionales e . P
3 . normatividad. notificaciones*100
internacionales.
B1. Promover las condiciones necesarias para . N .
s . Inspecciones para la regularizacién y |PI=NUmero de
o . que el municipio cuente con la mejor oferta e . s . . N N N
2.4. Fortalecimiento del comercio, . N L . N L. - . . . verificacion comercial, industrial y Inspecciones N N Copia de instructivo de .
2022 . Programa de regularizacién comercial |en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad Porcentaje de Inspecciones Eficacia C, ) | Porcentaje Trimestral 275 100% Ascendente | L, Reglamentos y Espectdculos
abasto y los servicios. N prestacion de servicios para su realizadas/Total de inspeccion.
de empresas locales, nacionales e L . *
X N normatividad. Inspecciones*100
internacionales.
B1. Promover las condiciones necesarias para PCR=NGmero de Procedimiento Administrativo
- N que el municipio cuente con la mejor oferta Clausuras a comercios, empresas o al (Notificaciones, Instructivo de
2.4. Fortalecimiento del comercio, N . L . . " . . . - . clausuras . N . L .
2022 abasto v los servicios Programa de regularizacion comercial |en servicios e infraestructura en la instalacion Actividad Porcentaje de clausuras realizadas Eficacia prestador de servicios por realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 6 100% Descendente |inspeccion, Actas de clausura, Reglamentos y Espectéculos
Y : de empresas locales, nacionales e incumplimiento a la normatividad. . colocacion de sellos, evidencia
. . clausuras anuales*100 e
internacionales. fotografica)
. . . Atender personas para regularizar
B4. Diversificar los mecanismos de pago de . I .
N o X comercios, Empresas e Instituciones |PPA=N(mero de . " . .
- . impuestos con la finalidad de incrementar la - . . Copia de recibo oficial de caja,
2.4. Fortalecimiento del comercio, o . ) . L . . N de prestacion de servicio mediante  |personas . . . . 5 5 .
2022 L Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Componente |Porcentaje de personas atendidas Eficacia . ) ) . Porcentaje Trimestral 756 100% Ascendente |copia de licencia, copia de Reglamentos y Espectéculos
abasto y los servicios. apertura de licencias, renovacion de |atendidas/Total de . N N
que sean empleados en proyectos de . . o " ok condiciones de la licencia)
X IR licencias, censos y campafia de apertura o licencias*100
inversion publica. P
difusién.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de . .
. . . pag Apertura de Licencias de . . . . " . .
2.4, Fortalecimiento del comercio, impuestos con la finalidad de incrementar la Funcionamiento para Comercios, PAL=Numero de licencias Copia de recibo oficial de caja,
2022 o . ! Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad Porcentaje de Aperturas de Licencias Eficacia ) P . ! otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 63 100% Ascendente |copia de licencia, copia de Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. Empresas e Instituciones de - " . . "
que sean empleados en proyectos de L . solicitudes*100 condiciones de la licencia)
. IR prestacion de servicios.
inversion publica.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de L . .
) L ) Renovacién de Licencias de . . . N . . N
2.4. Fortalecimiento del comercio, impuestos con la finalidad de incrementar la Funcionamiento para Comercios, PRL=NUmero de licencias Copia de recibo oficial de caja,
2022 o L ! Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad Porcentaje de Renovacién de Licencias Eficacia ) P . ! renovadas/Total de Porcentaje Trimestral 633 100% Ascendente |copia de licencia, copia de Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. Empresas e Instituciones de o % . . "
que sean empleados en proyectos de - . solicitudes*100 condiciones de la licencia)
X IR prestacion de servicios.
inversion publica.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de . . .
. . . pag Crear y actualizar censo de PC=Numero de registros
2.4. Fortalecimiento del comercio, impuestos con la finalidad de incrementar la comercios, Empresas e Instituciones |actualizados/Total de
2022 o L ! Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad Porcentaje de censo Eficacia 9 P . N Porcentaje Trimestral 48 100% Ascendente |Bitdcoras Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. de prestacidn de servicios para su registros
que sean empleados en proyectos de . . ok
. IR normatividad. disponibles*100
inversion publica.
B4. Diversificar los mecanismos de pago de PCD=NUmero de
. . impuestos con la finalidad de incrementar la o P difusiones
2.4. Fortalecimiento del comercio, o . . . - . . « e, - Campafia de difusion por redes ) N N Fotografia de las Capturas de la .
2022 o Programa de regularizacion comercial |capacidad recaudatoria del municipio para Actividad Porcentaje de campafia de difusion Eficacia . P P realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente |’ g P Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. sociales . difusién en redes.
que sean empleados en proyectos de difusiones
inversion publica. programadas*100
. . . . . Ordenar y regular el comercio PAOR=NUmero de
. . B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Porcentaje de acciones para el . . . . . :
2.4. Fortalecimiento del comercio, . . . . - . N - ambulante por medio de reuniones |acciones realizadas/Total N N o Oficios de convocatoria, .
2022 . Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Componente |ordenamiento y regularizacion Eficacia N N . Porcentaje Trimestral 108 100% Ascendente N N . - Reglamentos y Espectéculos
abasto y los servicios. . con lideres del comercio, de acciones Evidencia fotogréfica, bitcora.
como puente de desarrollo. implementadas . . %
reubicaciones y operativos. programadas*100
PRL=NUmero de
2.4. Fortalecimiento del comercio, B2. Mejorar y ampliar la infraestructura Reuniones con lideres del comercio |reuniones Oficio de convocatoria, bitdcora
2022 ai)alsto os servicios ’ Programa de regularizacién comercial |existente en la conectividad del municipio Actividad | Porcentaje de reuniones con lideres Eficacia para llegar a acuerdos para la realizadas/Total de Porcentaje Trimestral 24 100% Ascendente |de asistencia, evidencia Reglamentos y Espectéculos
v : como puente de desarrollo. regularizacion del comercio informal. [reuniones fotografica.
programadas*100
PRCI=Ndmero de
- . B2. Mejorar y ampliar la infraestructura . L . I, - reubicaciones s . 5 Lo
2.4. Fortalecimiento del comercio, o . . ) yamp L L - Porcentaje de reubicacién de comercio — Reubicacién de comercio informal ) . . o Bitdcora y evidencia fotografica .
2022 . Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Actividad . Eficacia N ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 36 100% Ascendente . Reglamentos y Espectéculos
abasto y los servicios. informal. (ambulantaje) ) del antes y del después.
como puente de desarrollo. comercios
ambulantes*100
PO=Numero de
B2. Mejorar y ampliar la infraestructura operativos
2.4. Fortalecimiento del comercio, N . R . - L . . - Operativos para el control del . . . . . - .
2022 . Programa de regularizacion comercial |existente en la conectividad del municipio Actividad Porcentaje de Operativos Eficacia P . P realizados/Total de Porcentaje Trimestral 48 100% Ascendente |Evidencia fotografica Reglamentos y Espectaculos
abasto y los servicios. comercio informal(ambulante) .
como puente de desarrollo. operativos
programados*100
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5.4. Planeacién municipal democratica |Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacién de politicas publicas . . . - articipacion ciudadana, la obtenidos en 2018 Media N Resultados del indice de las N
2022 L P . 8 } poy 8 B P p 3 P Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia p _p o ) . . / Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
poblacion. la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
B3 Disefiar esquemas de participacion para administracion publica municipal de PCEGM=Resultados
2022 5.4. P!afleaf:ién municipal democratica Programal de Apoyo Integral a la lograr la implementacion de politvicas publicas Propésito Porf:entaje de cum.plimiento. de los Eficacia man/era ordenaday efi(.:iente, a GDM 20_22/ Resultados indice Anual 36.36 20.00 Ascendente Result.ados de cumplimiento Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la estandares de gobierno nacional. través de buenas practicasy el GDM 2021 obtenidos en la GDM 2022.
poblacion. cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.
B3 Disefiar esquemas de participacion para Atender a todos las personas que PPA=NUmero de
5.4. Pl i6 icipal d atica | P de A Int lal I la impl tacion d liti abli licitan tramit icios d
2022 4a4neaF|on municipal democratica rograma] € Apoyo Integralafa ograr la iImplementacion de poli ,Icas publicas Componente |Porcentaje de personas atendidas Eficacia solicitan .ram| (.esyservllcllos. < persnhas Porcentaje Trimestral 350 100% Ascendente |Documentos y base de datos Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la constancias varias, certificacionesy |atendidas/Total de
poblacion. pre-cartillas. servicios solicitados*100
B3 Disefiar esquemas de participacion para PA=Numero de tramites
5.4. Planeacion municipal democrética |Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacion de politicas publicas . Porcentaje de tramites de pre-cartillas - . " realizados/Total de . " - . :
2022 L P 3 8 B PO 8 8! P P 3 P Actividad 3 I ' P Eficacia Tramites de pre-cartilla N Z / . Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Documentos en fisico expedidos Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la realizadas solicitudes de tramites
poblacion. *100
B3 Disefiar esquemas de participacion para PA=Numero de tramites
5.4. Planeacién municipal democratica | Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacion de politicas publicas - . . . . . . . realizados/Total de N N " " N
2022 L 3 B 3 Actividad Porcentaje de constancias realizadas Eficacia Tramites de constancias varias L . Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Documento en fisico expedido Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la solicitudes de tramites
poblacion. *100
B3 Disefiar esquemas de participacion para PA=Numero de tramites
5.4. Planeacién municipal democratica | Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacion de politicas publicas - . e . . e realizados/Total de . . .
2022 L N } 3 Actividad Porcentaje de certificaciones realizadas Eficacia Certificaciones - ; Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Base de datos Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la solicitudes de tramites
poblacion. *100
B3 Disefiar esquemas de participacion para PAI=NUmero de acciones
5.4.PI i6 icipal d atica | P de A Integral a | I laimpl tacion de politi bli - Impl t: i la cult jecutadas/Total d . ’ .
2022 -a-neaFlon municipal democratica .rugrarna' € ApoyoIntegrala fa ograr fa Implementacion de pot _Icas publicas Componente |Porcentaje de acciones implementadas Eficacia mp ementar acciones para fa cultura eje?u adas/Total de Porcentaje Trimestral 18 100% Ascendente |Fotografias Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la civica acciones
poblacion. programadas*100
B3 Disefiar esquemas de participacion para PAI=NUmero de acciones
5.4.PI i6 icipal d atica | P de A Integral a | I laimpl tacion de politi bl . - . jecutadas/Total d . - 5
2022 -a-neaFlon municipal democratica .rugrarna' € Apoyo Integrala fa ograr fa Implementacion de pot .lcas publicas Actividad Porcentaje de eventos realizados Eficacia Eventos civicos a realizar eje?u adas/Total de Porcentaje Trimestral 18 100% Ascendente |Eventos realizados Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la acciones
poblacion. programadas*100
" L Implementar actividades para la . .
B3 Disefiar esquemas de participacion para . P L S 'p PAI=NUmero de acciones
5.4. Planeacién municipal democratica |Programa de Apoyo Integral a la lograr la implementacién de politicas publicas integracion y participacion ejecutadas/Total de
2022 B P ) 8 B POy g S| P P 3 P Componente |Porcentaje de actividades implementadas Eficacia ciudadana, mediante la eleccién de y N Porcentaje Trimestral 69 100% Ascendente |Fotografias y agenda diaria Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la " . . acciones
- comités vecinales y audiencias
poblacion. . programadas*100
ciudadanas.
B3 Disefiar esquemas de participacion para PCVI=NUmero de
5.4.PI i6 icipal d atica | P de A Integral a | I laimpl tacion de politi bl . P taje d ité inal o . . . ités integrados/Total . . . -
2022 Ia-neaFlon municipal democratica .rograma' € Apoyo Integralala ograra implementacion de poll _Icas publicas Actividad orcentaje de comites vecinales Eficacia Conformacién de comités vecinales comi es. ",1 egrados/Tota Porcentaje Trimestral 69 100% Ascendente |Fotografias Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la conformados de comités
poblacion. programados*100
B3 Disefiar esquemas de participacién para
5.4. Planeacién municipal democrética [Programa de Apoyo Integral a la lograr laim qumentaciénZE ol?ticas Eblicas Fortalecer el desarrollo social y PPB=N(mero de Documentos de la persona
2022 B P ) 8 B poy 8 8 P P 3 P Componente |Porcentaje de personas beneficiadas Eficiencia  |econémico de las personas mediante | Beneficiados/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente L P Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la . . beneficiada
- apoyos. apoyos disponibles *100
poblacién.
B3 Disefiar esquemas de participacién para Otorgar apoyos a personas del
5.4. Planeacién municipal democrética [Programa de Apoyo Integral a la lograr laim qumentaciénZE ol?ticas Eblicas Mun?ci iopd:e/Te epa ulco para PPB=N(mero de poyos Documentos del solicitante
2022 R P N s . POy g 8! P p ) P Actividad Porcentaje de apoyos entregados Eficacia P! .p P! P otorgados/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente . i Secretaria General
y participativa Ciudadania conforme a las verdaderas necesidades de la solventar necesidades de su . . fotografias
- . . apoyos disponibles *100
poblacion. desarrollo social y econémico.
Mejorar la gobernanzay la
L . N B B2. Establecer los roles, funciones y dreas de _J L, & V,
3.1 Prevencidn social de la violencia y - I P . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
. . responsabilidad de las instituciones del Indice de incremento en los resultados del L . . [,
de la delincuencia 5 . . . - . - participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media N Resultados del indice de las N - -
2022 - . Tepeapulco Seguro y confiable sistema de seguridad. C3. Fortalecer la Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia . o ) . ) Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el . . . capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
- . infraestructura en materia de seguridad urbana L R
transito municipal Gblica la rendicion de cuentas y la eficiencia | 2024
P del gasto publico.
" . ) . B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Redimensionar la gestion y las PAP=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . [T . - .
de la delincuencia responsabilidad de las instituciones del capacidades organizacionales del acciones Reportes e informes de
2022 Tepeapulco Seguro y confiable sistema de seguridad. C3. Fortalecer la Propdsito  |Porcentaje de avance del Programa Eficiencia  |cuerpo policiaco municipal para cumplidas/Total de Porcentaje Anual 5 100% Ascendente P Seguridad Publica Municipal

3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el
transito municipal

infraestructura en materia de seguridad
publica

alcanzar niveles 6ptimos de
desempefio y seguridad.

acciones
planificadas*100

evaluacion y seguimiento.




Eje del PMD Nombre del Programa derivado o de Programa Nombre del Método de calculo Unidad de Metas Sentido del Fuente de informa Area responsable de la
del Plan Municinal de Desarri m r
PCRI=Numero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . . . .
de la delincuencia C3. Fortalecer la infraestructura en materia Porcentaje de cumplimiento de las Fortalecimiento a la infraestructura acciones Evidencia fotografica de los
2022 - ) Tepeapulco Seguro y confiable . N . Componente |acciones de rehabilitacion de la Eficiencia | municipal en materia de seguridad | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente N ) 8 L, Seguridad Pdblica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica infraestructura de SSP plblica acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal
P programadas*100
Gestionar ante los tres érdenes de
gobierno apoyos para el
3.1 Prevencidn social de la violencia y . L . fortalecimiento de la infraestructura |PG=Ndmero de
N 3 . . Porcentaje de eficiencia en las gestiones " ) N . . :
de la delincuencia y C3. Fortalecer la infraestructura en materia - L L de la direccion de seguridad publica |gestiones . . Acuses de las gestiones . L .
2022 - ) Tepeapulco Seguro y confiable N . Actividad proyectadas para el fortalecimiento de la Eficiencia . L © Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente y Seguridad Pdblica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica infraestructura de SSP municipal. (armamento, municiones, |ejecutadas/Total de realizadas
transito municipal candados de mano, chalecos gestiones*100
balisticos, baston retractil,
fornituras, uniformes)
Entregar al estado de fuerza los
., R N R insumos necesarios para la
3.1 Prevencion social de la violencia y o . . N N 26
N R . . . realizacion de sus actividades como |EE=NUmero de paquetes Evidencia fotografica de los
de la delincuencia . C3. Fortalecer la infraestructura en materia - Evento de entrega de insumos para el . . ) . N . N . N - -
2022 L N Tepeapulco Seguro y confiable N . Actividad . Eficacia son uniformes y equipo entregados/Total de Accidn Trimestral 1 1 Ascendente |trabajos realizados y tarjeta Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica Fortalecimiento de SSP (armamento, municiones, candados | personal*100 informativa del evento
trénsito municipal . L S|P
de mano, chalecos balisticos, bastén
retractil, fornituras, uniformes)
" : . : . . PEGPS=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y Gestionar la compra de uniformes acciones
de la delincuencia C3. Fortalecer la infraestructura en materia . Porcentaje de eficiencia en la ejecucién de L especificos para todos los elementos | . . N - ) : . .
2022 L N Tepeapulco Seguro y confiable N . Actividad » I o L J, Eficiencia P! P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Oficio de gestion Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica la gestion sobre proximidad social que contenga bordada la leyenda de acciones
transito municipal roximidad social.
p: P! programadas*100
. : . . . ” . PEEO=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . L . " Reforzar la ejecucion continua de .
de la delincuencia C3. Fortalecer la infraestructura en materia Porcentaje de eficiencia en la ejecucién de operativos de seguridad piibica en el |©
2022 . . Tepeapulco Seguro y confiable i . L Actividad | operativos (transporte seguro, carrusel, Eficiencia P L 8 P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 365 100% Ascendente |Bitdcora Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el de seguridad publica colonia segura y migracion) municipio (transporte seguro, acciones
transito municipal uray mig carrusel, colonia segura, migracion) "
programadas*100
. : . . PCRI=Ndmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Acciones implementadas para la acciones Evidencia fotografica de los
2022 - . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Componente |Porcentaje cumplimiento del programa Eficiencia ) P _p ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente . ) 8 L, Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistera de seguridad mejora de la estructura vial acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal ’
P programadas*100
s : . : PCP=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de elementos policiacos e Implementar acciones para mejorar |o- o " Evidencia fotografica de los
2022 - . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad . ) ) P Eficacia P L P ) ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente . ) 8 . Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistera de seguridad infractores capacitados la educacion vial acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal ’
P programadas*100
s : . : PMRS=Ndmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de mejora y renovacion de los Rehabilitacién de la sefialética acciones Evidencia fotografica de los
2022 - ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad N _J J ) v L Eficiencia . o v ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente . ) 8 . Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistera de seguridad sefialamientos y vialidades municipales vialidades municipales acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal ’
P programadas*100
Brindar un servicio a la ciudadania en
general que sea confiable, eficazy
. 5 . . rofesional por parte de los | .
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . P porp . - PC=NUumero de acciones
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje del estado de fuerza elementos dea direccion de ejecutadas/Total de Evidencia fotografica de los
2022 - ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Componente o ) v L, - Eficacia seguridad publica transito y ; . Porcentaje Trimestral 73 100% Ascendente . ) 8 . Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el . . certificados (certificado tnico policial) . . . acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal sistema de seguridad. movilidad municipal, fortaleciendo rogramadas*100
P en este sentido la infraestructura y prog
equipo de seguridad publica
municipal
. 5 . 5 PEFI=Ndmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . B .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de elementos con formacién Formacién inicial en el estado de acciones
2022 - ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad L ) Eficacia ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% Ascendente |Comprobante de formacién Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistema de seguridad inicial fuerza acciones
transito municipal 8 '
programadas*100
. : . 5 PEED=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . .
de Ia delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de porcentaje de los elementos con acciones
2022 - ) Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad ) ) o Eficacia Evaluacién del desempefio ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% Ascendente |Comprobante de formacién Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistema de seguridad evaluaciones del desempefio acciones
transito municipal 8 :
programadas*100
. 5 . 5 PECB=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . .
de Ia delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de porcentaje de los elementos con acciones
2022 - . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad ) . .. Eficacia Competencias basicas ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% Ascendente |Comprobante de formacién Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistema de seguridad competencias basicas acciones
trdnsito municipal 8 :
programadas*100
" . . . PEACC=Ndmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . . .
N ) B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de los elementos aprobados . acciones
de la delincuencia " " L L " - Evaluaciones de control de control . . . L . - -
2022 - . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad por el centro de evaluacion de control de Eficacia ) ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% Ascendente |Comprobante de formacién Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sistema de seguridad confianza de confianza acciones
trdnsito municipal 8 :
programadas*100
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2022 . . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Componente | Eficacia R ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 80% Ascendente . ) L, Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sisterna de seguridad ejecutadas la cultura a la denuncia acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal :
programadas*100
) . . . PCC=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . Implementar talleres para la .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de capacitacion de la ciudadania sobre violencia de acciones Evidencia fotografica de los
2022 . . Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad X J, P Eficacia o K . |ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 30% Ascendente . ) 8 L, Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el sisterna de seguridad ciudadania genero, drogadiccién, abuso infantil, acciones trabajos realizados y bitacoras
transito municipal : bullyng etc.
P e programadas*100
i : : : PAD=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y R . L, L ,
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de acciones de difusién Difusién por medios impresos sobre |acciones
2022 3.2 Fortalecimiento a la seguridad v el Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad e'ecutad;s Eficacia como prevenir el delito y seguridad | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Lista de entrega Seguridad Publica Municipal
o L 8! Y sistema de seguridad. g publica acciones
transito municipal
programadas*100
i : : : PDID=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y R . L, . )
N R B2. Establecer los roles, funciones y dreas de . L L, - Conformacion de redes vecinalesy |acciones N R .
de la delincuencia . . N - Porcentaje de disminucion del indice L . N N N Evidencia fotografica de los N L .
2022 3.2, Fortalecimiento a la seguridad v el Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad delictivo Eficiencia  |comerciales para fomentar la cultura | ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 80% Descendente trabaios realizados v bitdcoras Seguridad Publica Municipal
o L 8 v sistema de seguridad. a la denuncia pronta acciones . v
transito municipal .
programadas*100
) . . . PAPS=NUmero de
3.1 Prevencion social de la violencia y N . - . . .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de porcentaje de acciones de proximidad Policia municipal con acercamiento a |acciones Evidencia fotografica de los
2022 3.2, Fortalecimiento a la seguridad v el Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Componente social reajlizadas P Eficacia la ciudadania y proximidad social ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente trabajos realizzdos bitacoras Seguridad Publica Municipal
tr.a‘r.\sito municioal 8 v sistema de seguridad. frecuente. acciones d v
P programadas*100
" : . : PCPS=Numero de
3.1 Prevencion social de la violencia y N . . S .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y areas de Porcentaje de capacitacion a elementos Capacitar a elementos sobre el tema acciones Evidencia fotografica de los
2022 3.2, Fortalecimiento a la seguridad y el Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad  |de la policia municipal en el tema de Eficacia dep roximidad social ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 73 100% Ascendente trabaios realizidos bitacoras Seguridad Publica Municipal
. L. 8 v sistema de seguridad. proximidad social p acciones d v
transito municipal "
programadas*100
. : . . POPS=Ndmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de operativos de proximidad Implementar operativos en zonas acciones Evidencia fotografica de los
2022 e N Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad . J, P P Eficacia P . P " ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 24 100% Ascendente . ) 8 L, Seguridad Publica Municipal
3.2. Fortalecimiento a la seguridad y el ) ) social realizados comerciales y de recreacién . trabajos realizados y bitacoras
transito municipal sistema de seguridad. acciones
P programadas*100
s : . : PDMPS=NUmero de
3.1 Prevencidn social de la violencia y . . P - .
de la delincuencia B2. Establecer los roles, funciones y dreas de Porcentaje de difusion en materia de Difusién por medios impresos sobre |acciones Evidencia fotografica de los
2022 3.2. Fortalecimiento a la seguridad v el Tepeapulco Seguro y confiable responsabilidad de las instituciones del Actividad roximidjad social Eficacia como proximidad social y su ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1000 100% Ascendente trabajos realizgdos bitacoras Seguridad Publica Municipal
trlérl\sito municioal 8 v sistema de seguridad. P importancia acciones d v
P programadas*100
Coadyuvar a la disminucién del
- . Al. Desarrollar servicios integrales de salud Disminucién de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
. L Programa de fortalecimiento integral a . L . P . . . . - P . . - . .
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica |2 salud publica municial municipal para la atencion de la salud de la Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS Indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Servicio Médico y Sanidad Municipal
P P poblacién adolescente. comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
bésicos y espacios en la vivienda).
Disminuir las alertas sanitarias y PCP=Resultado de la
. . Al. Desarrollar servicios integrales de salud observaciones realizadas al evaluacién de COPRISEH
. . Programa de fortalecimiento integral a L L. - . . L . N N - -~ N -
2022 |1.3 Gestidn de la Salud Publica | salud publica municial municipal para la atencién de la salud de la Propdsito  [Porcentaje de cumplimiento del programa Eficiencia  |municipio por parte de COPRISEH, [2022/ Resultado de porcentaje Anual 2 50% Descendente |Evaluaciones de COPRISEH Servicio Médico y Sanidad Municipal
P P poblacién adolescente. garantizando una mejor atencidn de |Evaluaciéon COPRISEH
la salud municipal. 2021*100
PPCAO=NUmero de
programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud Porcentaie de pacientes crénicos Contar con los insumos necesarios acientes Recetas médicas y vales de
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica a saglud Gblica municipal g municipal para la atencion de la salud de la Componente atendidojs B ti:-lamente Eficacia para brindar una correcta atencion Ztendidos/TotaI de Porcentaje Trimestral ND 80% Ascendente |medicamentos gratuitos Servicio Médico y Sanidad Municipal
p P poblacion adolescente. P! médica . . ofertados
pacientes crénicos*100
L Gestionar ante la Tesoreria PGR=NUmero de
Programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud Municipal los insumos necesarios estiones realizadas/ Acuses de oficio de gestion,
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica 8 L . 8 municipal para la atencion de la salud de la Actividad Porcentaje de gestiones realizadas efic p' 8 B ) Porcentaje Trimestral 20 100% Ascendente 8 ! Servicio Médico y Sanidad Municipal
la salud publica municipal oblacion adolescente. para mejorar la cobertura de salud  |NuUmero de gestiones contratos y facturas de pago
P i municipal. programadas*100
L Aumentar el indice de resultados . . . .
programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud obtenidos en las verificaciones de Mejorar los resultados obtenidos en |AlC=Resultados copriseh Comparativa de Boletin de alertas
2022 1.3 Gestidn de la Salud Publica a sglud Gblica municipal 8 municipal para la atencién de la salud de la Actividad COPRISEH en comparacién con el jercicio Eficacia la verificacion del cloro residual 2022>Resultados P:)omedio Trimestral 5 10 Ascendente |epidemioldgicas, reportes de Servicio Médico y Sanidad Municipal
P P poblacién adolescente. . . P ) domiciliario y en pozos. Copriseh 2021 verificacion.
fiscal anterior.
Entregar los insumos de proteccion
programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud al personal y los nuevos productos  |PPB=Numero de apoyos Listas de entrega v evidencia
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica I sslud Gblica municipal 8 municipal para la atencion de la salud de la Actividad Porcentaje de personal beneficiado Eficacia textiles para el funcionamiento otorgados/Personal Porcentaje Trimestral 13 100% Ascendente fotografica 82y Servicio Médico y Sanidad Municipal
P P poblacién adolescente. correcto de la atencién médica Total atendido*100 8
municipal.
Fortalecer las acciones coordinadas . .
L " - . PJC=NUmero de acciones
Programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud Porcentaje de jornadas de vigilancia a nivel municipal a través de la realizadas/Total de Bitacora de vigilancia, evidencia
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica 8 8 municipal para la atencion de la salud de la Componente ) ) 8 Eficiencia  |realizacién de una campafia de Porcentaje Trimestral 365 100% Ascendente 8 ! Servicio Médico y Sanidad Municipal

la salud publica municipal

poblacién adolescente.

cumplidas

fortalecimiento a las acciones de
mitigacion por covid 19.

acciones
programadas*100

fotografica




Eje del PMD Nombre del Programa derivado o de Programa Nombre del Método de calculo Unidad de Metas Sentido del Fuente de informa Area responsable de la
del Plan Municinal de Desarri medida r
Fortalecer las acciones coordinadas
o . L . PCC=Numero de Convocatorias, Oficios de
Programa de fortalecimiento integral a Al. Desarrollar servicios integrales de salud Porcentaje de cumplimiento con las a nivel municipal a través de la acciones realizadas/Total estion de las campafias, lista de
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica 8 L . 8 municipal para la atencién de la salud de la Actividad . I P Eficiencia  |realizacién de una campafia de ) Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |5 L ) P 7 Servicio Médico y Sanidad Municipal
la salud publica municipal 9 campafias I " . de acciones beneficiarios, evidencia
poblacién adolescente. esterilizacion y vacunacion canina en e
. - programadas*100 fotografica.
comunidades y cabecera municipal.
Fortalecer las acciones coordinadas
Al. Desarrollar servicios integrales de salud a nivel municipal a través de la
Programa de fortalecimiento integral a - . . N o IAMA=Adultos . . Expedientes de seguimiento de - - . -
2022 1.3 Gestion de la Salud Publica 8 e - 8 municipal para la atencion de la salud de la Actividad Indice de adultos mayores atendidos Eficacia realizacién de un programa de . Indice Trimestral ND 1 Ascendente P 8 Servicio Médico y Sanidad Municipal
la salud publica municipal ., L, . atendidos/1 consulta aperturados
poblacién adolescente. atencion continua de salud
preventiva para el adulto mayor
D2 Modernizar la infraestructura del
alumbrado publico del municipio con la
finalidad de incrementar el ahorro econémico
L al erario publico. Coadyuvar a la disminucién del
1.1Desarrollo comunitario y . L L, - | .
L n R o . e B2 Promover el desarrollo de acciones Disminucidn de los resultados ponderados Indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
fortalecimiento del tejido social; Fortalecimiento a los servicios publicos . ) . o . . . | L, co R L L
2022 L L cooperativas entre los habitantes de las Fin del Indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS Indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Servicios Municipales
4.4Desarrollo urbano y obra publica municipales . . L . " o .
municipal sostenible distintas localidades del municipio, por medio comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020
de la aportacion de la mano de obra en basicos y espacios en la vivienda).
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacion y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
D2 Modernizar la infraestructura del
alumbrado publico del municipio con la
finalidad de incrementar el ahorro econémico . . .
. Realizar las acciones pertinentes .
- al erario publico. L PAP=NUmero de
1.1Desarrollo comunitario y . para subsanar las deficiencias .
- N . . - Lo B2 Promover el desarrollo de acciones . acciones -
fortalecimiento del tejido social; Fortalecimiento a los servicios publicos . N - . . L detectadas en materia de desazolve, " . Reportes de mantenimiento y . .
2022 L o cooperativas entre los habitantes de las Proposito | Porcentaje de cumplimiento del programa Eficiencia R cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% Ascendente L Servicios Municipales
4.4Desarrollo urbano y obra publica municipales - N L . bacheo, jardineria, alumbrado . atencion ciudadana
- . distintas localidades del municipio, por medio L . acciones
municipal sostenible - publico, parque vehiculary . "
de la aportacion de la mano de obra en W planificadas*100
. . recoleccién de basura
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
D2 Modernizar la infraestructura del
- . IDQSP=Resultados del
- - - . alumbrado publico del municipio con la o T . . . . B . . . .
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios publicos |, . - Indice de disminucién de la taza de quejas L Reducir las quejas de la ciudadania |indice de quejas Comparativa de . Reportes emitidos por la . .
2022 . N . o finalidad de incrementar el ahorro econdmico | Componente . . Eficiencia - L - Trimestral 1.13 0.5 Descendente | , Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales 4l erario publico sobre los servicios ptblicos con respecto a los servicios publicos |2022>Resultados del Indice ciudadania
P : indice de quejas 2021
D2 Modernizar la infraestructura del .
- . . L PGP=NUmero de
1.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios publicos alumbrado publico del municipio con la Porcentaje de cumplimiento de las Realizar la gestion para la renta de la estiones concretadas/
2022 | . N v . o P finalidad de incrementar el ahorro econdmico Actividad . ) P Eficiencia | maquinaria para el desazolve del 8 . Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Acuses de los oficios de gestion Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales - gestiones programadas . " Total de gestiones
al erario publico. drenaje y canales de desagiie .
programadas*100
D2 Modernizar la infraestructura del .
- . PGP=NUmero de
1.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios publicos alumbrado publico del municipio con la Porcentaje de cumplimiento de las Gestionar la adquisicion de una estiones concretadas/
2022 | L - v . L P finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad R ) P Eficiencia . q 8 X Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Acuse del oficio de gestion Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales 4l erario publico gestiones programadas méquina de bacheo Total de gestiones
P : programadas*100
D2 Modernizar la infraestructura del .
- . Solicitar la compra del equipo e PSP=Nlmero de
- - - . alumbrado publico del municipio con la . - X N .
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios publicos |, . - - Porcentaje de cumplimiento de las L insumos para la realizacion de las solicitudes concretadas/ . . o - . . .
2022 - N . o finalidad de incrementar el ahorro econdmico Actividad . Eficiencia . . . Porcentaje Trimestral 19 100% Ascendente |Acuses de los oficios de solicitud Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales 4l erario publico solicitudes programadas actividades de poda de las areas Total de solicitudes
P : verdes municipales programadas*100
D2 Modernizar la infraestructura del
. alumbrado publico del municipio con la P - A Solicitud de los insumos de limpieza -
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios publicos |, p P . - Indice de solicitudes de adquisicién de — . P ISAIL=Solicitudes . . - . . .
2022 L N . o finalidad de incrementar el ahorro econdmico Actividad . L Eficacia para todas las unidades ) Indice Trimestral 1 8 Ascendente |Acuse de los oficios de solicitud Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales o insumos de limpieza L . . realizadas/1
al erario publico. administrativas del ayuntamiento
B2 Promover el desarrollo de acciones
cooperativas entre los habitantes de las
P . - P . p . . . Tener un parque vehicular ptimo PUO=NGmero de .
4.4Desarrollo urbano y obra publica Fortalecimiento a los servicios publicos |distintas localidades del municipio, por medio . . L - . . . . . o Reporte del estado de la unidad . .
2022 . ! o L, Componente |Porcentaje de unidades en servicio 6ptimo Eficacia que nos ayude a realizar nuestras unidades optimas/Total Porcentaje Trimestral 28 100% Ascendente ) Servicios Municipales
municipal sostenible municipales de la aportacion de la mano de obra en - . (check list)
. . actividades de unidades*100
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
B2 Promover el desarrollo de acciones
cooperativas entre los habitantes de las
4.4Desarrollo urbano y obra publica  |Fortalecimiento a los servicios publicos |distintas localidades del municipio, por medio - Reporte del estado de la unidad (check - Implementar el formato del check  [REU=Check List . Reporte del estado de la unidad
2022 - i v P . P » pio, p Actividad X P ( Eficacia . P X Documento Trimestral 1 1 Ascendente P ) Servicios Municipales
municipal sostenible municipales de la aportacion de la mano de obra en list) list implementado (check list)
beneficio de la comunidad para la
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.




Eje del PMD

4.4Desarrollo urbano y obra publica

Nombre del Programa derivado
del Plan Municinal de Desarri

Fortalecimiento a los servicios publicos

o de Programa

B2 Promover el desarrollo de acciones
cooperativas entre los habitantes de las

distintas localidades del municipio, por medio

Nombre del

Gestionar la reparacion o servicio

Método de célculo

PGP=NUmero de
gestiones concretadas/

Unidad de
m

Linea
base

Metas

Sentido del
r

Fuente de informa

Acuse del oficio de gestion y

Area responsable de la

2022 o ; . ) Actividad Porcentaje de cumplimiento en la gestién Eficiencia | mecénico de las unidades reportadas N Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente 3 Servicios Municipales
municipal sostenible municipales de la aportacion de la mano de obra en . . Total de gestiones reportes de las unidades
. . en mal funcionamiento
beneficio de la comunidad para la programadas*100
rehabilitacién y reacondicionamiento de
distintos espacios publicos.
D2 Modernizar la infraestructura del Reducir las quejas de la ciudadania
o L auel L IDQSP=Resultados del
L - . L alumbrado publico del municipio con la . o, . con respecto a los servicios de L R B "
1.1Desarrollo comunitario y Fortalecimiento a los servicios publicos | . ) L. Indice de disminucion de la taza de quejas L L L, indice de quejas Comparativa de N Reportes emitidos por la L L
2022 L N . . finalidad de incrementar el ahorro econémico | Componente o L Eficiencia  |alumbrado publico, recoleccién de . Trimestral 1.23 0.5 Descendente | , Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales P sobre los servicios publicos . P . 2022>Resultados del Indice ciudadania
al erario publico. de residuos sélidos y barrido de L R
. indice de quejas 2021
calles y avenidas
D2 Modernizar la infraestructura del - . .
- L Solicitar la compra de los insumos RSA=Numero de
1.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios publicos alumbrado pblico del municipio con la necesarios para realiza las solicitudes de
2022 | L N M . . P finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad Reporte de solicitudes atendidas Eficacia o p . N Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Reporte de solicitudes atendidas Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales P actividades correspondientes de insumos/Total de
al erario publico. o .
mantenimiento del alumbrado solicitudes*100
D2 Modernizar la infraestructura del
1.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios publicos alumbrado publico del municipio con Ia Dar seguimiento al formato que se RCC=Nlimero de rutas Formato de recoleccién de
2022 . o N Y R L P finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad Rutas concluidas completamente Eficacia . 8 a concluidas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales P tiene " basura
al erario publico. rutas*100
D2 Modernizar la infraestructura del . .
. . PC=Numero de equipos
1.1Desarrollo comunitario Fortalecimiento a los servicios publicos alumbrado publico del municipio con la renovados/Total de
2022 . o N Y R L P finalidad de incrementar el ahorro econémico Actividad Porcentaje de cumplimiento Calidad Renovacion del equipo para barrido 3 Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Lista de entrega del equipo Servicios Municipales
fortalecimiento del tejido social; municipales o equipos
al erario publico. "
programados*100
Mejorar la gobernanzay la
. legislacién urbana a través de la IIRGL=Resultados
. I . Al. Establecer un modelo de evaluacién Indice de incremento en los resultados del N L . . .
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de . ) N L . o o . participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media . Resultados del indice de las y L .
2022 - ) . ) municipal que permita medir la eficiencia y Fin Subindice de gobernanza y legislacion Eficacia . o . . ) Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA L . _— capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
eficacia del sistema de rendicién de cuentas urbana L AP
la rendicién de cuentas y la eficiencia | 2024
del gasto publico.
Orientar el trabajo de la
. administracion publica municipal de
. PO . Al. Establecer un modelo de evaluacién . . P - P PCEGM=Resultados -
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de . ) . L . Porcentaje de cumplimiento de los N manera ordenada y eficiente, a P Resultados de cumplimiento . I .
2022 - X L, R municipal que permita medir la eficiencia y Propdsito N . . Eficacia ) X GDM 2022/ Resultados Indice Anual 36.36 40.00 Ascendente ) Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA L . L estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2022.
eficacia del sistema de rendicién de cuentas . . GDM 2021
cumplimiento de estandares de
gobernanza nacional.
Realizar los registros .
L . € PRA=Numero de . -
. IR . Al. Establecer un modelo de evaluacién . . . correspondientes de acuerdo a la Ley . Nombramientos y oficios
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de . " . L Porcentaje de Registros ante el Archivo — . registros . . . . . I .
2022 - X L R municipal que permita medir la eficiencia y Componente . Eficacia de Archivos para el Estado de . Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |enviados al Archivo General del Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA S . . General del Estado de Hidalgo . . actualizados/Total de .
eficacia del sistema de rendicién de cuentas Hidalgo ante el Archivo General del obligaciones*100 Estado de Hidalgo
Estado de Hidalgo (AGEH) &
s e PCI=Ndmero de
” . o Inscripcién de la ratificacion del . L
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de AL Establecer un modelo de evaluacion Porcentaje de cumplimiento en la nombramiento del titular del Area inscripciones
2022 - _J 8 P X L R municipal que permita medir la eficiencia y Actividad |Inscripcion ante el Archivo General del Eficiencia . R ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Registro Estatal de Archivos Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA S . . . Coordinadora de Archivos ante el . L
eficacia del sistema de rendicién de cuentas Estado de Hidalgo AGEH inscripciones
necesarias*100
PCSA=NUmero de
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de Al. Establecer un modelo de evaluacion Porcentaje de cumplimiento en la Integracidn y registro del Sistema inscripciones
2022 - .J & P . - . municipal que permita medir la eficiencia y Actividad Inscripcién d el SIA ante el Archivo Eficiencia  |Institucional de Archivos ante el ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Registro Estatal de Archivos Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA . . . " . L
eficacia del sistema de rendicién de cuentas General del Estado de Hidalgo AGEH inscripciones
necesarias*100
PCIG=Ndmero de
- . Al. Establecer un modelo de evaluacién Porcentaje de cumplimiento en la Integracién y formalizacién del acciones . .
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de . " . L - . J P . N 8 V. M . . . . Registro en el Archivo General . T .
2022 - ) . ) municipal que permita medir la eficiencia y Actividad Inscripcién del SIA ante el Archivo General Eficiencia | Grupo Interdisciplinario y registro ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente Sistema Institucional de Archivo
municipal informacién mediante el SIA L X o . X del Estado
eficacia del sistema de rendicién de cuentas del Estado de Hidalgo ante el AGEH acciones
programadas*100
PPCO=NUmero de
. e . Al. Establecer un modelo de evaluacién . L. personas . L
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de . " . L . . — Personal de la administracion 5 . . Oficios para capacitaciones, . I .
2022 - ) . N municipal que permita medir la eficiencia y Componente |Porcentaje de personal capacitado Eficacia ) capacitadas/Total de Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente . ) ) . Sistema Institucional de Archivo
municipal informacion mediante el SIA o N L capacitada fotografias y lista de asistencias
eficacia del sistema de rendicién de cuentas personal
programado*100
L, PEC=NUmero de
. PO . ALl. Establecer un modelo de evaluacion . L . L. . " -
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de - ) . L - Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de L Capacitaciones para la Titular del capacitaciones . . - . R .
2022 - X L, R municipal que permita medir la eficiencia y Actividad L Eficiencia < . X Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Reconocimientos Sistema Institucional de Archivo
municipal informacién mediante el SIA L ) - Capacitaciones ante el AGE, INAl y ALA Area Coordinadora de Archivos tomadas/Oferta de
eficacia del sistema de rendicion de cuentas .
capacitacion anual*100
PCPC=NUmero de
5.1 Mejora de la gestion publica Garantizando el derecho de acceso de Al. Establecer un modelo de evaluacién Porcentaie de cumplimiento del Programa Capacitaciones en materia acciones Oficios, material archivistico
2022 X ) 8 P municipal que permita medir la eficiencia y Actividad ) P 8 Eficiencia  |archivistica para el personal de la ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 74 100% Ascendente |entregado en fisicoy en Sistema Institucional de Archivo

municipal

informacién mediante el SIA

eficacia del sistema de rendicién de cuentas

de capacitaciones

Presidencia Municipal

acciones
programadas*100

electrénico
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A.3 Implementar un sistema de rendicion de
cuentas en tiempo real, que sea accesible a la

Nombre del indicadol

indice de incremento en los resultados del

Mejorar la gobernanzay la
legislacion urbana a través de la

IIRGL=Resultados

Fuente de informa

5.3. Fortalecimiento de la hacienda . - articipacion ciudadana, la obtenidos en 2018 Media Resultados del indice de las
2022 - . Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia p .p o ) . . / Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Tesoreria Municipal
publica municipal " I, . capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
permita la consulta, la participacion quejas y urbana L L
. la rendicion de cuentas y la eficiencia | 2024
denuncias. L
del gasto publico.
. - Orientar el trabajo de la
A.3 Implementar un sistema de rendicion de L L. J . .
. . administracion publica municipal de
5.3. Fortalecimiento de la hacienda cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Porcentaje de cumplimiento de los manera ordenada y eficiente, a PCEGM=Resultados Resultados de cumplimiento
2022 o o Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Proposito , . .p 3 Eficacia . Y N ! GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 Ascendente ) P Tesoreria Municipal
publica municipal ) B | estandares de gobierno nacional. través de buenas practicasy el obtenidos en la GDM 2022.
permita la consulta, la participacion quejas y - . GDM 2021
. cumplimiento de estandares de
denuncias. .
gobernanza nacional.
A.3 Implementar un sistema de rendicion de . . L .
| N . - Garantizar la integracion éptima de |PCIF=NUmero de
- R cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Porcentaje de cumplimiento en la L o . L,
5.3. Fortalecimiento de la hacienda o . L ) B N N . L, L, L la cuenta publica del municipio con |acciones R N Integracion del Avance de . L
2022 T o Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Componente |integracion del avance de gestion Eficiencia i o N Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente > N Tesoreria Municipal
publica municipal ) B | ) . el objetivo de dar cumplimiento a lo |ejecutadas/Total de Gestion Financiera
permita la consulta, la participacion quejas y financiera. - X
. solicitado por la ASEH acciones*100
denuncias.
. ) Entregar en tiempo y forma la .
A.3 Implementar un sistema de rendicion de . 8 " P y , . PCOT=Numero de
K B . - informacion de gestion financiera )
5.3. Fortalecimiento de la hacienda cuentas en tiempo real, que sea accesible a la Porcentaje de cumplimiento con las para su transparencia mediante la trimestres
2022 pblica municipal Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad  |obligaciones de transparencia de gestion Eficiencia plataforma nacional de reportados/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Comprobantes PNT Tesoreria Municipal
permita la consulta, la participacion quejas y financiera. . . L. obligaciones
. transparencia de la informacion ) .
denuncias. o X trimestrales*100
publica nacional.
A.3 Implementar un sistema de rendicién de - . i .
P X X Vigilar la correcta ejecucion delos  [PSE=NUmero de
5.3. Fortalecimiento de la hacienda cuentas en tiempo real, que sea accesible a la cobros y los procesos de licitacion acciones
2022 P L Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Componente |Porcentaje de seguimientos ejecutados Eficacia X ) Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Minutas de trabajo levantadas Tesoreria Municipal
publica municipal ) B ) para la compra de los bienes para el |ejecutadas/Total de
permita la consulta, la participacion quejas y . .
. sector gubernamental acciones*100
denuncias.
A.3 Implementar un sistema de rendicién de Garantizar la correcta aplicacion de | PEALH=NUmero de " .
. . . Minutas de trabajo levantadas y
- . cuentas en tiempo real, que sea accesible a la . L . la Ley de Ingresos y las leyes observaciones a la . L
5.3. Fortalecimiento de la hacienda . . - . B . N - Porcentaje de eficacia en la aplicacién de N N . Comparativa de . Informe Individual de ’ .
2022 o L Fortalecimiento a la Hacienda Publica |ciudadania mediante el uso de las TIC's, que Actividad N Eficacia aplicables en materia de cuenta Trimestral 1 100% Descendente . Tesoreria Municipal
publica municipal ) B ) las leyes hacendarias L . . Resultados Observaciones a la Cuenta
permita la consulta, la participacién quejas y contratacion y compra de los bienes [2022/Observaciones Pablica 2022
denuncias. para el sector gubernamental cuenta 2021
F2 Promover el distintivo del municipio como S,
ueblo con sabor, F4 Difundir en los Coadyuvar a la disminucion del
Fomento y reactivacién al turismo local princi ales mediu’s de comunicacién locales Disminucién de los resultados ponderados Indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . y P P . . Y Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacién, 2024/Resultados del IRS Indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Turismo
a nivel regional estatales asi como en las distintas plataformas L N -
- N s comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
digitales los atractivos turisticos naturales e . . L
o L basicos y espacios en la vivienda).
histéricos del municipio.
F2 Promover el distintivo del municipio como
ueblo con sabor, F4 Difundir en los .
P . . L PAP=Numero de
principales medios de comunicacion locales y I .
Fomento y reactivacion al turismo local|estatales asi como en las distintas plataformas El municipio de Tepeapulco no acclones
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . y - . o P Propdsito | Porcentaje de ejecucidn del Programa Eficiencia | cuenta con los estandares generales |cumplidas/Total de Porcentaje Anual 3 100% Ascendente |Oficios, Encuestas, fotografias Turismo
a nivel regional digitales los atractivos turisticos naturales e . . .
s T en materia turistica. acciones
histéricos del municipio, F6 Promover la ruta - %
.- o . planificadas*100
de ciclismo de montafia y senderismo como
detonantes de atraccién
Ejecutar los recorridos de trabajo
F4 Difundir en los principales medios de necesarios para cumplir con las .
L P P . L P P . IRT=Recorridos - N "
L . comunicacion locales y estatales asi como en - . - . actividades de fortalecimiento . Solicitud de recorrido, Bitacora
N . Fomento y reactivacion al turismo local - L indice de recorridos turisticos y/o visitas - o . L. realizados P N . N
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . ) las distintas plataformas digitales los Componente ) L Eficacia planificadas por la direccién de . Indice Trimestral 52 1 Ascendente |y acuses de oficios, Encuestas de Turismo
a nivel regional . o o guiadas y capacitaciones . - " 2022/Recorridos y "
atractivos turisticos naturales e histéricos del turismo municipal asi como atender ) satisfaccion
S . . realizados 2021
municipio a la ciudadania en general que
solicita las visitas guiadas
F4 Difundir en los principales medios de Solicitar y gestionar un auto utilitario .
L, P P . Yg . PGP=Numero de
Fomento y reactivacion al turismo local comunicacién locales y estatales asi como en Porcentaje de cumplimiento en la para realizar las actividades, estiones concretadas/
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . y las distintas plataformas digitales los Actividad . L, ) P . Eficiencia  |combustible, lonas, sillas, equipo de 8 . Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Acuses de los oficios de gestién Turismo
a nivel regional . o - ejecucion de las gestiones . . 9 Total de gestiones
atractivos turisticos naturales e histéricos del computo, material de divulgacién e .
I . " - programadas*100
municipio informacién, stand turistico
F4 Difundir en los principales medios de
L P P . . . L PCEC=NUmero de Convocatoria, Oficios, Lista de
A . comunicacion locales y estatales asi como en Porcentaje de cumplimiento en la Implementar capacitaciones a los L . ) . )
. - Fomento y reactivacion al turismo local - L - ) -, - L . B capacitaciones . : o, asistencia,, evidencia .
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . 5 las distintas plataformas digitales los Actividad  |ejecucion de las capacitaciones a Eficiencia  |prestadores de servicios, guias . Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente . Turismo
a nivel regional ) L. . L - L L ejecutadas/Total de fotografica, Encuestas de
atractivos turisticos naturales e histéricos del prestadores de servicios turisticos turisticos y publico en general L % . o
L capacitaciones*100 satisfaccion
municipio
Estimular el interés de las personas
F4 Difundir en los principales medios de . P - . R . :
L, N para generarles sentimientos de |A=Actividades Oficios, difusion, Evidencia
L, . comunicacion locales y estatales asi como en c o . . ) . N - .
. . Fomento y reactivacion al turismo local - L Indice de actividades, eventos patriéticos, — aprecio por el turismo cultural local, |ejecutadas . . fotografica, Acuses, Lista de .
2022 |2.5 Impulso al turismo municipal X . las distintas plataformas digitales los Componente L . Eficacia B 3 . o Indice Trimestral 6 1 Ascendente - ) Turismo
a nivel regional . s L culturales, gastrondmicos y artisticos y asi poder atraer mas turistas - 2022/Actividades actividades realizadas,
atractivos turisticos naturales e histéricos del - N N "
visitantes y obtener una demanda ejecutadas 2021 Encuestas de satisfaccion

municipio

mas alta a largo plazo.




‘ Ejercicio Eje del PMD vo de Programa Nombre del indicado fl Fuente de informa
Promocidn y difusion en medios de
F4 Difundir en los principales medios de comunicacién, impresos . . N R
L, p P N L, p Y PCEA=NUmero de Acuses de oficios, Evidencia
L, . comunicacion locales y estatales asi como en . . tecnoldgicos, Solicitud de . . N
. . Fomento y reactivacion al turismo local L - - Porcentaje de cumplimiento en la R L . actividades . . o fotografica, Colaboraciones, .
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . . las distintas plataformas digitales los Actividad . 9 o N Eficiencia  |requerimientos de 4reas ) Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente | . Turismo
a nivel regional . s . ejecucion de las actividades diversas L . ) ejecutadas/Total de Vinculaciones, Encuestas de
atractivos turisticos naturales e histéricos del administrativas, Entrevistas, L N L
S X . actividades*100 satisfaccion
municipio Reuniones, Combustible,
Convocatorias
Eventos familiares, Concursos Convocatoria, Oficios, Lista de
diversos, Talleres, manualidades y PCAP=NUmero de participantes, evidencia
Fomento y reactivacion al turismo local| F6 Promover la ruta de ciclismo de montafia Porcentaje de cumplimiento en las artesanias, Exposiciones, Festival actividades fotografica, Difusion en distintos
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . y ) » v Actividad L I P Eficiencia L P o N Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente g ! L, Turismo
a nivel regional senderismo como detonantes de atraccion actividades programadas. gastrondmico, Recorridos ejecutadas/Total de medios de comunicacién y
Nocturnos, Rutas de ciclismo de actividades*100 tecnoldgicos, Encuestas de
montafia y Senderismo satisfaccion
F4 Difundir en los principales medios de
o, . comunicacion locales y estatales asi como en Realizando convenios y/o gestiones . Oficios, Entrevistas, Acuerdos de
N L Fomento y reactivacion al turismo local - L o . L, . | ICC=Convenios o N L, N N N
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . 5 las distintas plataformas digitales los Componente |indice de convenios de colaboracién Eficacia con Gobierno Federal, Estatal y ) Indice Trimestral 2 1 Ascendente |colaboracion, Evidencia Turismo
a nivel regional ) L L . . o 2022/Convenios 2021 e
atractivos turisticos naturales e histdricos del Regional en materia turistica. fotografica
municipio
F4 Difundir en los principales medios de Trabajo de Gestion y de Campo, .
inlr en os princip ° raval y ce tamp PCEVT=Nmero de ! .
L . comunicacion locales y estatales asi como en . . Vinculo con dependencias . Porcentaje de cumplimiento en
N - Fomento y reactivacion al turismo local - - . Porcentaje de cumplimiento en la L ) actividades N N N . N L. N
2022 (2.5 Impulso al turismo municipal ) 4 las distintas plataformas digitales los Actividad | ) P Eficiencia | regionales, estatales y federales, : Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |la ejecucion de la vinculacion Turismo
a nivel regional N L o ejecucion de la vinculacion turistica ) . o ejecutadas/Total de o
atractivos turisticos naturales e histdricos del Combustible, Vehiculo utilitario, - " turistica
o . actividades*100
municipio Oficios
. L PAEDPS=Numero de
L . e . . . Tramitar la participacion de . .
N - Fomento y reactivacion al turismo local|F2 Promover el distintivo del municipio como - Porcentaje de avance del expediente de . o jornadas de N N Porcentaje de avance del N
2022 2.5 Impulso al turismo municipal . ) Actividad o Eficacia Tepeapulco en el distintivo "Pueblo | L, Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente N L Turismo
a nivel regional pueblo con sabor. distintivo N integracion/Total de expediente de distintivo
con sabor’ : "
jornadas*100
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a S,
través de un gobierno abierto que fomente la Coadyuvara la disminucién del
5.3. Fortalecimiento de la hacienda Manejo correcto y de Calidad de la trans arenciag la rendicién de guentas la Disminucién de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 . o ,J, y . p L " o Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Estacion de Servicio
publica municipal Estacién de Servicio Municipal participacion y la colaboracién mediante el " N -
B L. comparacion con el afio 2020. salud, servicios 2020
uso de las Tecnologias de la Informacién y L . -
L basicos y espacios en la vivienda).
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a .
) . ! . & . . . PAP=Numero de
través de un gobierno abierto que fomente la Realizar las acciones pertinentes .
5.3. Fortalecimiento de la hacienda Manejo correcto y de Calidad de la transparencia, la rendicién de cuentas, la para subsanar las deficiencias acclones Informes de actividades y
2022 . . M L . AN " o Propésito | Porcentaje de cumplimiento del programa Eficiencia X - cumplidas/Total de Porcentaje Anual 1 100% Ascendente 3 e Estaci6n de Servicio
publica municipal Estacion de Servicio Municipal participacién y la colaboracién mediante el detectadas en materia de servicio al acciones evaluaciones de seguimiento
uso de las Tecnologias de la Informacién y cliente e %
L planificadas*100
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
través de un gobierno abierto que fomente la Medir la satisfaccion de la poblacion |PSSO=NGmero de
5.3. Fortalecimiento de la hacienda Manejo correcto y de Calidad de la transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de satisfaccion de los usuarios . con respecto a la calidad de los encuestas N Encuestas de satisfaccion . L
2022 . L .J, . y . ¥ p . ” . Componente ) -~ Calidad L P . Porcentaje Trimestral 1200 50% Ascendente Estacion de Servicio
publica municipal Estacién de Servicio Municipal participacion y la colaboracién mediante el con los servicios que se ofertan servicios que se ofertan en la positivas/Total de mensuales
uso de las Tecnologias de la Informacién y Estacidn de Servicio Municipal. encuestas*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a .
) . ) . & Elaborar a través de los datos
través de un gobierno abierto que fomente la recabados con 1os usuarios un plan
5.3. Fortalecimiento de la hacienda Manejo correcto y de Calidad de la transparencia, la rendicion de cuentas, la . Plan de desarrollo en materia de calidad — - P PDCS=Documento . . o .
2022 - L o L . o ) ) Actividad . Eficacia de atencién que solvente las Documento Trimestral 1 1 Ascendente |Plan anual de trabajo de la E.S. Estacién de Servicio
publica municipal Estacién de Servicio Municipal participacion y la colaboracién mediante el del servicio de la ES 0698 L ., |elaborado/1
P ” deficiencias encontradas en relacion
uso de las Tecnologias de la Informacién y L .
L al servicio que oferta la estacion.
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a Mejorar la gobernanzay la
. . través de un gobierno abierto que fomente la P . legislacion urbana a través de la IIRGL=Resultados
. Gobierno transparente a través del uso . L Indice de incremento en los resultados del R . N .
5.2. Combate a la corrupcién y . transparencia, la rendicién de cuentas, la . . o - participacion ciudadana, la obtenidos en 2018/ Media N Resultados del indice de las N N
2022 ) . de tecnologias y acceso a la o s ) Fin Subindice de gobernanza y legislacién Eficacia . o ) . ) Trienal 29.92 31.5 Ascendente | . Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacién y la colaboracién mediante el urbana capacidad institucional y financiera, |Resultados obtenidos en Ponderada ciudades prosperas, CPI.
uso de las Tecnologias de la Informacién y la rendicién de cuentas vy la eficiencia | 2024
Comunicacion. del gasto publico.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a Orientar el trabajo de la
través de un gobierno abierto que fomente la administracién pdblica municipal de
5.2. Combate a la corrupcién Gobierno transparente a través del uso trans arenciag la rendicién de guentas la Porcentaje de cumplimiento de los manera ordenaza eficiente, g PCEGM-=Resultados Resultados de cumplimiento
2022 R pelony de tecnologias y acceso a la sparencia, i o Propdsito cental iy ) Eficacia ) veticlente, GDM 2022/ Resultados indice Anual 36.36 40.00 Ascendente A P Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio . . participacién y la colaboracion mediante el estandares de gobierno nacional. través de buenas practicas y el obtenidos en la GDM 2022.
informacién B L, - . GDM 2021
uso de las Tecnologias de la Informacién y cumplimiento de estandares de
Comunicacion. gobernanza nacional.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a L
. . . Ser un municipio evaluado con alto
. . través de un gobierno abierto que fomente la "
5.2. Combate a la corrupcién Gobierno transparente a través del uso transparencia, la rendicién de cuentas, la promedio de acuerdo a la ley de PVS=Resultados de Verificacion de la plataforma de
2022 - ) p . Y de tecnologias y acceso a la . p L " o Componente |Promedio de verificacion del SIPOT Eficacia transparencia y acceso a la e, Promedio Trimestral 3 10 Ascendente N P Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio . - participacion y la colaboracién mediante el . IR verificacion transparencia
informacién B L. informacion publica para el estado
uso de las Tecnologias de la Informacién y .
L de hidalgo
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la
L, Gobierno transparente a través del uso . o L e . . . L . "
5.2. Combate a la corrupcion y ) transparencia, la rendicion de cuentas, la - Evaluacién de la verificacién emitida por . Carga de informacion en tiempo y PVS=Resultados de . . Reporte de observaciones . .
2022 X . de tecnologias y acceso a la o =, X Actividad Calidad o, Promedio Trimestral 3 10 Ascendente . Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacion y la colaboracién mediante el ITAIH forma al SIPOT verificacién emitidas por el ITAIH
uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién.




Metas

‘ Ejercicio Eje del PMD vo de Programa Nombre del indicado broaramadas " Fuente de informa
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la Clasificar las observaciones POS=NUmero de
. Gobierno transparente a través del uso . L, ) . .
5.2. Combate a la corrupcién y ) transparencia, la rendicion de cuentas, la - . . L realizadas por el ITAIH y entregarlas |observaciones . . o Reporte de observaciones . .
2022 N . de tecnologias y acceso a la B 9 N Actividad Porcentaje de observaciones solventadas Eficiencia N N Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente " Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacion y la colaboracién mediante el al sujeto obligado para su solventadas/Total de emitidas por el ITAIH
uso de las Tecnologias de la Informacion y solvatacién recomendaciones*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la Llevar un control de la informacién  [PCOT=Numero de
5.2. Combate a la corrupcion Gobierno transparente a través del uso transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de cumplimiento de ublicada en tiempo y forma para obligaciones
2022 o p o v de tecnologias y acceso a la X p L " o Actividad o ; P i Eficiencia  |” X i P i y p 8 Porcentaje Trimestral 301 100% Ascendente |Lista de cumplimiento Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacion y la colaboracién mediante el obligaciones de transparencia evitar sanciones emitidas por el reportados/Total de
uso de las Tecnologias de la Informacion y ITAIH. obligaciones *100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . ) . & . . PCC=NUmero de
. . través de un gobierno abierto que fomente la Capacitar en materia de L
., Gobierno transparente a través del uso . L, . - . ) . capacitaciones
5.2. Combate a la corrupcién y . transparencia, la rendicion de cuentas, la Porcentaje de cumplimiento de las L transparencia al titular de la unidad . N N N N N N N
2022 N . de tecnologias y acceso a la B 9 . Componente L Eficiencia otorgadas/Total de Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Lista de asistencia y constancia Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacion participacion y la colaboracion mediante el capacitaciones para que pueda solventar las capacitaciones
uso de las Tecnologias de la Informacién y observaciones que haga el ITAIH. P
L programadas*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la . . . L Asistir a las capacitaciones y/o PAC=Numero de
5.2. Combate a la corrupcién Gobierno transparente a través del uso transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de asistencia a capacitaciones eventos programados por el itaih o |capacitaciones
2022 - N p . v de tecnologias y acceso a la p L » o Actividad para titulares de la unidad de Eficacia . Proe! 4 . p ) Porcentaje Trimestral 2 100% Ascendente |Oficios de invitacion Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacién participacion y la colaboracion mediante el transparencia gestionados ante el ITAIH en materia |asistidas/Total de
uso de las Tecnologias de la Informacion y de transparencia. capacitaciones*100
Comunicacion.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la . L N PPC=NUmero de
5.2. Combate a la corrupcion y Gobierno transparente a través del uso transparencia, la rendicion de cuentas, la Brindar capacitacion a los sujetos personas
2022 o . de tecnologias y acceso a la B ) o Actividad Porcentaje de personas capacitadas Eficacia obligados de la presidencia municipal Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Listas de asistencia Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio . L participacion y la colaboracién mediante el contratadas/Total de
informacion ; - de Tepeapulco "
uso de las Tecnologias de la Informacién y vacantes*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la Participar activamente en las PEIA=NUmero de
. Gobierno transparente a través del uso . . . R . ) L .
5.2. Combate a la corrupcion y ) transparencia, la rendicién de cuentas, la Porcentaje de eficiencia en la ejecucion de L actividades que conlleva el PLANDAI |informes . . y . .
2022 N . de tecnologias y acceso a la o ) . Componente L Eficiencia . Porcentaje Trimestral 12 100% Ascendente |Reporte final de resultados Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacién participacién y la colaboracién mediante el Informes de actividades para dar mejores resultados como  |entregados/Total de
uso de las Tecnologias de la Informacién y gobierno transparente. informes*100
Comunicacién.
B1 Contribuir a mejorar la gobernanza a
. . través de un gobierno abierto que fomente la Contestar las solicitudes de PEASI=NUmero de ) .
2 Gobierno transparente a través del uso ’ A, ] - ” ) " . i Aprobacién de los informes
5.2. Combate a la corrupcién y ) transparencia, la rendicién de cuentas, la . Porcentaje de Eficacia en la atencién de N informacién que lleguen a la unidad |solicitudes . . . .
2022 N . de tecnologias y acceso a la o 9 . Actividad L X " Eficacia . " Porcentaje Trimestral ND 90% Ascendente |mensuales que se entregan al Unidad Central de Transparencia
control interno en el municipio informacién participacion y la colaboracién mediante el solicitudes de acceso a la informacién de transparencia de manera atendidas/Total de ITAIH
uso de las Tecnologias de la Informacién y electrdnica o fisica. solicitudes*100
Comunicacién.
Coadyuvar a la disminucién del
Provectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Disminucion de los resultados ponderados indice de Rezago Social través del DIRS=Resultados del IRS
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juvzntud P er‘\ o mpunici o P ' Fin del indice de Rezago Social en Calidad fortalecimiento social (educacion, 2024/Resultados del IRS indice Cuatrienal -1.19013 -1.002 Descendente |IRS CONEVAL Instancia Municipal de la Juventud
plo. comparacién con el afio 2020. salud, servicios 2020
bésicos y espacios en la vivienda).
Fomentar la inclusién y el PAP=Numero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Porcentaje de programas para la juventud reconocimiento de la participacion |acciones Fotografias, lista de
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juvzntud P er‘1 o r:unici o P ' Propésito im Iemerjnados 8 P ) Eficiencia  |de la juventud en el desarrollo social, | cumplidas/Total de Porcentaje Anual 4 100% Ascendente beneiiciario’s Instancia Municipal de la Juventud
pio. P cultural, ambiental, tecnoldgica y acciones
econémica planificadas*100
PROGRAMA JUVENTUD INCLUYENTE . .
R . . . PAI=NUmero de acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Porcentaje de acciones implementadas Mujeres y hombres jévenes incluidos ejecutadas/Total de
2022 |6.4 Impulso a la Juventud Juvzntud P er'm o r:unici o P ! Componente ara el reJconocimiento deﬁos ‘Gvenes Eficacia y reconocidos en su labor social, aJcciones Porcentaje Trimestral 3 100% Ascendente |Fotografias, convocatorias Instancia Municipal de la Juventud
pio. P J cultural, ambiental, tecnoldgica y "
L programadas*100
econdmica.
. . PEPE=NUmero de
Realizar evento de networking para .
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Porcentaje de eventos programados Ia formacion de redes de contacto de|> - Fotografias, convocatoria,
2022 6.4 Impulso a la Juventud v P - Imp o P ' Actividad X ) prog Eficacia X ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente 8 ! ! Instancia Municipal de la Juventud
Juventud en el municipio. ejecutados emprendedores y empresarios acciones Proyectos
jovenes.
: programadas*100
PEP=NUdmero de
Evento Talento en el Corazén del acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién . Porcentaje de eventos programados - Altiplano en el que participen . . . ’ . . .
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juv:ntud P enel r:unicipio P Actividad ejecutad‘l:’s prog Eficacia jévgnes con cagacigades :rtl'sticas ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Fotografias, convocatoria Instancia Municipal de la Juventud
’ acciones
en el rubro de canto, bailey pintura.
v P programadas*100
- PEP=Ndmero de
Evento Expo-emprendimiento para acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacion . Porcentaje de eventos programados - ue los jovenes emprendedores N R N N N N -
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juv:ntud P enel r:unicipio P Actividad ejecutad‘l:’s prog Eficacia zxpong;n sus prodzctos servicios y ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Fotografias, convocatoria Instancia Municipal de la Juventud
’ ! acciones
habilidades a la poblacion .
programadas*100
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2022 6.4 Impulso a la Juventud Juventud en el municibio Componente ara fortalecer el emprendimiento Eficacia desenvolvimiento en la sociedad, acciones Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente beneficiarios, tarietas Instancia Municipal de la Juventud
pio. p P mediante redes de profesionistas y 181
. programadas*100
emprendedores, Conferencias, un
evento de cazatalentos, y el impulso
de una tarjeta de beneficios para los
jovenes
PRI=Ndmero de acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovaciéon - Porcentaje de reuniones networkin; . . ejecutadas/Total de R N R . . y R L
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juv:ntud P enel r:unicipio P ’ Actividad realizadajs J Eficacia Evento de networking ajcciones / Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Listas de asistencia, Fotografias | Instancia Municipal de la Juventud
programadas*100
. . . PCl=NUmero de acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacion Porcentaje de conferencias o webinars Realizar conferencias o webinars ejecutadas/Total de Registros de asistencia
2022 6.4 Impulso a la Juventud 4 P i P L P ’ Actividad 3 I Eficacia para el emprendimiento de los : . Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente 8! 5 ! Instancia Municipal de la Juventud
Juventud en el municipio. realizados iévenes acciones Fotografias
L programadas*100
» Lo PTE=NUmero de
Implementacion de la tarjeta joven acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacion - Porcentaje de tarjetas entregadas a . ara beneficios en comercios, N N N N " . N -
2022 6.4 Impulso a la Juventud JuvZntud P enel r:unicipio P Actividad jévenes I L 8 Eficacia Zscuelas restaurantes, gimnasios y ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Tarjetas, lista de beneficiarios Instancia Municipal de la Juventud
: ! ! acciones
mas lugares recurridos por jovenes
8 pori programadas*100
PER=Ndmero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Evento de Emprendimiento con acciones
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juvzntud P er; o rv:lunici o P ! Actividad Porcentaje de eventos realizados Eficacia Tiburones de giudad Sahagtn ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Fotografias, Convocatorias Instancia Municipal de la Juventud
plo- 8 acciones
programadas*100
PROGRAMA JUVENTUD QUE
TRANSFORMA PAI=NUmero de acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacion Porcentaje de acciones implementadas L Mujeres y hombres jovenes ejecutadas/Total de N "
2022 |6.4 Impulso a la Juventud Juveyntud P enel mpl:JniCipiu P m fnnovact Componente para la p;rticipacilén dellospjévenes Eficacia pal:JticipaZivos e intelgr:dos R ajcci;lnes / Porcentaje Trimestral 4 100% Ascendente |Fotografias, Convocatorias Instancia Municipal de la Juventud
actividades en beneficio del programadas*100
municipio de Tepeapulco
PCI=Ndmero de acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacion Porcentaje del cumplimiento de la Formar una Red Municipal de ejecutadas/Total de Minutas de reuniones,
2022 |6.4 Impulso a la Juventud Juv;{ntud P erl| o mpunici 0 P ’ Actividad inte raci(JSn dela Re?i de 0SC Eficiencia  |organizaciones de la sociedad civil ajcciones Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |convocatorias, listas de Instancia Municipal de la Juventud
pio: 8 del sector de la juventud asistencia
programadas*100
PBR=Numero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Formacién de #brigadas jévenes por acciones
2022 |6.4 Impulso a la Juventud Juvzntud P er’\ o mpunici 0 P ' Actividad | Porcentaje de brigadas realizadas Eficacia Tepeapulco 8 ) P ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Fotografias Instancia Municipal de la Juventud
pio- peap acciones
programadas*100
. - PSR=Ndmero de
Instalar el consejo municipal de la acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién . Porcentaje de sesiones del consejo N juventud para la planeacién N N N N N N -
2022 |6.4 Impulso a la Juventud Juvzntud P enel mpunici 0 P Actividad realizadajs ) Eficacia ) artici acri)én de IF())s ivenes Zn o ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Minutas, convocatorias Instancia Municipal de la Juventud
P |F')nunicip io : acciones
P! programadas*100
PPI=Ndmero de acciones
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién . Porcentaje de programas del IMJUVE - Gestionar programas con el Instituto | ejecutadas/Total de N N - N -
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juv;/ntud P enel r:unicipio P Actividad gestiona:{os prog Eficacia Mexicano Ze Ig Juventud aJcciones / Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Oficios Instancia Municipal de la Juventud
programadas*100
Incentivar y reconocer las buenas
racticas y logros de la Juventud
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién 'T'e ea ulvueﬁseatravés del apoyo PCR=Nimero de
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juv;/ntud P er’1 o r:unici o P ' Actividad  |Porcentaje de candidatos registrados Eficacia ad‘r)nin’i)str‘:tivo de la direccion Znyel registros /Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Registros Instancia Municipal de la Juventud
ple: . L R vacantes*100
registro y seguimiento de candidatos
al Premio Nacional a la Juventud
PROGRAMA DERECHOS DE LA
JUVENTUD . .
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién Mujeres y hombres jévenes Pis=Numero de acciones
2022 6.4 Impulso a la Juventud Juv:ntud P er’1 o r:unici o P ' Componente |Porcentaje de jovenes sensibilizados Eficacia benjeficia‘rios en conjferencias ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral 1 100% Ascendente |Fotograffas, Convocatorias Instancia Municipal de la Juventud
plo- . " Y acciones*100
presentaciones relacionadas a temas
de la actualidad
Ciclos de conferencias virtuales y
presenciales sobre los derechos . .
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacion humanos ( Violencia en el noviazgo, PCI=Numero de acciones Listas de asistencia, fotografias,
2022 6.4 Impulso a la Juventud v P - Imp P ' Actividad  |Porcentaje de conferencias para jévenes Eficacia 80 ejecutadas/Total de Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente ’ 8 " | Instancia Municipal de la Juventud

Juventud

en el municipio.

Prevencion del embarazo
adolescente, Movimientos
estudiantiles etc. )

acciones*100

Convocatorias




Nombre del Programa derivado Nivel del Unidad de Frecuencia de Linea Sentido del

Objetivo de Programa Nombre del indicador Dimensiéon Definicion del indicador Método de calculo L) GEEOIEEH €0 k)

Fuente de informacién

‘ Ejercicio Eje del PMD

del Plan Municinal de Desarrollo indicador medida medicién base indicador informacién
PPR=NUmero de
Proyectos para el Desarrollo de la D. Impulsar el emprendimiento, e innovacién - . . " . Obra de teatro o presentacion de acciones R N . R -
2022 6.4 Impulso a la Juventud v p P o P Actividad | Porcentaje de presentaciones realizadas Eficacia X P ) Porcentaje Trimestral ND 100% Ascendente |Fotografias Instancia Municipal de la Juventud
Juventud en el municipio. influencer ejecutadas/Total de

acciones*100




